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MedLife vrea sa dezvolte centre de tratament pentru recapatarea functiilor

pulmonare

MedLife are discutii despre investitii ce se pot face în perioada post  coronavirus, precum dezvoltarea de

centre de tratament pentru  recapatarea functiilor pulmonare, testarea si monitorizarea pacientilor  cu

afectiuni medicale incompatibile cu virusul SARS-CoV-2, conform unui  comunicat al companiei.

Compania estimeaza ca în viitorul apropiat, pe termen mediu si lung, nevoia de servicii medicale va creste

substantial.

Conducerea Grupului MedLife a luat si o serie de masuri pentru limitarea impactului crizei generate de

coronavirus.

"Reducerea de comun acord cu 50% a salariilor echipei de management  pentru o perioada de 45 de zile.

Reducerea costurilor în legatura cu  departamentele de suport prin trimiterea personalului non-critic în  somaj

tehnic. Costurile vor fi suportate de catre Guvernul României pâna  la un nivel de 75% din salariul mediu pe

economie; pentru salariile  care depasesc media pe economie, diferenta va fi suportata de Grupul  MedLife.

Masura va intra în vigoare începând cu 26 martie. Diminuarea  programului de lucru pentru personalul

administrativ cheie de la 5 la 4  zile lucratoare, începând cu 26 martie. Negocierea cu toti proprietarii  de spatii în

care îsi desfasoara activitatea Grupul MedLife cu scopul de  amânare sau reducere a platilor de chirie pentru

urmatoarea perioada",  se arata în comunicat.

De asemenea, se mentioneaza negocierea cu furnizori de servicii  secundare, 'not mandatory' pentru Grupul

MedLife cu scopul suspendarii  colaborarii pentru urmatoarea perioada.

Totodata, compania mentioneaza ca are discutii avansate cu bancile  pentru cresterea lichiditatii disponibile la

nivelul Grupului, din  partea carora a primit toata sustinerea, fiind asigurata o lichiditate  confortabila pentru un

termen de 3-6 luni. Aceste lichiditati vin în  completarea fondurilor proprii disponibile la nivelul Grupului.
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