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Masuri aplicabile pe durata starii de alerta in Romania

KINSTELLAR

Datorita evolutiei favorabile a pandemiei Covid-19 in Roménia, autoritatile au inlocuit starea de urgenta cu
stare de alerta valabila pentru o perioada de 30 de zile incepind cu data de 15 mai 2020. Autoritatile
competente au luat masurile pentru crearea cadrului legal si astfel au fost adoptate recent mai multe acte
normative.

Mai jos enumeram cdteva dintre cele mai importante norme:

Restric;ii ce vizeaza libera circulagie

Incepand cu data de 15 mai circulatia persoanelor In afara casei lor este permisa In orasul sau comuna
de rezidenta, cu conditiile: masurile de prevenire a raspandirii infectiei sa fie respectate si formarea unui grup de
mai mult de 3 persoane (care nu locuiesc Tmpreuna) este de evitat. Circulatia persoanelor in afara localitatilor este
permisa numai in anumite situatii;

Este obligatorie purtarea unei masti care sa acopere nasul si gura in spatii comerciale, transport public, la
locul de munca si alte spatii inchise;

Se deschid saloanele de infrumusetare, cabinetele stomatologice, centrele comerciale cu o suprafata mai mica
de 15.000 mp, muzeele si parcurile si sunt permise activitati recreative in aer liber; drive-in, room-service, livrarea
si preluarea de colete catre si de la clienti sunt, de asemenea, permise.

Masuri ce privesc angajatii si angajatorii

Institutiile publice care lupta impotriva pandemiei COVID-19 si efectele acesteia pot solicita detagarea unui

salariat cu acordul prealabil al salariatului i al angajatorului detagat, cu conditia ca noul angajator sa desfasoare

acelasi tip de activitate;

Angajatorii pot schimba temporar locul si tipul de munca - decide asupra telework-ului sau a lucrului de
acasa cu acordul prealabil al angajatului.

Alte masuri

In cazul in care, in timpul starii de alerta, din cauza pandemiei COVID-19, o instanta nu 1si poate desfasura
activitatea, o alta instanta competenta poate fi delegata sa preia cazul.
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Pe langa aceste masuri, o serie de masuri adoptate anterior au fost prelungite / actualizate:

Restrictii de calatorie

Se prelungeste interdictia de a zbura din / catre Spania, Italia, Franta, Germania, Austria, Belgia, Elvetia,
Statele Unite ale Americii, Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord, Olanda, Turcia si Iran Incepand cu
15 mai pentru inca 14 zile, cu anumite exceptii;

Transportul rutier international de persoane din / catre Italia, Spania, Franta, Germania, Austria, Belgia,
Elvetia, Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord, Olanda si Turcia este suspendat pana la 1 iunie;

Sunt obligatorii auto-izolarea la domiciliu sau carantina, dupa caz, pentru toate persoanele care intra n
Romaénia, cu o serie de exceptii;

Este interzis accesul cetatenilor straini si apatrizilor in Romania, cu mai multe exceptii;
Inchiderea temporara a mai multor segmente de frontiera.

Restrictii ce vizeaza libera circulatie

Scolile, universitatile, restaurantele, cafenelele, cluburile, cazinourile ramén inchise;

Activitatile culturale, stiintifice, artistice, sportive, de divertisment sau jocuri de noroc organizate in spatii
inchise ramén suspendate.

Masuri care afecteaza anumite sectoare industriale

Debitorii a caror situatie financiara a fost direct sau indirect afectata de pandemia de coronavirus pot solicita
reprogramarea platii imprumuturilor i obtine o perioada de gratie de pana la 9 (noua) luni. Reesalonarea datoriei
este disponibila atat pentru persoanele fizice, cat si pentru persoanele juridice, cu conditia indeplinirii anumitor
cerinte;

Este interzis exportul de medicamente / dispozitive medicale si materiale sanitare care asigura prevenirea si
tratamentul bolilor asociate COVID-19, cu anumite exceptii;

Este interzis exportul de materii prime utilizate la fabricarea mai multor tipuri de produse biocide, precum si
de produse biocide, cu mai multe exceptii.

Masuri ce vizeaza angajatorii si angajatii

Munca de la domiciliu / Telework-ul raméane in vigoare, dar, 1n cazurile in care sarcinile de serviciu nu pot fi
indeplinite de la domiciliu, angajatorii cu peste 50 de angajati pot impune schimburi de munca, asigurand o
diferenta de o ora la inceputul si la sfarsitul programului de lucru al angajatilor, chiar si fara acordul angajatilor.

Subventii si sprijin financiar disponibil din partea guvernului

Indemnizatia pentru somaj tehnic constind in 75% din salariul brut corespunzator postului ocupat, dar nu
mai mult de 75% din salariul mediu brut la nivel national se acorda pana la data de 31 mai 2020 si, dupa acest
termen, numai pentru angajatii in anumite domenii in care restrictiile vor fi mentinute;

page 2/3



. www.bizlawyer.ro
Blzlawyer Un proiect al Bullet Media & 648 Group
oo B 9020.05-18 16:56:30

Angajatii din alte sectoare, aga cum este definit in Codul civil romén, vor beneficia de o indemnizatie de 75%
din salariul mediu brut national pana la 31 mai 2020 si, dupa acest termen, numai cei din anumite domenii in care
se vor mentine restrictiile;

Programul guvernamental IMM Invest Roméania poate fi accesat in continuare;

Zilele libere pentru parintii care au grija de copii din cauza inchiderii gcolii vor fi acordate pina la sfarsitul
anului gcolar 2019-2020.
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