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Turcan: Sporurile trebuie sa reprezinte o motivatie pentru o anumita categorie de

munca, specializare sau realizare suplimentara

Discutia despre sporuri nu urmareste diminuarea veniturilor, mai ales ale celor care muncesc, iar acestea

trebuie sa reprezinte o motivatie pentru o anumita categorie de munca, specializare sau realizare

suplimentara, a scris, joi, pe pagina personala de Facebook, ministrul Muncii si Protectiei Sociale, Raluca

Turcan.

 

"Este greu de acceptat si de înteles ca, dupa o pozitie clar explicata public în mai multe rânduri si sustinuta prin

efortul zilnic al echipei ministerului de a face analiza sporurilor cu responsabilitate, unii ajung sa îmi

rastalmaceasca declaratiile într-un efort de trei ore, ca sa-i faca pe oameni sa înteleaga exact pe dos. Şi, culmea,

victime ale dezinformarii de acest tip sunt exact acei oameni care muncesc de dimineata pâna seara, oamenii

pentru care vrem sa rasplatim performanta în sistemul public de salarizare! Punctul meu de vedere cu privire la

sporurile acordate din sistemul public de salarizare este cât se poate de clar. Sistemul sporurilor trebuie analizat

riguros, cu întelepciune, nu heirupist, pentru ca sunt si sporuri justificate de conditiile si natura muncii, sunt

sporuri în domenii importante, pentru categorii esentiale de salariati. Tot la fel de clar am spus ca discutia despre

sporuri la Ministerul Muncii nu urmareste diminuarea veniturilor, mai ales ale celor care muncesc! Principiul

sanatos de la care pleaca aceasta analiza este ca salariile din sectorul public sa fie reasezate, iar sporurile sa

reprezinte o motivatie pentru o anumita categorie de munca, specializare sau realizare suplimentara!", afirma

Turcan.

 

Recent, premierul Florin Cîtu a declarat ca Legea salarizarii bugetarilor, care va cuprinde si sporurile, va fi

modificata printr-un proiect care va trece pâna în vara prin Parlament.

 

"Modificarea Legii salarizarii are un obiectiv mai mare decât sporurile, Legea salarizarii trebuie sa reflecte

legatura directa si transparenta între performanta si venit, ceea ce nu vedem astazi. Deci, acesta este obiectivul

Legii salarizarii si acolo vom merge. Cum va arata si cum vor fi aceste sporuri si destinatia lor vom vedea dupa ce

se va vota Legea salarizarii. (...) Se lucreaza la Ministerul Muncii. Dupa ce o sa avem o varianta de la Ministerul

Muncii, bineînteles ca va fi adusa în coalitie si expertii din coalitie vor da dimensiunea finala", a precizat Cîtu, la

Palatul Parlamentului.
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