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Noi promovari in Carrefour Romania: Silviu Diaconu devine Director Supeco, iar
Radu Gherman preia rolul de Director Achizitii Produse Proaspete

Carrefour Roménia anunta un nou val de promovari, continuiand politica de sustinere a propriilor
reprezentanti in functii cheie. Silviu Diaconu, anterior Director Achizitii Produse Proaspete, a fost numit in
pozitia de Director al lantului Supeco, brandul de discount al Carrefour Roménia, preluind astfel pozitia
ocupata pana de curind de Gabriel Cubantov, care devine Director IMT (International Merchandise
Trading), in cadrul departamentului de Achizitii Non-Food Franta. Totodata,rolul lui Silviu, ca Director
Achizitii Produse Proaspete, a fost preluat de Radu Gherman, anterior Director Achizitii pentru categoria
Lichide si Tabac.

Astfel, pe plan local, Carrefour isi promoveaza reprezentanti in zone de business strategice, atat partea de discount,
unde Supeco are o prezenta de 26 de magazine la nivel national, cu o oferta extinsa ce se adreseaza familiilor si
micilor afaceri, cat si partea de produse alimentare proaspete, unde strategia din ultimii ani a companiei s-a
concentrat pe extinderea parteneriatelor cu producatori locali, ajunsi la un numar de peste 1.000. Anuntul vine la
scurt timp dupa alte numiri succesive in grup, mai exact preluarea responsabilitatilor din zona de e-commerce de
catre Gabrielei Stanica, n contextul numirii lui Catalin Samara ca Director al noii structuri, Bringo International.

,»,Le multumesc lui Gabriel, Silviu $i Radu pentru proiectele strategice derulate in Carrefour Romania $i pentru
rezultatele obtinute. Ca urmare a implicarii lor, am dezvoltat programe de referinta, sub umbrela Act for Food, de
la fondarea cooperativei Varasti, sustinerea cooperativei Gradinile Noastre din Zarand sau dezvoltarea programului
Crestem Roménia BIO, la aducerea la raft a vinurilor produse de crame mici $i mijlocii din Romaénia, alaturi de
vinuri premium de la producatori consacrati, prin programul Deschidem Vinul Roménesc. Ma bucur ca cei trei au
acceptat noile provocari alaturi de noi si sunt increzator ca vor continua sa aiba performante semnificative. Mult
succes tuturor colegilor!”, a declarat Julien Munch, CEO Carrefour Romdnia.

Silviu Diaconu, noul Director Supeco, este alaturi de Carrefour de 19 ani, debutand 1n 2003 ca Buyer in
departamentul de Achizitii si fiind specializat pe zona de produse proaspete. Avand rezultate notabile, Silviu a fost
promovat in mod succesiv, in rolul de Manager Achizitii Produse Proaspete, iar ulterior, Director Achizitii Produse
Proaspete. Din aceasta pozitie, Silviu a avut un rol important in extinderea sortimentatiei de produse proaspete
sanatoase, mai ales cele produse local, pentru a transpune directia strategica a Grupului in acest sens. De exemplu,
Silviu a coordonat Infiintarea cooperativei de la Varasti, judetul Giurgiu, in 2017, cat si semnarea recenta a
parteneriatului cu cooperativa Gradinile Noastre din Zarand, judetul Arad, ambele avind un impact semnificativ n
ceea ce priveste suplimentarea ofertei de fructe, legume si verdeturi proaspete, produse local, in reteaua Carrefour,
cat si In ceea ce priveste sustinerea fermierilor membri pentru navigarea legislatiei si planificarea sustenabila a
productiei. Totodata, el a sustinut $i supravegheat implementarea Crestem Roménia BIO, primul program de
conversie la agricultura ecologica destinat fermierilor locali, care a debutat in 2019 adresind nevoia practicantilor
romani de agricultura conventionala de a avea acces la un proces simplificat de tranzitie catre agricultura BIO si la
o piata de desfacere sigura. In noul rol, Silviu Diaconu va coordona o echipa de 600 de persoane.

Totodata, cu o experienta de peste 20 de ani in retail, Radu Gherman, actual Director Achizitii Produse
Proaspete, a derulat proiecte unice si de impact de-a lungul carierei sale, coordonand inclusiv o serie de proiecte
pilot in cadrul grupului Metro privind categoria de bauturi alcoolice soft in franciza La Doi Pasi sau concepte noi
de mecanisme promo si pricing. Radu si-a inceput cariera in Carrefour in 2016, ca Director Achizitii Lichide si
Tabac. Sub coordonarea sa, Carrefour a dezvoltat in 2019 Deschidem Vinul Romanesc, un program strategic de
sustinere a producatorilor roméani de vin si de apropiere a consumatorilor de vinul roméanesc, unic in Europa. De
atunci, programul s-a extins in fiecare an, ajungand sa aiba peste 50 de crame partenere, pe toate segmentele de
produs - vinuri regionale, premium si dezvoltate exclusiv pentru reteaua Carrefour. In noua pozitie, Radu preia o
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echipa de 29 de persoane, buyeri si asistenti, pe care intentioneaza sa o consolideze pe termen lung, la fel cum a
participat si la crearea $i mentinerea unei echipe puternice in cadrul departamentului coordonat anterior pe zona de
Lichide si Tabac. Un alt obiectiv al sau este sa continue proiectele de importanta strategica pentru Carrefour,
inclusiv parteneriatele cu producatori locali si sustinerea cooperativelor agricole, sub umbrela Act for Food, cat si
dezvoltarea initiativelor de sustenabilitate, spre exemplu prin sustinerea programului Crestem Romdnia BIO.

Dupa 17 ani in Carrefour Roménia, Gabriel Cubantov, Director al lantului de discounter Supeco, a acceptat o
noua misiune la nivelul Grupului Carrefour, unde va ocupa pozitia de Director IMT, fiind responsabil cu
identificarea de furnizori la nivel de grup, care sa raspunda standardelor Carrefour atat in zona alimentara, cat si
non-alimentara. Gabriel este la Carrefour Romania din 2004, debutdnd ca Manager Raion. Din calitatea sa de
Director Supeco, Gabriel a coordonat la nivel operational includerea in 2021 a primelor magazine Supeco in
platforma Bringo, ajunse in doar un an la 10, cét si introducerea caselor self-check-out in magazinul din
Targoviste.

In Carrefour Romania lucreaza in prezent peste 18.000 de angaj afi in cele peste 360 de magazine multi-format:
hipermarket, supermarket, discounter, proximitate, in online, in depozite si la sediu. In calitate de angajator
important pe piata locala de retail, Carrefour Roménia creeaza parghii ca angajatii sai sa se dezvolte profesional. O
astfel de initiativa este Scoala de Lideri, proiect dezvoltat in parteneriat cu Academia de Studii Economice din
Bucuresti si lansat in septembrie 2021, care formeaza liderii de méine, ca ambasadori ai companiei, oferindu-le,
printre altele, oportunitatea de a fi mentorati de profesori recunoscuti din ASE in domenii-cheie precum
Leadership, Comunicare, Controlul Financiar, Finante, Excelenta Operationala, Managementul Proiectelor,
Strategie Digitala sau Managementul Schimbarii.
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