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Amenzi de pâna la 2.000 de lei pentru nerespectarea obligatiei de garantare în plata

a salariului minim în constructii

Angajatorii din sectorul constructiilor care nu respecta obligatia legala de garantare în plata a salariului

minim brut pe tara pentru acest sector, stabilit la 3.000 de lei lunar, vor fi amendati cu pâna la 2.000 de lei.

Potrivit unui comunicat al Inspectiei Muncii, salariul de baza minim brut pe tara garantat în plata stabilit prin

O.U.G. nr. 114/2018 la suma de 3.000 lei lunar este aplicabil tuturor salariatilor angajatorilor care desfasoara

activitati în sectorul constructiilor.

Salariul de baza minim brut pe tara garantat în plata de 3.000 lei lunar nu include sporuri si alte adaosuri si are în

vedere un program normal de lucru în medie de 167,333 ore pe luna, reprezentând 17,928 lei/ora.

"Inspectorii de munca vor controla aplicarea corecta a acestor prevederi si, în cazul nerespectarii obligatiei legale

de garantare în plata a salariului minim brut pe tara în aceste domenii de activitate, se vor aplica prevederile

articolului 260 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicat cu modificarile si completarile

ulterioare, amenda contraventionala fiind de la 300 lei la 2.000 lei", se mentioneaza în comunicatul transmis de

Inspectia Muncii.

Inspectia Muncii a desfasurat, în cea de-a doua saptamâna a lunii ianuarie, mai multe actiuni de control, în urma

carora s-au aplicat amenzi în valoare totala de 995.001 de lei (212.607 de euro). Au fost depistate 44 de persoane

care lucrau fara forme legale, dintre acestea 30 erau din judetul Arges, 18 din judetul Arad si 14 din Bihor, potrivit

unui comunicat transmis de Inspectia Muncii.

În domeniul relatiilor de munca au fost efectuate 791 de controale, în urma carora s-au aplicat amenzi în valoare de

924.001 de lei, din care 770.001 de lei pentru munca nedeclarata, si au fost sanctionati 174 de angajatori.

În aceeasi perioada, în domeniul securitatii si sanatatii în munca au fost efectuate 610 controale, în urma carora

s-au aplicat amenzi în valoare de 71.000 de lei. Angajatorii au comunicat catre inspectoratele teritoriale de munca

133 de evenimente care, în urma cercetarilor efectuate de inspectorii de munca, vor fi sau nu încadrate ca fiind

accidente de munca. Dintre acestea, 53 au avut loc în Bucuresti si 12 în judetul Constanta.
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