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OTE vrea sa-si reduca numarul de angajati printr-o noua schema de plecari

voluntare

Hellenic Telecommunications Organization (OTE), cel mai mare operator de telecomunicatii din Grecia, a

anuntat o noua schema de plecari voluntare pentru a reduce numarul de angajati, informeaza publicatia

elena Kathimerini. 

Grupul elen de telecomunicatii spera ca vor aplica la noua schema aproximativ 1.400 de angajati care se apropie de

vârsta de pensionare, de la OTE, Cosmote si Germanos din Grecia. Cei interesati trebuie sa trimita pâna la sfârsitul

lunii o notificare conducerii privind intentiile lor.

Anul trecut, aproximativ 300 de angajati au parasit OTE prin schema de plecari voluntare.

Profitul trimestrial al companiei a scazut cu 2,6%, în urma evolutiei mai slabe a subsidiarei din România.

În trimestrul patru din 2018, OTE a înregistrat un profit înainte de taxe, dobânzi, depreciere si amortizare

(EBITDA) de 325,2 milioane de euro (369,30 milioane de dolari), de la 333,8 milioane de euro în perioada

similara din 2017. În România, profitul operational al OTE a scazut cu 39,5% în perioada octombrie-decembrie

2018, la 24,7 de milioane de euro.

Veniturile consolidate ale grupului au scazut cu 1,1% în ultimul trimestru din 2018, la 973 de milioane de euro, de

la 983,5 milioane de euro în perioada similara din 2017. În România, veniturile OTE au scazut cu 9% în perioada

octombrie-decembrie 2018, la 242,2 de milioane de euro.

Pe ansamblul anului trecut, EBITDA a crescut cu 1,7%, la 1,29 miliarde de euro, în timp ce veniturile s-au situat la

3,79 miliarde de euro, similar cu nivelul din 2017.

"Sunt încântat de realizarile noastre în 2018, ne-am mentinut veniturile stabile si ne-am majorat profitabilitatea, am

investit semnificativ în viitorul nostru si în serviciile pe care si le doresc clientii si, în acelasi timp, ne-am

consolidat generarea fluxului de numerar pentru a ne mentine promisiunile. În Grecia, veniturile noastre au crescut

anul trecut cu 1,5% iar EBITDA cu 4%, datorita performantelor solide pe toate segmentele si a tinerii sub control a

costurilor. Rezultatele din România reflecta masurile luate pentru a rezolva problemele din trecut si pentru a

readuce compania spre o performanta stabila", a afirmat directorul general Michalis Tsamaz.

OTE se asteapta ca veniturile sale din România se se stabilizeze în urma provizioanelor si a planurilor de

restructurare. Compania a anuntat joi ca exploreaza sistematic masuri de reducere a costurilor, pentru a sprijini

profitabilitatea afacerilor sale.

La 31 decembrie 2018, numarul de clienti de telefonie mobila al Telekom România era de 4,6 milioane, în scadere

cu 2,5% fata de perioada similara din 2017.

În 2019, OTE se asteapta la o crestere semnificativa a fluxului de numerar, datorita redresarii solide din Grecia si a

stabilizarii afacerii din România. Anul acesta, fluxul de numerar ar urma sa ajunga la aproximativ 350 de milioane

de euro, în crestere cu 31% fata de 2018.

OTE va plati pentru 2019 dividende de 0,46 euro per titlu, în crestere cu 31% fata de 2017.

Deutsche Telekom controleaza 45% din actiunile Hellenic Telecommunications Organization (OTE), care, la
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rândul sau, detine 54,01% din Telekom România. La jumatatea lunii august 2014, Romtelecom si Cosmote

România au anuntat ca vor fi reprezentate comercial prin intermediul brandului Telekom România, iar produsele si

serviciile vor fi oferite sub brandul 'T'.
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