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Costul orar al fortei de munca în forma ajustata a urcat cu 10,2% în T1 2020 fata de

T1 2019

Costul orar al fortei de munca în forma ajustata (dupa numarul zilelor  lucratoare) a înregistrat o rata de

crestere de 2,33%  în trimestrul I  2020 fata de trimestrul precedent si de 10,2% fata de acelasi trimestru  al

anului anterior, potrivit datelor Institutului National de Statistica  publicate joi.

Conform INS, costul orar al fortei de munca (în forma ajustata dupa  numarul zilelor lucratoare) a scazut în

majoritatea activitatilor  economice comparativ cu trimestrul precedent. Cele mai semnificative  scaderi ale

costului orar al fortei de munca (în forma ajustata dupa  numarul zilelor lucratoare) s-au regasit în productia si

furnizarea de  energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat  (-6,98%), industria extractiva

(-3,44%), tranzactii imobiliare (-3,25%).

Fata de trimestrul IV 2019, cele mai mari cresteri ale costului orar al  fortei de munca (în forma ajustata dupa

numarul zilelor lucratoare)  s-au înregistrat în activitati de spectacole, culturale si recreative  (11,30%), învatamânt

(5,77%), activitati de servicii administrative si  activitati de servicii suport (4,70%), respectiv comert cu ridicata si 

cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor (3,75%).

Fata de trimestrul anterior, cresterea componentei cheltuielilor  directe (salariale) cu forta de munca a fost de

2,32%, iar cea a  cheltuielilor indirecte (non-salariale) de 2,50%. Cresterile costului  orar al fortei de munca fata de

trimestrul precedent au fost influentate  si de întreruperea activitatii în contextul COVID-19, prin diminuarea 

timpului efectiv lucrat.

Datele INS arata ca în primul trimestru din acest an comparativ cu  acelasi trimestru al anului precedent, costul

orar al fortei de munca  (în forma ajustata dupa numarul zilelor lucratoare) a crescut în toate  activitatile

economice. Cele mai mari cresteri ale costului orar al  fortei de munca (în forma ajustata dupa numarul zilelor

lucratoare) s-au  regasit în activitati de spectacole, culturale si recreative (13,85%),  productia si furnizarea de

energie electrica si termica, gaze, apa calda  si aer conditionat (12,67%), transport si depozitare (12,39%) si 

activitati de servicii administrative si activitati de servicii suport  (11,06%).

Cele mai mici cresteri ale costului orar al fortei de munca (în forma  ajustata dupa numarul zilelor lucratoare) s-au

înregistrat în activitati  profesionale, stiintifice si tehnice (2,96%), învatamânt (3,59%),  respectiv sanatate si

asistenta sociala (3,77%).

Cresterea fata de acelasi trimestru al anului precedent pentru  componenta cheltuielilor directe (salariale) cu forta

de munca a fost de  10,12%, iar pentru componenta cheltuielilor indirecte (non-salariale)  de 11,86%. Cresterile

costului orar al fortei de munca fata de  trimestrul corespunzator al anului precedent (dar si fata de trimestrul 

precedent) au fost influentate si de întreruperea activitatii în  contextul COVID-19, prin diminuarea timpului

efectiv lucrat, dar si de  compensarea cheltuielilor cu forta de munca aferente timpului nelucrat  din luna martie,

începând cu declararea starii de urgenta, în  conformitate cu prevederile legislatiei nationale în vigoare.
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