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Câstigul salarial mediu net a coborât la 3.182 lei, în aprilie (INS)

Câstigul salarial mediu nominal brut a fost de 5.201 lei, în luna  aprilie 2020, cu 185 lei (-3,4%) mai mic

decât în luna martie 2020, iar  câstigul salarial mediu nominal net s-a situat la valoarea de 3.182 lei,  în

scadere fata de luna precedenta cu 112 lei (-3,4%), arata datele  Institutului National de Statistica, publicate

joi.

Valorile cele mai mari ale câstigului salarial mediu nominal net s-au  înregistrat în activitati de servicii în

tehnologia informatiei,  inclusiv activitati de servicii informatice, respectiv 7.982 lei, iar  cele mai mici în hoteluri

si restaurante, de 1.340 lei.

Comparativ cu luna aprilie a anului precedent, câstigul salarial mediu nominal net a crescut cu 2,2%.

Conform statisticii oficiale, indicele câstigului salarial real a fost  99,5% pentru luna aprilie 2020, fata de aceeasi

perioada a anului  precedent, în timp ce indicele câstigului salarial real a fost 96,3%.  Fata de luna octombrie a

anului 1990, indicele câstigului salarial real  s-a situat 214,3%, cu 8,1 puncte procentuale mai mic fata de cel 

înregistrat în luna martie a acestui an.

"În luna aprilie 2020, în majoritatea activitatilor din sectorul  economic, nivelul câstigului salarial mediu net a

scazut fata de luna  precedenta ca urmare a întreruperii/încetarii activitatii sau a intrarii  în somaj tehnic a multor

agenti economici, a nerealizarilor de  productie ori încasarilor mai mici (în functie de contracte/proiecte), a 

remunerarii partiale a salariatilor din unele activitati economice. De  asemenea, scaderile câstigului salarial mediu

net au fost determinate de  acordarea în luna precedenta de prime ocazionale, drepturi în natura si  ajutoare banesti,

sume din profitul net si alte fonduri (inclusiv  bilete de valoare), cât si a disponibilizarilor de personal cu câstiguri 

salariale mai mari fata de medie, din unele activitati economice",  noteaza INS.

Datele oficiale arat ca, în cazul câstigului salarial mediu net, cele  mai semnificative scaderi s-au înregistrat dupa

cum urmeaza: cu 29,1% în  transporturi aeriene, cu 22,8% în fabricarea produselor din tutun,  între 12% si 19% în

fabricarea produselor din cauciuc si mase plastice,  fabricarea de mobila, tabacirea si finisarea pieilor (inclusiv 

fabricarea articolelor de voiaj si marochinarie, harnasamentelor si  încaltamintei; prepararea si vopsirea blanurilor),

hoteluri si  restaurante, fabricarea bauturilor, fabricarea autovehiculelor de  transport rutier, a remorcilor si

semiremorcilor, alte activitati  industriale n.c.a., activitati de spectacole, culturale si recreative,  respectiv între

7,5% si 11% în fabricarea produselor textile, fabricarea  articolelor de îmbracaminte, fabricarea echipamentelor

electrice,  fabricarea hârtiei si a produselor din hârtie, fabricarea altor produse  din minerale nemetalice, fabricarea

calculatoarelor si a produselor  electronice si optice, comert cu ridicata si cu amanuntul (inclusiv  repararea

autovehiculelor si motocicletelor), activitati profesionale,  stiintifice si tehnice.

În acelasi timp, majorari semnificative ale câstigului salarial mediu  net au fost consemnate în productia si

furnizarea de energie electrica  si termica, gaze, apa calda si aer conditionat (+13,8%), precum si în în  activitati de

servicii anexe extractiei (+10,8% ).

De asemenea, cresteri cuprinse între 2,5% si 10% au înregistrat  activitatile de productie cinematografica, video si

de programe de  televiziune, înregistrari audio si activitati de editare muzicala  (inclusiv activitati de difuzare si

transmitere de programe), extractia  carbunelui superior si inferior, intermedieri financiare (cu exceptia 

activitatilor de asigurari si ale fondurilor de pensii), activitati  auxiliare pentru intermedieri financiare, activitati de

asigurare si  fonduri de pensii, extractia minereurilor metalifere, telecomunicatii,  alte activitati extractive.

Totodata, în sectorul bugetar s-au înregistrat scaderi ale câstigului  salarial mediu net fata de luna precedenta în

învatamânt (-2,8%) si în  administratia publica (-1%).
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Pe de alta parte, în sanatate si asistenta sociala, câstigul salarial  mediu net a crescut cu 3,2%, comparativ cu luna

precedenta, ca urmare a  începerii acordarii stimulentului de risc pentru personalul medical  implicat în tratarea

pacientilor cu COVID-19, în conformitate cu  prevederile legale în vigoare.
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