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Concordia: Programul redus de lucru, sprijin pentru salvarea locurilor de munca

Programul redus de lucru va contribui la pastrarea locurilor de munca si la relansarea activitatii
economice in conditiile in care pandemia COVID-19 are un parcurs greu de prezis, considera
reprezentantii Confederatiei Patronale Concordia (CPC).

Acestia au participat joi, alaturi de partenerii sociali, la discutiile pe aceasta tema cu prim-ministrul Ludovic
Orban si cu ministrul Muncii, Violeta Alexandru, in Consiliul National Tripartit pentru Dialog Social.

"Confederatia Patronala Concordia (CPC) saluta intentia Guvernului de a reglementa programul redus de lucru,
care va contribui la pastrarea locurilor de munca si la relansarea activitatii economice. CPC a solicitat inca de la
inceputul crizei sanitare o masura care sa ajute companiile la pastrarea locurilor de munca, Tn perspectiva revenirii
activitatii la capacitate maxima. CPC a participat astazi, alaturi de partenerii sociali, la discutiile pe aceasta tema
cu prim-ministrul Ludovic Orban si cu ministrul Muncii Violeta Alexandru in Consiliul National Tripartit pentru
Dialog Social si a sustinut dorinta membrilor sai de a vedea pusa 1n practica aceasta reglementare, cat mai repede,
alaturi de toate celelalte masuri de flexibilizare a muncii si de digitalizare a relatiilor de munca", se arata intr-un
comunicat al confederatiei remis joi AGERPRES.

Reprezentantii Concordia arata ca sunt necesare cat mai multe masuri astfel Incat activitatea economica sa
continue cu respectarea regulilor de siguranta pentru angajati si consumatori in contextul in care pandemia
COVID-19 are un parcurs greu de prezis, fiind oricand posibile aparitia de noi focare si implicit impunerea unor
noi restrictii.

"Noul instrument de sprijin temporar pentru atenuarea riscurilor de somaj 1n situatie de urgenta are scopul de a
contribui la protejarea locurilor de munca afectate de pandemie. Pe fondul cererii scazute sau al imposibilitatii
asigurarii normelor epidemiologice impuse de criza sanitara, angajatorul poate dispune reducerea programului de
munca, iar angajatul va fi compensat financiar cu fonduri obtinute din programul SURE al Comisiei Europene",
precizeaza sursa citata.

Comisia Europeana, prin vocea Ursulei von der Leyen, a anuntat inca de la inceputul lunii aprilie ca va oferi
sprijin financiar statelor membre in care ritmul economiei este incetinit din cauza pandemiei COVID-19.

Confederatia Patronala Concordia reprezinta cele mai puternice sectoare de activitate, cu un total de peste 300.000
de angajati si mai mult de 1.500 de companii.

Ministrul Muncii, Violeta Alexandru, a anuntat joi, la sedinta Consiliului National Tripartit pentru Dialog Social,
organizata In sistem de videoconferinta, ca Guvernul are pregatite doua proiecte de ordonanta de urgenta, unul
privind programul flexibil de munca si celalalt de sprijin pentru muncitorii zilieri si sezonieri.

In ceea ce priveste programul flexibil Kurzarbeit, ministrul a precizat ca se are in vedere completarea Codul
Muncii cu un capitol pentru aceste situatii exceptionale.

"Practic, plata salariului brut pentru fiecare angajat care va fi beneficiar al acestei masuri de munca flexibila se va
imparti Intre angajator, care va acoperi cel putin 50% din durata prevazuta in contractul individual de munca cu
norma intreaga si stat, care va acoperi 75% din diferenta Intre salariul de baza brut din contract Tnainte de
perioada de criza si salariul de baza brut aferent orelor de munca efectiv prestate ca urmare reducerii
programului", a spus Violeta Alexandru.

Ministrul Muncii a precizat ca Executivul se gandeste la o perioada de implementare a masurii de "pana la
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sfarsitul anului sau 3 luni".

Ministrul a adaugat ca intentia Guvernului este ca masura sa se aplice doar in cateva domenii precum agricultura,
turism, organizari evenimente si HORECA.

Violeta Alexandru s-a referit si la a doua masura avuta in vedere de Guvern privind "acoperirea Intr-un procent de
35% din remuneratia cuvenita celor care lucreaza 1n activitati de tip zilier".

"Si aici avem in vedere acordarea unui sprijin in cuantum de 41,5% din costul salarial aferent zilelor lucrate, nu
mai putin din 41,5% din castigul salarial mediu brut. E vorba despre cei care desfasoara activitati sezoniere in
baza contractelor individuale de munca, deci nu 1in alte forme contractuale si mecanismul raméane acelasi,
angajatorul plateste integral contravaloarea muncii prestate urmand sa deconteze prin AJOFM ", a explicat
ministrul.
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