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Salariatii din sectorul bugetar ar putea fi inclusi în Registul Electronic Reforma

(proiect)

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale propune înfiintarea unui  registru electronic denumit Reforma, care

sa cuprinda si salariatii din  sectorul bugetar, si care va fi dezvoltat si administrat de Inspectia  Muncii,

potrivit unui proiect de Ordonanta lansat în dezbatere publica.

"Prezentul proiectul de act normativ are ca obiect de reglementare  centralizarea si gestionarea evidentelor tuturor

formelor de desfasurare  a activitatii într-o relatie de munca prin înfiintarea Registrului  electronic national de

evidenta al Fortei de Munca angajate din România.  Registrul cuprinde întreg personalul platit din fonduri publice

conform  Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri  publice, cu modificarile si

completarile ulterioare, atât personalul  contractual, functionarii publici, cât si personalul autoritatilor si 

institutiilor publice centrale si locale, indiferent de modul de  finantare si subordonare, precum si personalul din

cadrul regiilor  autonome, societatilor nationale, companiilor nationale si societatilor  comerciale la care capitalul

social este detinut integral sau majoritar  de stat ori de o unitate administrativ-teritoriala, precum si personalul 

încadrat cu contract individual de munca din mediul privat", se  precizeaza în Nota de fundamentare care însoteste

proiectul de act  normativ.

Potrivit sursei citate, categoriile de personal avute în vedere îsi pot  desfasura activitatea prin contract individual de

munca, contractul de  mandat, contract de management, contract de activitate sportiva,  conventie individuala de

munca prevazuta de Legea nr. 1/2005 privind  organizarea si functionarea cooperatiei, decizie/ordin de numire în 

functie, raport de serviciu sau în baza actului de numire.

În acest context, ministrul Muncii, Violeta Alexandru, a  precizat ca exceptie de la înregistrarea în Reforma

vor face cei care  lucreaza în cadrul sistemului de aparare, ordine publica si securitate  nationala, sectoare

unde evidenta personalului se tine prin registre  proprii.

"Tot ce înseamna salariu, indemnizatie, de fapt toti cei platiti din  bani publici trebuie sa fie, alaturi de angajatii din

sistemul privat,  într-un singur registru electronic. Propun Reforma, o varianta completa a  evidentei angajatilor/a

celor care lucreaza în România, a persoanelor  platite din bani publici. Dezvoltam Revisal. Registrul va include 

salariatii din cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale si  locale, din cadrul regiilor autonome si a

societatilor nationale,  companiilor nationale si a societatilor comerciale cu capital social  detinut integral sau

majoritar de stat. Am inclus, totusi, câteva  exceptii: cei care lucreaza în cadrul sistemului de aparare, ordine 

publica si securitate nationala; aici evidenta personalului se tine prin  registre proprii", a scris ministrul Muncii, joi

seara, pe pagina sa de  Facebook.

Aceasta a explicat ca orice modificare de contract trebuie evidentiata  într-un registru unic pentru a avea o imagine

completa asupra tuturor  evolutiilor din piata muncii.

"Am avut multe discutii pe aceasta tema de la momentul în care am luat  decizia transformarii actualului Revisal.

Ba ca nu se poate (din zeci de  motive), ba ca exista la ANFP niste evidente (exclusiv ale  functionarilor si strict în

scop de urmarire a carierei acestora, lucru  care trebuie facut), ba ca exista la Ministerul Finantelor alte  evidente.

Orice modificare de contract (orice tip ar fi) trebuie  evidentiata într-un unic registru pentru a putea avea o imagine

completa, în timp real, asupra tuturor evolutiilor/modificarilor în  piata muncii. Banuiesc ca nu va avea nimeni

nimic împotriva  transparentei. Cine nu are ceva de ascuns nu are de ce sa se teama", a  aratat Violeta Alexandru.
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