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Angajatorii sunt notificati prin email despre angajatii care se apropie de pensionare

Ministerul Muncii a implementat un sistem care notifica prin email  angajatorii cu privire la angajatii aflati

în pragul pensionarii pentru  ca salariatii sa îsi poata pregati documentele pentru case de pensii, a  afirmat,

marti, ministrul Muncii si Protectiei Sociale, Violeta  Alexandru.

"Deja se întâmpla aceasta notificare. Sistemul este pus în practica. Am  vazut o foarte buna reactie din partea

angajatorilor. M-au sunat chiar  si câteva persoane care se apropie de vârsta pensionarii, deci care sunt  angajati si

carora angajatorii le-au spus despre mesajul venit de la  Casa Nationala de Pensii Publice. Sistemul este foarte

simplu si are în  vedere sa-i ajute pe angajati, prin intermediul angajatorilor, sa-si  pregateasca documentele în

vederea prezentarii lor la casele de pensii  de care apartin pentru prelucrarea lor si pentru emiterea deciziei de 

pensionare. Caut solutii, si acesta este una dintre ele, pentru a scurta  la maximum perioada de timp în care o

persoana traieste practic din  ultimul salariu pâna îi vine prima pensie. Caut solutii simple, fara sa  generez

cheltuieli si aici vorbim despre un sistem de notificare prin  email prin care angajatorul si angajatul aflat la vârsta

pensionarii  sa-si pregateasca documentele astfel încât sa scurtez la maximum  perioada în care Casa de Pensii le

prelucreaza în vederea emiterii  deciziei", a declarat Violeta Alexandru, la Digi 24.

Ea a precizat ca este preocupata de faptul ca un pensionar este pus în  situatia de a afla ce acte îi sunt necesare

pentru dosarul de pensionare  doar în momentul la care se prezinta la Casa de Pensii.

Pâna în acest moment au fost trimise peste 2.000 de mesaje pentru  angajatorii care au angajati ce urmeaza sa se

pensioneze în urmatoarele  luni.

Anterior în cursul zilei de marti, într-o postare pe Facebook, ministrul  Muncii a scris ca o persoana care depune

dosarul de pensionare, pâna  primeste prima pensie, trebuie sa astepte circa 45 de zile, timp în care  depinde de

ultimul salariu. Totodata, aceasta s-a îndemnat pe  angajatori sa treaca adresa de e-mail în formularul D112.

Pe de alta parte, Violeta Alexandru a vorbit, la Digi24, si despre somaj mentionând ca rata oficiala a somajului este

de 3,7%.

"Separat de aceste informatii pe care Agentia Nationala pentru Ocuparea  Fortei de Munca le centralizeaza pe baza

solicitarilor si notificarilor  de la persoanele care devin somere, exista o metodologie care seamana  putin cu un

sondaj de opinie pe care o desfasoara Institutul National de  Statistica si care sigur poate fi dezbatuta, discutata, dar

rata  oficiala pe care statul român o are în acest moment prin institutia  responsabila sa gestioneze subiectul este de

3,7%. Acum trebuie sa va  spun ca fata de milionul de persoane de care dumneavoastra vorbeati si  care reprezinta

un milion de persoane aflate la începutul perioadei  starii de urgenta în situatia de a avea contracte de munca

suspendate,  lucrurile sunt radical diferite. Noi avem în acest moment un plus de  aproape 2.000 angajati activi la

sfârsitul lunii august fata de  începutul acestui an. Sigur, unele persoane înainte de perioada starii  de urgenta

lucrau cu mai multe contracte, dar astazi când discutam cifra  oficiala a somerilor înregistrati este de 283.000, rata

somajului este  de 3,7%, iar în Revisal sunt cu 2.000 de contracte de angajati activi  mai multi decât erau la

începutul anului", a spus Violeta Alexandru.

Ministrul Muncii a mentionat ca, la sfârsitul lunii trecute, erau  200.000 de persoane care primeau somaj tehnic,

dar cifra este în  scadere, la putin peste 60.000, iar daca se are în vedere decizia de  redeschiderea unor activitati

acesta poate sa fie mai mica.
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