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Peste 3.500 de locuri de munca, disponibile începând de miercuri prin AMOFM

Bucuresti

Un numar de 3.518 locuri de munca erau disponibile, miercuri, în baza de date a Agentiei Municipale

pentru Ocuparea Fortei de Munca (AMOFM) Bucuresti, pentru perioada 16 septembrie - 23 septembrie, în

urma transmiterii lor de catre agentii economici interesati, se mentioneaza într-un comunicat remis

miercuri de institutie.

 

Dintre locurile de munca vacante, un numar de 154 sunt destinate persoanelor cu studii superioare, 449 de oferte

de munca sunt pentru persoanele cu studii medii, 2.285 de locuri de munca sunt pentru muncitorii calificati, iar

630 pentru muncitorii necalificati.

 

Cele mai multe oferte pentru persoanele cu studii superioare sunt de referent de specialitate financiar-contabilitate

- 45 de locuri de munca.

 

Pentru cei cu studii medii exista 50 de locuri de munca pentru agenti servicii clienti, 54 de oferte pentru factori

postali si 84 de locuri de munca pentru oficianti posta telegrame, potrivit AMOFM Bucuresti.

 

Pentru muncitorii calificati, 890 sunt pentru agenti de securitate, 434 sunt pentru lucratori comerciali, 193 sunt

pentru casieri, iar 41 pentru lacatusi mecanici.

 

Alte 175 de locuri de munca sunt pentru muncitori necalificati la demolarea cladirilor, captuseli zidarie, placi

mozaic, faianta, gresie, parchet, iar 120 de locuri de munca sunt pentru manipulant marfuri, în timp ce 91 de oferte

de munca vizeaza paznici.

 

Baza de date a locurilor de munca vacante a AMOFM este dinamica, astfel ca institutia publica zilnic, pe site-ul

sau, numarul locurilor de munca vacante transmise de catre angajatori.

 

AMOFM Bucuresti, conform Legii 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei

de munca, modificata si completata ulterior, furnizeaza serviciul de mediere a muncii prin care se realizeaza

punerea în legatura a angajatorilor cu persoanele în cautarea unui loc de munca, în vederea stabilirii de raporturi de

munca sau de serviciu.

 

Informatiile privind locurile de munca vacante si conditiile de ocupare a acestora se pot obtine de la Agentiile

Locale pentru Ocuparea Fortei de Munca din fiecare din cele 6 sectoare ale Municipiului Bucuresti, se precizeaza

în comunicatul AMOFM.
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