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Cum 131 alege DLA Piper viitorii colaboratori din Roménia. Ce trebuie sa stie
stagiarii care vor sa se alature uneia dintre cele mai puternice firme globale de
avocati

DLA PIPER

periodic studenti la facultatile de drept, aflati

d : - Recrutarea Vlltorllor profesmnlstl este una extrem
de riguroasa, fiind urmate nigte etape bine stablllte, astfel incat alegerile facute sa se potriveasca perfect
ehipei DLA Piper.

Selectia se face anual, iar procedura a fost stabilita cu foarte mult timp in urma, dovedindu-si de fiecare data
eficienta in atragerea de talente noi.

Echipa DLA Piper isi alege viitorii colaboratori inca din momentul in care acestia pasesc in anul trei de facultate,
atunci cand le ofera posibilitatea de a participa la un internship platit, care se deruleaza pe parcursul a doua luni.

Programul este astfel structurat incét ofera posibilitatea analizarii performantelor fiecarui participant. In urma
acestor evaluari, DLA Piper le face studentilor oferte de colaborare ca avocati stagiari.

De exemplu, avocatii stagiari care se vor alatura anul acesta firmei de avocatura au fost selectati din randul
studentilor care au efectuat un stagiu de practica la DLA Piper, in vara anului 2019.

»~Avem diverse mijloace de comunicare online cu ei: site-ul global www.dlapiper.com, pagina locala de LinkedIn
DLA Piper Romdnia, site-urile diverselor asociatii studentesti, si In special parteneriatul cu Asociatia Studentilor n
Drept, prin care studentii la drept au acces la toate programele si activitatile organizate de noi”, explica
reprezentantii DLA Piper.

Descopera oportunitatile de recrutare de pe LegiTeam! GRATUIT.
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S-au gasit solutii pentru organizarea practicii si in 2020

Chiar si anul acesta, In ciuda pandemiei care a afectat intreaga lume, firma de avocatura a reusit sa organizeze
impreuna cu Asociatia Studentilor in Drept (ASD) un eveniment de tip Ziua Portilor Deschise. Evenimentul a avut
loc in luna martie, chiar inainte de lockdown.

Au profitat de ocazie foarte multi studenti la Drept din anii II-IV, care au venit la birourile DLA Piper pentru a
cunoaste echipa si pentru a interactiona cu profesionistii din departamentele firmei de avocatura. Din rAndul
acestor tineri, au fost selectati studentii de anul III, care au avut privilegiul de a beneficia de un program de
pregatire derulat pe parcursul a doua luni.

In timpul acestui stagiu de practica, tinerii au participat la proiecte in desfasurare, au asistat la prezentarile
departamentelor din cadrul DLA Piper, au avut ocazia sa descopere arii noi de drept, sa puna in practica si sa dea
o finalitate concreta cunostintelor acumulate 1n anii de facultate.

,,Bineinteles, stagiul s-a desfasurat In conditii de siguranta, cu respectarea tuturor masurilor de distantare sociala si
de protectie si preventie in general. In ciuda acestor cerinte particulare si inedite, studentii au apreciat n mod
deosebit experienta cuprinzatoare pe care au avut-o, comunicarea dinamica si deschisa cu avocatii, discutiile
juridice presarate cu sfaturi i indrumari, implicarea in proiecte de anvergura. Stagiul de anul acesta s-a incheiat
intr-o maniera internationala, cu un concurs de negocieri, la care au participat echipe din cinci birouri DLA Piper si
care a fost castigat de echipa noastra”, mentioneaza reprezentantii DLA Piper.

In urma acestor experiente, studentii care au dovedit reale calitati se vor alatura echipei DLA Piper, ca stagiari,
dupa admiterea in barou.

La ora actuala, trei viitori experti in Drept sunt pe punctul de a-si vedea implinit visul de a debuta in cariera Intr-o
firma din ,,liga mare” a avocaturii de business. ,,Acesti tineri au aratat ca sunt bine pregatiti, au cunostinte
temeinice de Drept. Acum trebuie sa dovedeasca ca pot lucra intr-o echipa internationala, Intr-un ritm sustinut, la
standarde Tnalte de calitate, si ca sunt dispusi sa aloce timpul si energia necesare pentru a deveni membri de baza ai
echipei DLA si avocati la care clientii nostri pot apela cu toata Increderea”, puncteaza reprezentantii DLA Piper.

Intra pe portalul de concurenta pentru mai multe articole despre proiectele avocatilor din aceasta arie de practica

Calitatile unui aspirant la cariera de avocat

Un tlnar care aspira la o cariera in avocatura trebuie sa fie dispus sa invete, sa dedice timp pentru a acumula
cunostinte noi, pentru a se dezvolta, evolua atat profesional cat si personal. Este important sa demonstreze ca este
capabil sa ofere solutii inovatoare, pragmatice la problemele din ce in ce mai complexe ale clientilor DLA Piper.

De asemenea, pentru un profesionist in Drept care doreste sa se alature DLA Piper este vital sa stie cum sa
comunice cu clientii, dar si cum sa colaboreze cu colegii din echipa mare a firmei de avocatura. Toate eforturile
sale trebuie sa aiba un singur scop si anume acela de a da totul pentru a livra un produs de business law autentic,
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pragmatic, bine diferentiat pe piata serviciilor juridice.

Odata acceptati ca avocati stagiari, tinerii si vor continua programul de pregatire profesionala inceput inca din
timpul stagiului de practica. In plus, vor beneficia de programe de dezvoltare profesionala si personala oferite la
nivel international in cadrul firmei $i de indrumare din partea avocatilor seniori din cadrul respectivului
departament astfel incat ei sa se integreze rapid in echipa DLA Piper.

Stagiarii beneficiaza, pe langa programul clasic de induction, si de traininguri specializate In aria de drept in care
vor activa. De asemenea, urmeaza cursuri de legal drafting, public speaking, research. In plus, au acces la toate
resursele disponibile Tn reteaua DLA Piper.

Stagiarii sunt repartizati pe departamente. Odata ajunsi Intr-o echipa, ei isi vor desfasura activitatea si se vor
implica in proiectele, tranzactiile coordonate de departamentul respectiv.

,-Bvaluarile au loc anual, la sfarsit de an financiar. Dar incurajam oferirea de feedback constructiv pe parcursul
intregului an, la finalizarea fiecarui proiect in care sunt implicati stagiarii. In plus fata de o remuneratie motivanta,
stagiarii primesc toate beneficiile oferite de DLA Piper. De exemplu, posibilitatea de participa la traininguri
internationale sau de a avea un program flexibil de lucru”, arata reprezentantii DLA Piper.

Tinerii, care urmaresc dezvoltarea unei cariere juridice, isi doresc, in primul rand, un mentor de la care sa invete ce
inseamna viata de zi cu zi a unui avocat, cu ce provocari se Intilneste intr-o firma de avocatura internationala si
cum le poate face fata cat mai bine, dar $i ce impliniri le aduce meseria de avocat de consultanta sau de litigii.
Pentru aspirantii de astazi mai sunt importante si echilibrul Intre viata profesionala si cea personala si stabilitatea
unui job pe termen lung.

Totusi, mentoratul raméne pe primul loc, iar din acest motiv stagiile de practica organizate de firmele de avocatura
sunt foarte ,,vanate”.

La ora actuala, in structura echipei DLA Piper cam o treime dintre avocati au sub 30 de ani. Tineretea este un
avantaj important pentru aceasta firma de avocatura, care vine pe piata cu o abordare proaspata a problemelor
juridice, oferindu-le clientilor solutii dintre cele mai inovative.

Tinerii care activeaza in cadrul DLA Piper au fost pregatiti intern, imbratisdnd inca de la debutul in cariera politica
organizatorica existenta la nivelul unei firme internationale de avocatura.

Pentru a aduce in fata clientului un avocat cu care acesta sa creeze o relatie apropiata, bazata pe incredere, nu este
suficienta pregatirea din facultate. Un astfel de avocat se formeaza in timp, fiind nevoie de experienta, rabdare si
timp petrecut pentru a-{i cunoaste clientul, business-ul lui etc.

Reprezentantii DLA Piper atrag atentia ca, din pacate, mediul academic nu le ofera studentilor, $i nu numai celor
de la Drept, o pregatire adecvata pentru a raspunde provocarilor mediului de business actual. Din acest motiv este
foarte important ca firmele din toate domeniile sa se implice in mod activ in formarea viitorilor profesionisti.

Intra pe LadyLawyer.ro si afla mai multe despre activitatea, preocuparile si proiectele doamnelor avocat
din cele mai importante firme _de pe piata locala
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