
www.bizlawyer.ro
Un proiect al Bullet Media & 648 Group
2020-10-30 17:34:26

Ministrul Muncii: Suntem în proces de a plati cele 11.000 de solicitari pentru

sprijinul financiar pentru telemunca

Autoritatile sunt în plin proces de plata pentru cele 11.000 de cereri primite pentru acordarea ajutorului

financiar în valoare de 2.500 de lei pentru fiecare angajat trecut în regim de telemunca în contextul

pandemiei, a declarat, vineri, ministrul Muncii si Protectiei Sociale, Violeta Alexandru, în cadrul

evenimentului "Topul National al Firmelor Private din România".

 

"M-am bucurat sa vad ca în echipa guvernamentala exista sprijin si toata disponibilitatea în a acorda ceea ce putine

tari europene au facut, pâna la urma - multe au anuntat ca o vor face, dar pâna la urma nu au facut-o - si anume

acordarea de sprijin în valoare de 2.500 de RON pentru fiecare telesalariat, deci pentru fiecare persoana care

lucreaza în regim de telemunca. Este o schimbare pe care am vrut sa o generam prin acest gest facut. Sa stiti ca

sunt 11.000 de solicitari, suntem în plin proces de a le plati, cert este ca am vrut sa dam un semnal, ca acest

Guvern liberal, care întelege antreprenorii, un Guvern care le cere antreprenorilor sa vina alaturi în tot acest efort

de a da încredere ca va fi bine salariatilor, de a le da acestora tot ceea ce au nevoie acestia pentru a putea împreuna

depasi perioada respectiva", a afirmat Violeta Alexandru.

 

Ministrul Muncii a apreciat ca în viitor vor fi vizibile efectele benefice ale masurii vizând stimularea angajatorilor

cu salariati trecuti în telemunca.

 

"Decizia de a sustine telemunca în România este o decizie a caror efecte se vor vedea în timp. Sunt absolut

convinsa ca aceste efecte sunt de natura sa creeze un cadru în care salariatul sa dea ce este mai bun din el sau din

ea, este o decizie care va arata ca în locul birocratiei, condicii de prezenta si tuturor acestor elemente asupra carora

administratia s-a concentrat cu precadere, inclusiv în activitatile de verificare a angajatilor si a relatiilor de munca,

va schimba optica si va arata nu atât ca aceste proceduri sunt cele mai importante, cât crearea unui mediu în care

angajatul sa dea ce e mai bun din el, crearea unui mediu si al unor conditii în care el sa face performanta", a

adaugat Violeta Alexandru.

 

Ministrul Muncii i-a felicitat pe antreprenorii care au folosit tehnologia în ceea ce priveste munca angajatilor în

pandemie.

 

"Eu personal ca ministru al Muncii vad deja cum s-a facut performanta în acest an în companiile din România. Cu

atât mai mult cu cât a fost greu, rezultatele activitatii din acest an vor trebui apreciate, recunoscute si aplaudate.

Cine a stiut sa faca performanta în acest an este un luptator, este un om care a stiut sa-si respecte echipa, este un

om vizionar, un om care a înteles sa se adapteze, inclusiv fiind deschis catre folosirea tehnologiei", a apreciat

Violeta Alexandru.

 

Potrivit articolului 6 din Ordonanta de urgenta a Guvernului 132/2020, "pentru desfasurarea activitatii în regim de

telemunca, în conformitate cu prevederile Legii nr. 81/2018 privind reglementarea activitatii de telemunca, se

acorda, o singura data, angajatorilor pentru fiecare telesalariat un sprijin financiar în valoare de 2.500 lei în scopul

achizitionarii de pachete de bunuri si servicii tehnologice necesare desfasurarii activitatii în regim de telemunca".

 

Consiliul National al Întreprinderilor Private Mici si Mijlocii din România a organizat vineri "Topul National al

Firmelor Private din România", la care a premiat mai multe companii românesti care au înregistrat performante

economice notabile si au sprijinit dezvoltarea economiei românesti.

 

La eveniment au mai participat, printre altii, premierul Ludovic Orban, consilierul prezidential Cosmin Marinescu,

ministrul Economiei, Energiei si Mediului de Afaceri, Virgil Popescu, ministrul Muncii si Protectiei Sociale,

page 1 / 2



www.bizlawyer.ro
Un proiect al Bullet Media & 648 Group
2020-10-30 17:34:26

Violeta Alexandru, si ambasadorul SUA la Bucuresti, Adrian Zuckerman.
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