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Ministerul Muncii: Guvernul a modificat ‘munca scurta’, astfel ca angajatorul poate

reduce cu 80% programul salariatilor

 Guvernul a modificat, în sedinta de vineri, ordonanta de urgenta care reglementeaza acordarea unei

indemnizatii de la stat pentru reducerea timpului de munca al angajatilor din domeniile economice afectate

de pandemie, astfel încât angajatorii vor putea solicita aceasta indemnizatie chiar daca reduc timpul de

munca al salariatilor cu 80% din durata prevazuta în contractul de munca.

Potrivit unui comunicat remis vineri de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale (MMPS), pâna în prezent, conform

OUG 132/2020, angajatorii puteau solicita subventionarea salariilor acelor angajati carora le reduceau programul

de munca cu maxim 50% din durata programului de munca prevazuta în contract.

Alte modificari ale OUG 132/2020 adoptate vineri de Guvern prevad ca cele 5 zile în care reducerea timpului de

munca este obligatorie nu mai trebuie sa fie consecutive, iar interdictia de angajare sau subcontractare pentru

activitati similare supuse reducerii timpului de munca se va aplica strict la nivelul locurilor de munca afectate de

aceasta masura si nu la nivelul angajatorului în ansamblul sau, ca în prezent, se mentioneaza în comunicatul

MMPS.

De asemenea, în sedinta de vineri, Guvernul a prelungit pâna la 30 iunie 2021 acordarea indemnizatiei de somaj

tehnic pentru domeniile restrictionate de autoritati si a prelungit tot pâna la 30 iunie 2021 acordarea indemnizatiei

pentru reducerea timpului de munca al angajatilor, potrivit Ministerului Muncii.

"Guvernul a aprobat, în sedinta de astazi (vineri - n. r.), doua acte normative prin care a prelungit pâna la 30 iunie

2021 acordarea indemnizatiei pentru timpul redus de munca al salariatilor (Kurzarbeit), a celei pentru reducerea

activitatii profesionistilor, precum si a indemnizatiei de somaj tehnic pentru angajati si alte categorii de

profesionisti. Astfel, se va prelungi acordarea somajului tehnic (OUG 30/2020) pentru domeniile restrictionate din

cauza pandemiei Covid-19, pâna la 30 iunie 2021. De asemenea, masura privind timpul redus de munca pentru

salariati/profesionisti (OUG 132/2020) se prelungeste pâna la aceeasi data", se precizeaza în comunicatul

Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.
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