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Lady Lawyer | Majoritatea inițiativelor în materie de inovare din cadrul Wolf

Theiss au la baza talentul feminin. Doamnele domina efectivele biroului din

București, coordoneaza cu succes mandate importante și contribuie la poziționarea

firmei în rândul liderilor din piața avocaturii din România

În echipa Wolf Theiss București, balanța înclina în favoarea doamnelor, reprezentantele sexului frumos

fiind în linia întâi a avocaturii de business.Patru dintre ariile de practica ale biroului din București sunt

coordonate de femei, la nivelul partenerilor rezultând un procent de 80% în favoarea doamnelor.Dintre cei

29 de avocați din cadrul Wolf Theiss București, 18 sunt femei. De asemenea, la nivel regional 25% dintre

parteneri sunt femei, cu o reprezentanta în Management Board. Totodata, 53% dintre avocații seniori sunt

doamne și domnișoare.Reprezentanții Wolf Theiss amintesc faptul ca, la nivel regional, este derulat un

proiect de Women Empowerement, care își propune sa aduca în prim plan doamnele talentate din cadrul

echipei și sprijinirea lor prin proiecte dedicate.

Doamnele din avocatura de business sunt de foarte mult timp în prim-planul profesiei, remarcându-se prin cariere

stralucite. Poveștile de succes ale unor femei care au ales un job greu, care necesita multa munca, multa implicare,

multe sacrificii și foarte mult talent se scriu zi de zi, dovedind faptul ca avocatura este o profesie care nu are gen.

Wolf Theiss mizeaza foarte mult pe talentul feminin

Wolf Theiss este una dintre firmele de avocatura care deruleaza o politica organizatorica bazata foarte mult pe

calitațile profesionale ale doamnelor din echipa. De altfel, majoritatea inițiativelor în materie de inovare din cadrul

Wolf Theiss au la baza talentul feminin. „Pentru proiectele implementate pâna în prezent în ceea ce privește

șansele egale de dezvoltare, Wolf Theiss a primit premiul "Best in Austria" în cadrul competiției „European

Women in Business Law Award” din 2012 pâna în 2019 fara întrerupere, premiul "Best in Croatia" la aceeași

categorie din 2013 pana în 2019 și "Best in Romania" din 2014 pâna în 2016. Proiectele premiate vizeaza 

programe de training și dezvoltare personala, dezvoltare a carierei, precum și promovarea echilibrului dintre viața

profesionala și cea personala, de familie”, arata reprezentanții casei de avocatura.

Succesul profesional al doamnelor avocat din cadrul Wolf Theiss este remarcat în fiecare dintre ariile de practica

ale firmei, iar o dovada în plus a acestei realitați o constituie numeroasele premii și recunoașteri primite în fiecare

an. „Astfel, fie ca vorbim de practica de Corporate M&A, de cea de Banking & Finance, de Litigii, Achiziții

Publice, Dreptul Muncii, Concurența, Energie, Real Estate, IP & IT doamnele noastre avocat s-au remarcat atât

prin proiectele asistate, prin leadership, dar și prin participarile în calitate de speakeri la diverse conferințe și

contribuțiile avute în cadrul proiectelor dezvoltate la nivel regional. Procesele de recrutare și evaluare în cadrul 

Wolf Theiss sunt extrem de riguroase și complexe, bazându-se întotdeauna pe competențele, performanțele și

calificarile avocaților, astfel ca toate doamnele noastre avocat se remarca an de an prin cunoștințele juridice și

expertiza lor în domeniu, dar mai ales prin standardele lor profesionale și etice ridicate, disponibilitatea,
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colaborarea, precum și înțelegerea modului în care funcționeaza fiecare afacere”, menționeaza reprezentanții Wolf

Theiss.

Rezultatele remarcabile în profesie aduc recompense pe masura. Astfel, chiar daca anul 2020 a fost unul greu

pentru toata lumea, firma de avocatura a continuat seria promovarilor în rândul echipei Wolf Theiss din România,

majoritatea promovarilor vizând doamne și domnișoare. În aceasta categorie intra promovarea Andreei Zvâc la

statutul de Counsel în cadrul departamentului de Litigii și Achiziții Publice, promovarea Lucianei Tache și a 

Andreei Stan la statutul de Senior Associate în cadrul departamentului de Corporate M&A și Employment. „Cele

trei promovari au reprezentat recunoașterea contribuției adusa de fiecare dintre ele la dezvoltarea practicilor în care

activeaza, precum și la poziționarea biroului nostru în rândul liderilor din piața avocaturii din România”, puncteaza

reprezentanții Wolf Theiss București.

 

Descopera oportunitațile de recrutare de pe LegiTeam! GRATUIT.

 

Doamnele coordoneaza cu succes mandate importante

Reputația, competențele juridice excepționale, precum șiabilitațile de management al clienților sunt doar câteva

dintre caracteristicile doamnelor avocat coordonatoare ale practicilor biroului Wolf Theiss București. În acest

context, stautul de Dealmakers și Rainmakers atât pentru proiecte locale cât și regionale/internaționale este ceva

obișnuit.

„În cadrul firmei am avut întotdeauna o abordare centrata pe clienți, iar în 2020, mai mult ca oricând, am realizat

ca este esențial sa ramânem aproape de ei și sa îi susținem pentru a-și salva, consolida sau (re)construi activitatea.

Astfel, pentru biroul nostru, doamnele avocat cu statut de partener Ileana Glodeanu, Claudia Chiper, 

Ligia-Cecilia Popescu și Anca Jurcovan sunt dealmakers și rainmakers notabili”, subliniaza reprezentanții Wolf

Theiss București.

În anul 2020, sub coordonarea Ilenei Glodeanu, partener și Coordonator al Departamentului de Corporate M&A,

echipa Wolf Theiss București dedicata acestei practice a avut o agenda extreme de încarcata.

Printre tranzacțiile coordonate anul trecut se numara finalizarea achiziției complete, o tranzacție eșalonata, prin

care clientul firmei de avocatura, Ingka Investments, a dobândit partile sociale în sapte companii de portofoliu

detinând parcuri eoliene (SPV) în România, cu putere de generare a energiei regenerabile de 171 MW de la Vestas

Wind Systems.

De asemenea, Ileana Glodeanu a coordonat echipa locala implicata în una dintre cele mai mari tranzacții din

industria financiara din Europa Centrala din anul 2020, tranzacție prin care VIENNA INSURANCE GROUP AG

Wiener Versicherung Gruppe (VIG) a achiziționat companiile aparținând grupului Aegon în România, Ungaria,
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Polonia și Turcia. La finalizarea acestei tranzacții cu valoare de 830 milioane euro, VIG va prelua companiile de

asigurari generale și de viața ale Aegon, societațile de administrare a fondurilor de pensii, societațile de

administrare a activelor, precum și companiile de servicii din aceste țari.

O alta tranzacție de referința coordonata este cea prin care Holmbergs Safety Systems Holding AB, o companie

suedeza cu tradiție în fabricarea sistemelor de fixare pentru vehicule și aplicațiilor special, a achiziționat Te-Rox

Prod S.R.L., o afacere de familie, lider la nivel european în producerea de centuri de siguranța pentru scaunele auto

destinate copiilor.

La acestea se adauga și coordonarea echipei locale alocata proiectul prin care Royal DSM, o companie globala de

cercetare în domeniul în domeniul nutriției, sanatații și stilului de viața durabil listata la Euronext Amsterdam a

achiziționat Grupul ERBER, aceasta fiind o tranzacție multi-jurisdicționala.

De asemenea, sub îndrumarea Claudiei Chiper, partener și Coordonator al practicii de Banking & Finance, echipa

de avocați din București a asistat un consorțiu de banci în ceea ce este considerata a fi cea mai mare tranzacție a

anului 2020 pâna în prezent de pe piața de imobiliare din România.

Experții Wolf Theiss București au consiliat consorțiul format din Erste Bank Group AG, pbb Deutsche

Pfandbriefbank și Banca Comerciala Româna în finanțarea de 170 milioane euro acordata grupului AFI Europe în

scopul achiziționarii portofoliului de birouri al NEPI Rockcastle din România.

De asemenea, printre proiectele finalizate cu succes la care a asistat echipa de Banking & Finance a Wolf Theiss

se numara finanțarea acordata de OTP Bank unui grup de companii de construcții care activeaza în România

pentru a construi un complex rezidențial, precum și refinanțarea de catre Banca Comerciala Româna a unui hotel

istoric din centrul Bucureștiului.

Unul dintre cele mai complexe mandate administrate în prezent de echipa de litigii, sub coordonarea partenerului 

Ligia-Cecilia Popescu, are ca obiect stabilirea unei strategii în legatura cu un proiect de ajutor de stat inițiat de

autoritațile române pentru sprijinirea industriei românești de film în conformitate cu HG 421/2018.  

Ligia coordoneaza, în prezent, și reprezentarea unui client care acționeaza în industria auto cu privire la

contestarea unor decizii de impunere privind TVA stabilit suplimentar, având o valoarea de peste 10 milioane

euro. Proiectul este extrem de complex deoarece vizeaza aspecte de coordonare a legislației românești cu legislația

europeana în materie de TVA și a interpretarii date de catre organul fiscal din România, o analiza contabila extrem

de extinsa, dar și modalitatea de implementare a unor practici interne ale clientului în cadrul entitații sale din

România. Totodata, acțiunea vizeaza contestarea unor practici greșite ale organelor fiscale în ceea ce privește

regimul deductibilitații TVA, în cazul taxarii inverse. Echipa coordonata de Ligia ofera reprezentare în arbitraje

locale și internaționale privind proiectele de infrastructura și servicii publice cu un portofoliu care depașește 50

milioane euro.

La rândul sau, Anca Jurcovan, Partener Coordonator al Practicii de Concurența a reusit, în mai putin de un an

de la alaturarea echipei Wolf Theiss, sa extinda semnificativ numarul de mandate în domeniul dreptului

concurentei.

Echipa coordonata de Anca este implicata în prezent în mandate de concurenta complexe în sectorul Healthcare &

Pharma, automotive, gestiune a deseurilor, comunicatii electronice, bunuri de consum, asigurari si acorda, în mod

constant, asistenta juridica clientilor si asociatiilor profesionale în diverse domenii.

De asemenea, o componenta importanta a activitatii ramâne aria ajutorului de stat, în special în contextul

stimulentelor necesare redresarii economice.
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 Intra pe portalul de concurența pentru mai multe articole referitoare la proiectele avocaților din aceasta arie de practica

 

          

Adelina-Iftime Blagean: Wolf Theiss a atras constant oameni de o calitate profesionala și

umana deosebita

Adelina-Iftime Blagean, Counsel și coordonatoarea practicii de Dreptul muncii în cadrul Wolf Theiss București,

spune ca este printre „veteranii” firmei de avocatura, având în vedere ca s-a alaturat echipei în 2006. „Pot spune ca

ma numar printre „veteranii” biroului din București al Wolf Theiss, întrucât m-am alaturat echipei în vara anului

2006. Ce m-a determinat sa aleg aceasta echipa a fost atmosfera calda și prietenoasa din cadrul biroului, descrisa de

catre câțiva colegi de profesie care activau la acel moment în cadrul Wolf Theiss. Trebuie sa spun ca aceasta

informație din interior s-a confirmat din prima clipa și înca este de actualitate, fiind de altfel unul dintre

principalele motive pentru care sunt în continuare, dupa atâția ani, parte a acestei echipe. Wolf Theiss a atras

constant oameni  de o calitate profesionala dar și umana deosebita, și nu pot decât sa ma bucur ca am reușit de-a

lungul celor 15 ani sa construiesc bune prietenii, care au trecut cu brio testul timpului. Foștii noștri colegi au fost

invitați si au participat la petrecerea organizata la împlinirea a 10 ani de la înființarea biroului, unii dintre colegi au

plecat și au revenit, cu alții colaboram în continuare în noua lor calitate de reprezentanți ai clienților noștri. În

subsidiar, am ales Wolf Theiss pentru a fi parte componenta a unui nou început (la acea data biroul din București

al Wolf Theiss era deschis de mai puțin de un an), pentru entuziasmul si bucuria care caracterizeaza astfel de

momente.”, povestește avocatul.

Adelina are în spate o cariera în domeniul juridic de peste 17 ani, fiind implicata într-o mare varietate de tranzactii

si proiecte de dreptul muncii, de dreptul societaților comerciale, de conformitate si de protectia datelor cu caracter

personal, de multe ori în context tranzactional si/sau transfrontalier.

A debutat ca asistent de Dreptului Muncii în cadrul Facultatii de Drept a Universitații Babeș-Bolyai. În paralel a

ocupat poziția de consilier juridic în cadrul unei societati de brokeraj pe piata de capital. Începutul carierei în

consultanta a avut loc în cadrul unei firme de avocatura locale de top, iar din 2006 a devenit parte a echipe Wolf

Theiss, promovând din pozitia de Associate/Avocat Junior în cea de Avocat Senior si apoi Counsel.

„Toate aspectele conteaza, într-o masura mai mica sau mai mare, în funcție de circumstanțele concrete si de nivelul

de cariera la care te gasești. La începutul carierei mele nici macar nu am avut de la cine sa fur meserie; fiind jurist

unic într-o companie mare de pe o piața reglementata, am gestionat de la început dosare complexe de registrul

comertului si corespondența cu autoritatea de reglementare, am avut termen la Curtea de Apel Cluj în a doua

saptamâna de munca. Am învațat extrem de rapid si intens, pe modul de supraviețuire, respectiv tipologia

aruncatului în apa pentru a învața sa înoți. Revenind la mediul de lucru si învațare din societațile de avocatura,

desigur ca într-un astfel de mediu un avocat junior are privilegiul de a avea resurse extinse și diverse de învațare si

dezvoltare, iar cea mai intensa acumulare de cunoștințe si abilitați are loc în primii (as spune cinci) ani de cariera”,

precizeaza Adelina.

Munca multa și satisfacții pe masura

Avocatul subliniaza faptul ca în firmele mari de avocatura se lucreaza foarte mult, dar magnitudinea și diversitatea

proiectelor în care avocații sunt implicați le fac viața profesionala mult mai interesanta. „În același timp, este

imposibil, cel puțin pentru mine, sa lucrez într-un mediu care nu îmi face placere. În ceea ce ma privește motivația

apare atunci când fac parte dintr-un colectiv cu calitați umane și profesionale deosebite, când am acces la proiecte

interesante, am de la cine sa învaț si cu cine sa construiesc o echipa. La toate acestea se adauga și libertatea și
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sprijinul primit în a ma dezvolta în direcțiile pe care le consider necesare”, mai spune Adelina.

Succesul profesional în avocatura de business se masoara, în primul rând, prin mandate finalizate cu succes. În

cazul Adelinei numarul acestor proiecte este impresionat.

Avocatul a acordat asistenta în numeroase tranzacții, fuziuni si achiziții internaționale, în proiecte complexe si

sofisticate multijurisdictionale si nationale de dreptul muncii, precum procese de tip due-diligence, verificari de

conformitate la nivel de companie sau grup, evaluari si gestionare a unor raportari interne de tip whistleblowing,

proiecte de implementare si unificare a unor noi reglementari de guvernanta corporativa, transferuri catre si din

strainatate de date personale, implementare proiecte de tip stock option, restructurari si reorganizari de companie și

de grup, inclusiv concedieri colective, transferuri de întreprindere/business, etc.

În ceea ce privește industriile predilecte, Adelina a dezvoltat în principal know-how în industriile IT, energie,

asigurari si sectorul financiar.

Adelina este un contributor constant la diverse proiecte de marketing și branding ale Wolf Theiss, a participat la 

numeroase ghiduri și articole, a organizat si a ținut prezentari la diverse evenimente interne și externe, atât în

mediul online cât și fizic, a înregistrat podcasturi.

De asemenea, Adelina este, înca de la începuturile organizației, reprezentanta Wolf Theiss și a României în

organizația INPLP (International Network of Privacy Law Professionals), contribuind de-a lungul celor cinci ani

la numeroase proiecte de interpretare a legislației și de creare a unei practici unitare în materia datelor personale.

Adelina este membra a Baroului București din 2005 si deține o diploma de master (Instituții de drept privat) emisa

de Universitatea Babeș-Bolyai din Cluj-Napoca.

Din punctul sau de vedere, ingredientele absolut necesare oricarui avocat sunt puterea de argumentare, creativitatea

și viziunea. „Personal apelez la resursele mele de creativitate zilnic, întrucât clienții noștri au constant nevoie de

inovație și de soluții out-of-the-box. Pe lânga acestea, toți avocații de succes dezvolta și abilitați de analiza și

sinteza extraordinare. Într-o echipa precum cea de la Wolf Theiss, pe lânga competențele „clasice", așteptarile din

partea unui avocat bun sunt în prezent dintre cele mai diverse, de la leadership și mentorat, la competențe de

comunicare/negociere/public speaking, dezvoltarea brandului personal și așa mai departe. Aș spune ca cea mai

mare parte din ceea ce compune un avocat bun este munca, si doar în circumstanțe extraordinare, talentul. Iar daca

vorbim despre succes, acesta se masoara în aprecierea clienților și a colegilor, precum și în recunoașterea publica

de care te bucuri”, nuanțeaza Adelina.

Avocatul considera ca este foarte important sa existe un echilibru între viața profesionala și cea personala.

„Profesia de avocat cere într-adevar sacrificii, pentru ca este realmente deosebit de consumatoare de timp. Din

fericire, în cadrul Wolf Theiss familia a fost mereu o valoare importanta și prin urmare gasim înțelegere și

flexibilitate pentru a putea jongla cu ambele „palarii".”, precizeaza Adelina.

„Probabil cea mai importanta revelație și totodata confirmare a anului 2020 este ca putem funcționa perfect și daca

nu suntem fizic la birou. Din fericire responsabilitatea este una dintre principalele trasaturi pe care inevitabil ți le

dezvolți ca avocat, iar pandemia de COVID-19 a creat cadrul perfect pentru a demonstra aceasta calitate. Prin

urmare, atât întregul birou Wolf Theiss cât și echipa de dreptul muncii pe care o coordonez a funcționat impecabil

înca de la începutul pandemiei. Componenta IT era deja pusa la punct în cazul nostru, toți avocații Wolf Theiss
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având de dinainte posibilitatea de a se conecta de la distanța la toate sistemele informatice ale firmei. Am mai

învațat în aceste luni ca ma pot simți mai aproape de colegi și clienți decât în perioada anterioara, m-am „vazut"

virtual cu persoane, de exemplu colegi avocați din firme de avocatura straine, pe care anterior nu le vazusem

niciodata, ci doar discutasem telefonic. Și nu în ultimul rând, am fost personal surprinsa de capacitatea oamenilor și

a business-urilor de a se adapta și a se reinventa extrem de rapid în contextul pandemiei.”

 

Adelina-Iftime Blagean, Counsel și coordonatoarea practicii de Dreptul muncii în cadrul Wolf Theiss

București

Adina Aurel: Conteaza foarte mult sa îti placa ceea ce faci, ceea ce lucrezi

Adina Aurel este Avocat Senior în cadrul Wolf Theiss si face parte din echipele de Corporate / M&A, Energie si

Resurse Naturale ale biroului din Bucuresti. Atunci când a decis sa opteze pentru firma din care face parte a ținut

cont de faptul ca, în aceasta profesie, conteaza foarte mult sa îti placa ceea ce faci, ceea ce lucrezi.

 „Am ales echipa de Corporate M&A, Energie și Resurse Naturale a firmei Wolf Theiss întrucât îmi oferea

provocarea profesionala pe care o cautam, prilejul sa lucrez pe proiecte de energie, mediu si resurse naturale,

domeniu pe care îl iubesc din tot sufletul”, declara avocatul.

Cu o experienta de peste 16 ani în domeniul juridic, Adina și-a început cariera în functia de consilier juridic în

cadrul unei societati de import-export lucrând pe tranzactii internationale de vânzare-cumparare utilaje si produse.

În anul 2004, intra în baroul Bucuresti ca avocat si îsi începe cariera profesionala de avocat lucrând în societati de

avocatura locale si straine.

„Conteaza foarte mult sa îti placa ceea ce faci, ceea ce lucrezi. Daca simti asta când lucrezi, daca simti ca esti

potrivit pentru ceea ce faci, nimic nu este prea greu, nu simti nici macar oboseala si totul se rezolva foarte usor. În

primii ani de profesie, am „furat” meserie, cum se spune. Mai precis, am stat dupa ce îmi terminam treaba la birou

si am învatat, am asimilat cunostinte din dosarele colegilor cu experienta. Când aveam întrebari în legatura cu ceea

ce citeam, le adresam partenerilor. În profesia asta nimeni nu are foarte mult timp sa explice, sa te „dadaceasca”, sa

îti acorde timp sa înveti. Trebuie sa te prinzi din mers, sa faci conexiuni ca sa poti înțelege. În aceste vremuri,

informatiile sunt la dispozitia noastra, trebuie doar sa le accesam. Conteaza foarte mult sa ai si o cultura generala

dezvoltata, sa ai capabilitatea sa vezi lucrurile din mai multe perspective. Toate acestea te ajuta foarte mult în

aceasta profesie”, susține Adina.

Flexibila, orientata spre rezultate, deținând calitați de bun comunicator si negociator, Adina a fost implicata în

importante tranzactii de fuziuni si achizitii, precum si în proiecte energetice si imobiliare. Ea a asistat clientii în

toate stadiile tranzactiei, de la dezvoltarea proiectului, acordarea de consultanta în activitatea curenta a

companiilor, pregatirea afacerii pentru vânzare sau efectuarea analizei de due diligence, pâna la negocierea

contractului de vânzare-cumparare, coordonarea procesului de finalizare a tranzactiei si integrarea operatiunilor

întreprinderii rezultate.

Aria sa de expertiza principala include pe lânga consultanta privind protectia datelor în domeniul IT,

comercializarea unei game largi a bunurilor de consum, practici pe piata asigurarilor din România, conformitatea

clienților cu o serie de obligatii legale privind deseurile si ambalajele, obligatii de mediu si o experienta vasta în

sectorul energetic din România.

 Experinta sa în domeniul energiei si al resurselor naturale a fost acumulata de-a lungul unei decade prin

consultanta acordata clientilor români si straini care activeaza în aceste domenii în cadrul proiectelor pe care
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acestia le au în România.

Vorbitor la diverse conferinte internationale în domeniul energiei regenerabile organizate la Londra, Viena si

Barcelona în anii 2012, 2013 si 2014, moderator al conferintelor anuale organizate în România de Asociatia

Româna pentru Energie Eoliana pe tema energiei regenerabile în România, Adina a detinut în perioada 2012-2015,

înainte de a se alatura echipei Wolf Theiss, funcția de Director Juridic al Asociației Române pentru Energie

Eoliana, în cadrul careia a reprezentat interesele membrilor asociatiei în fata autoritatilor române si europene si a

prezentat propuneri si modificari ale legii energiei regenerabile din România si republica Moldova.

Participant activ în grupuri de lucru în domeniul energiei alaturi de membri ai industriei de profil si de autoritati,

coordonator si redactor al ghidului de energie regenerabila ,contributor la alte publicatii de specialitate în domeniul

energiei regenerabile, Adina este membra a Baroului București din 2004 și detine o diploma de licenta în drept si

relatii internationale de la Universitatea „Nicolae Titulescu” din Bucuresti.

Tânara amintește ca, în aceasta profesie, conteaza cunostintele juridice de baza, creativitatea si viziunea,

conexiunile pe care un avocat le poate face cu informatiile de care dispune si posibilitatea de a putea anticipa

lucrurile cu câtiva pasi înainte si de a se pregati sa reactioneze în diverse ipostaze si circumstante. „As spune ca în

evolutia unui avocat, procentul este împartit: 50% munca si 50% creativitate si viziune, ingeniozitatea de a gasi

solutii pentru client. Succesul în avocatura nu se masoara, în opinia mea, dupa marimea pozitiei pe care o ai într-o

firma de avocatura sau dupa sumele de bani câștigate. Deși poate parea naiv în accepțiunea unora, cred sincer ca

ceea ce conteaza cel mai mult este ca un client sa fie multumit de munca ta si sa o aprecieze. În momentul în care ai

obtinut aprecierea sincera a unui client, care îti comunica acest lucru, poti sa consideri ca ai avut succes ca avocat”,

puncteaza Adina.

De asemenea, conteaza destul de mult sa existe un echilibru între viata profesionala si viata personala. „Cele doua

componente sunt extrem de importante în evolutia ta ca individ în cadrul societatii, se completeaza una pe alta. De

multe ori, unii dintre noi, sacrifica o componenta în detrimentul celeilalte. Familia, faptul ca cei apropiati îti sunt

alaturi, îti da energia necesara sa mergi mai departe si sa rezisti presiunii si oboselii prin care treci atunci când ai un

proiect complicat pe care trebuie sa îl finalizezi într-un timp foarte scurt”, subliniaza Adina.

„Pricipala lectie însusita a fost ca se poate lucra de acasa la fel ca de la birou, fara sa faci compromisuri de calitate

sau productivitate a muncii. O alta lectie a fost ca trebuie sa ne asumam ca digitalizarea va deveni o constanta a

vietii noastre si ca va reprezenta viitorul în cadrul relatiilor de afaceri. Se pot semna tranzactii online fara ca partile

sa se întâlneasca în persoana.Personal, am învatat ca trebuie sa apreciezi lucrurile pe care le ai si sa te consideri

norocos, sa iei fiecare eveniment care ti se întâmpla asa cum vine el si sa faci fata cât de bine poti în circumstantele

date.”

 

Adina Aurel, Avocat Senior în cadrul Wolf Theiss

 

Iuliana Stoicescu : Cred ca „meseria” se fura, dar se și preda

„Wolf Theiss este o organizatie regionala în continua dezvoltare, transformare si inovare, deschisa catre
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provocarile pe care le aduc specificul afacerilor fiecarui client în parte, schimbarile de natura legislativa, cele

determinate de evolutia economica globala, regionala sau locala. Echipa Wolf Theiss este formata din avocati cu o

bogata experienta într-o varietate larga de domenii, capabili sa ofere servicii de consultanta la cel mai înalt nivel,

fiind ajutati la nivel intern de multiple programe de pregatire si dezvoltare profesionala si personala. Echipa de

drept financiar bancar din care fac parte este constant implicata în proiecte diverse de natura financiar-bancara,

respectiv în tranzactii majore de finantari de toate tipurile (de achizitii, în domeniul imobiliar, de proiecte,

refinantari), mandate referitoare la aspecte de reglementare, digitalizare, restructurari de credite neperformante,

servicii de plata, finantari non-bancare, redactare de diverse modele de contracte s.a. În plus, este o echipa în care

contributia fiecaruia este încurajata, apreciata si luata în considerare”, declara Iuliana Stoicescu, Avocat și membra

a echipei de Banking & Finance a biroului Wolf Theiss București.

„Cea mai importanta lectie a fost ca trebuie sa avem o capacitate  puternica de adaptare si reinventare. Am învatat

ca trebuie sa privim  situatiile diverse si complicate pe care le putem întâlni atât în viata  profesionala cât si

personala nu ca pe niste obstacole, ci ca pe  oportunitati si catalizatoare pentru schimbare si dezvoltare. De 

asemenea, am învatat si ca echipele pot fi unite chiar lucrând de la  distanta si am dovedit, noua si clientilor, ca

putem face fața oricarei  provocari.”

Iuliana Stoicescu, Avocat Wolf Theiss București

Toate aceste elemente au determinat-o pe Iuliana ca, în urma cum mai bine de cinci ani, sa opteze pentru a intra în

echipa Wolf Theiss București. „Dupa aceasta perioada, s-a dovedit ca asteptarile mele au fost întemeiate, iar

echipa și organizația au contribuit mult la dezvoltarea mea profesionala, dându-mi ocazia de a cunoaște și de a

lucra cu profesioniști din domenii variate, cu clienți internaționali de anvergura, dar și sa fiu implicata în proiecte

multi-jurisdicționale.”, puncteaza avocatul.

Iuliana are peste douazeci de ani de experiența în domeniul juridic, dintre care a petrecut doisprezece ca avocat

intern în diverse instituții financiare. Este specializata în servicii financiar-bancare, inclusiv leasing financiar. Ea a

consiliat instituții financiare cu privire la o varietate de aspecte juridice, inclusiv finanțari, tranzacții de vânzare și

închiriere, reglementare, guvernanța corporativa, redactarea și negocierea unei game largi de contracte, recuperarea

de creanțe, inclusiv proceduri de insolventa.

Iuliana a absolvit Universitatea din București, Facultatea de Drept și este membra a Baroului București din 1999.

„Conteaza cu cine lucrezi, atmosfera generala pozitiva și atitudinea. Alaturi de colegii potriviti orice ai lucra devine

mai simplu, organizarea se optimizeaza si timpul nu mai curge împotriva echipei. Cred ca „meseria” se fura, dar se

și preda. O echipa bine închegata în care exista transparența, colaborare și care împartașește valori comune

reprezinta un mediu foarte bun pentru dezvoltarea profesionala”, mai spune avocatul Wolf Theiss.

Din punctul sau de vedere, abilitatea de a argumenta în mod concis, coerent și logic o opinie, creativitatea si

viziunea au un rol important în serviciile prestate de avocati. „Experienta si cunostintele profesionale sunt un

fundament esential, însa numai dublate de capacitatea de a relationa cu clientii, de a le aduce acestora ceva inedit,

diferit si într-o maniera compatibila cu caracterul fiecaruia, anticipând nevoi viitoare, toate acestea pot transforma

un avocat bun într-unul  de succes. Pentru ca lucram într-o echipa de avocati si nu în mod individual, evolutia
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noastra se bazeaza în egala masura pe munca si talent, fiecare având contributia sa specifica, unde si când este

nevoie. As spune ca succesul în avocatura se masoara nu numai prin rezultatele si satisfactia pe care echipa în care

lucrezi sau pe care o coordonezi le aduce clientului, dar si prin multumirea pe care o aduce ei însasi si membrilor ei

si care devine astfel motivatia de a continua. Talentul fara a fi cultivat și exploatat prin munca nu garanteaza

succesul în aceasta branșa”, detaliaza avocatul.

Iuliana mai crede ca în orice profesie la un moment trebuie facute anumite sacrificii, prin urmare nu este neaparat

ceva specific profesiei de avocat.

„Cred în egala masura însa ca si viata personala cere sacrificii în privinta profesiei, astfel ca este foarte important

sa avem cu totii întelepciunea de a sti ce sacrificii si când se pot face acestea pentru a ajunge la un echilibru.

Succesul fiecaruia se masoara atât în proiectele profesionale finalizate cu succes, cât si în împlinirile personale,

astfel încât da, conteaza foarte mult sa pot fi aproape de familie, caci familia este cea care îmi ofera o mare parte

din forta de implicare în proiectele profesionale si o motivatie suplimentara pentru a fi un bun profesionist și a-mi

depași limitele. Cred ca exista o îmbinare fireasca între ceea ce suntem ca profesioniști și ceea ce suntem în viața

de familie, iar cele doua concepte nu se exclud, ci coexista, fiind perioade în care balanța înclina mai mult într-o

parte sau în alta”, menționeaza avocatul.

Intra    pe LadyLawyer.ro și afla mai multe despre activitatea,                                                            preocuparile  și          proiectele           doamnelor        avocat     din     

cele      mai                       importante                    firme     de pe           piața           locala
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