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Peste 30 de milioane de oameni au dobândit abilitati digitale în timpul pandemiei,

la nivel global (Microsoft)

Peste 30 de milioane de persoane din 249 de tari au dobândit abilitati digitale în timpul pandemiei, pe

durata ultimului an, prin intermediul unii program de training global lansat de Microsoft.

 

Potrivit unui comunicat de presa al companiei de tehnologie, transmis miercuri AGERPRES, în 2021, odata cu

demararea urmatoarei etape a programului, alaturi de LinkedIn, vizeaza sa ajute 250.000 de companii sa recruteze

candidatii care detin competentele potrivite.

 

Prin programul global de training demarat la jumatatea anului trecut, Microsoft îsi propunea sa sprijine 25 de

milioane de persoane de la nivel global în dezvoltarea competentelor digitale. De la muncitori în uzine pâna la

vânzatori si soferi de camioane care au fost disponibilizati, milioane de oameni au apelat în timpul pandemiei la

cursurile online puse la dispozitie de GitHub, LinkedIn si Microsoft, cu scopul de a se pregati pentru locurile de

munca cu cea mai mare cerere pe piata, precum serviciile pentru clienti, managementul de proiecte si analiza

datelor.

 

Pentru acest an, LinkedIn intentioneaza sa le ofere solicitantilor de locuri de munca oportunitatea de a-si

demonstra cunostintele si abilitatile, iar angajatorilor noi instrumente pentru a se conecta cu acestia pe baza

competentelor lor profesionale, printre care: varianta-pilot a LinkedIn Skills Path, noi functii pentru personalizarea

profilului de LinkedIn si acces extins la Skills Graph de la LinkedIn.

 

Pe de alta parte, resursele Microsoft vor veni în completarea activitatilor derulate de LinkedIn pentru a promova

oportunitatile vaste de dezvoltare a competentelor digitale, incluzând Career Coach - o aplicatie Microsoft Teams

pentru Educatie, dezvoltata cu ajutorul LinkedIn, care le ofera studentilor posibilitatea de a primi consultanta

personalizata pentru orientarea în cariera.

 

În cadrul initiativei comune, Microsoft a lucrat îndeaproape cu organizatiile nonprofit partenere, pentru a oferi

asistenta completa prin programe de coaching, mentorat si networking unui numar de aproape sase milioane de

cursanti.

 

"Microsoft va aplica aceste lectii la o scara mai mare si anunta un nou serviciu online, Career Connector, care va

ajuta, în urmatorii trei ani, 50.000 de indivizi care îsi cauta un loc de munca sa-si asigure un job în domenii care

vizeaza tehnologia. Aceasta initiativa se va axa pe cursantii care si-au dezvoltat competente prin intermediul

partenerilor Microsoft din sectorul nonprofit si din sectorul de învatamânt, în special femei si minoritati slab

reprezentate în domeniul tehnologic", se arata în comunicat.

 

Microsoft (Nasdaq "MSFT" @microsoft) sustine companiile în procesul transformarii digitale si faciliteaza

dezvoltarea, implementarea si utilizarea tehnologiilor inteligente de tip cloud.

 

LinkedIn este o retea de socializare orientata spre mediul de afaceri, fondata în anul 2003.
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