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Politicile de mediu, sociale si de guvernanta corporativa, pe agenda Consiliilor de
Administratie a 56% dintre companiile globale (PwC)

Peste jumatate dintre companiile globale (56 %) sustin ca politicile de mediu, sociale si de guvernanta
corporativa (ESG) se afla pe agenda Consiliilor de Administratie cel putin o data pe an, in crestere de la
35% in 2019, in timp ce 15% au spus ca acest subiect a fost discutat la toate sedintele consiliului, releva
datele unui raport intocmit de PwC.

Conform cercetarii, aproape trei sferturi (72%) dintre respondentii la sondajul global PwC arata ca Intotdeauna, in
etapa de pre achizitie, analizeaza companiile-tinta din punct de vedere al riscurilor si oportunitatilor ESG. De
asemenea, 56% au refuzat incheierea de parteneriate sau investitii, din motive legate de ESG,

Raportul de specialitate arata ca mai mult de jumatate (56%) dintre companii au pe agenda Consiliilor de
Administratie subiectul ESG cel putin o data pe an, 1n crestere de la 35% 1n 2019, iar 15% au spus ca a fost
discutat la toate sedintele consiliului.

De asemenea, 65% dintre cei chestionati au dezvoltat o investitie responsabila sau o politica ESG, precum si
instrumentele pentru implementarea acesteia.

"ESG are astfel o influenta crescanda asupra strategiei de afaceri pe tot parcursul ciclului de viata a tranzactiilor si
in cadrul portofoliilor. Fondurile de investitii folosesc criteriile ESG nu doar pentru a evalua riscurile si pentru a
identifica oportunitati de creare a valorii, ci si pentru a-si gestiona portofoliul si, In cele din urma, pentru a avea un
exit de succes. in 2019, majoritatea fondurilor de investitii s-au declarat ingrijorate de riscurile climatice din
portofoliul lor, dar nu au abordat serios problema. Anul acesta insa mai mult de jumatate dintre firmele
respondente la sondaj iau deja masuri si 36% declara ca iau 1n considerare riscul climatic atunci cand iau decizii de
investitii", se mentioneaza in concluziile raportului.

Potrivit sursei citate, mai bine de trei sferturi (77%) dintre respondenti afirma ca diversitatea este o valoare
esentiala si integranta in cultura lor, care genereaza beneficii pentru afaceri - in special in domeniul inovatiei.

In acelasi timp, majoritatea respondentilor (95%) se arata preocupati de etica afacerilor, valorile si cultura
corporativa, prevenirea mitei si a coruptiei si a securizarii cibernetice a datelor, iar aproape 90% sunt ingrijorate de
respectarea regulamentului ESG. Peste jumatate arata ca echipa lor de investitii a primit un training specializat.

"Criza din ultimele 18 luni a fost un semnal puternic de alarma pentru intreaga lume: pentru a preveni alte
pandemii si pentru a reduce riscurile cauzate de schimbarile climatice, firmele sunt nevoite sa construiasca o
societate echitabila si sustenabila, dar care sa genereze si crestere. lar miza este mare. Doar la nivelul anului 2018,
investitiile durabile, categorie care include si investitiile de tip ESG, ajunsesera la peste 30 trilioane de dolari pe
primele cinci piete de capital la nivel global”, se noteaza in studiu.

Sondajul "The Global Private Equity Responsible Investment" a analizat investitiile responsabile a 209
fonduri/companii de investitii din 35 de tari.
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