. www.bizlawyer.ro
Blzlawyer Un proiect al Bullet Media & 648 Group
oo T 9021.09-16 15:16:30

KPMG: 60% dintre liderii globali cred in perspectivele de crestere ale economiei

Sase din zece lideri (60 % ) sunt increzatori in perspectivele de crestere ale economiei globale, in urmatorii
trei ani, releva un sondaj KPMG 2021 CEO Outlook, dat publicitatii joi.

La editia anterioara a cercetarii, derulata n perioada ianuarie - februarie 2021, ponderea celor care se declarau
optimisti Tn privinta revenirii economiei globale era de 42%.

Pe fondul noilor estimari, 69% dintre respondenti au indicat optiuni anorganice (fuziuni si achizitii, asocieri,
aliante strategice) ca principala strategie de crestere. In plus, majoritatea liderilor globali (87%) afirma ca, in
urmatorii trei, intentioneaza sa finalizeze achizitii ani care sa le sustina cresterea si transformarea afacerii.

Cercetarea KPMG arata, totodata, ca 30% dintre CEO planuiesc sa investeasca peste 10% din venituri in masuri si
programe sustenabile, Tn urmatorii trei ani.

De asemenea, peste un sfert (27%) din totalul celor intervievati sunt ingrijorati ca un eventual esec Tn ceea ce
priveste asteptarile Tn domeniul schimbarilor climatice ar putea determina pietele publice sa nu mai investeasca in
afacerile lor. In acelasi timp, peste jumatate (58%) dintre respondenti au afirmat ca exista o cerere in crestere din
partea partilor interesate (investitori, autoritati de reglementare, clienti etc) pentru o raportare mai ampla pe aspecte
ESG.

Conform sondajului de specialitate, 77% dintre executivi considera ca vor fi necesari stimuli guvernamentali ca
toate afacerile sa poata ajunge la obiectivul de "net-zero", iar trei sferturi au identificat COP26 ca un moment
esential pentru constientizarea urgentei in agenda schimbarii climatice.

Cea mai mare parte a conducatorilor de companii globale (86%) sustine ca misiunea companiei va determina
alocarea de capital, dar si strategiile de crestere anorganica.

Analizand riscurile pentru urmatorii trei ani, liderii executivi au identificat trei zone prioritare: lantul de
aprovizionare, securitatea cibernetica si schimbarea climatica. Astfel, 56% dintre lideri au afirmat ca lantul lor de
aprovizionare este supus stresului Tn timpul pandemiei.

Aproape un sfert (21%) dintre cei care au raspuns la sondajul KPMG au spus ca e necesara o reducere a prezentei
fizice la locul de munca, 1n scadere majora fata de august 2020, cand se consemna o pondere de 69%. Liderii s-au
concentrat asupra flexibilitatii crescute pentru forta de munca, 51% (fata de 14% 1n ianuarie - februarie)
intentionand sa investeasca in spatii colaborative de birou colaborative, in timp ce 37% au implementat un model
de lucru hibrid, In care majoritatea angajatilor lucreaza de la distanta 2 - 3 zile pe saptamana.

Potrivit sursei citate, trei din patru lideri globali considera ca presiunea asupra finantelor publice exercitata de
raspunsul necesar pandemiei a accentuat necesitatea cooperarii intre state pentru sistemul fiscal global. In acelasi
timp, 77% dintre CEO sustin ca propunerea unui sistem global cu un impozit minim reprezinta "o ingrijorare
semnificativa" pentru obiectivele de crestere ale organizatiei.

In acest context, 74% dintre CEO globali sunt constienti de legatura puternica dintre increderea mediului extern in
afacerea lor si cum se aliniaza abordarea fiscala cu valorile organizationale. In timp ce afacerile incearca sa se
reconstruiasca mai bine, majoritatea liderilor (69%) resimt o presiune in crestere pentru raportarea transparenta a
impozitelor si taxelor, ca parte din agenda ESG.

Editia 2021 a KPMG CEO Outlook s-a derulat in perioada 29 iunie - 6 august si a inclus viziunea a 1.325 de lideri
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din cele mai influente companii din lume 1n ceea ce priveste mediul economic si de afaceri, precum si impactul
pandemiei COVID-19 asupra viitorului afacerii lor. Toti respondentii au venituri de peste 500 milioane de dolari,
iar o treime dintre companii au venituri anuale de peste 10 miliarde de dolari.

KPMG este o organizatie globala de firme independente de servicii profesionale care furnizeaza servicii de audit,
consultanta fiscala si In domeniul afacerilor.

In Roménia si Republica Moldova, compania 1si desfasoara activitatea in cadrul celor sase birouri din Bucuresti,
Cluj-Napoca, Constanta, Iasi, Timisoara si Chisina
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