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CNIPMMR: Proiectul “EntrepLoading” va fi implementat pâna la 30 decembrie

2023

Asociatia "Centrul de Consultanta si Management al Proiectelor" Europroject implementeaza pâna la 30

decembrie 2023 proiectul "EntrepLoading", proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman,

Axa Prioritara 6: Educatie si competente, a anuntat joi Consiliul National al Întreprinderilor Private Mici si

Mijlocii din România (CNIPMMR).

 

Conform sursei citate, proiectul este derulat în parteneriat cu Universitatea Politehnica din Bucuresti, Camera

Consultantilor Fiscali si Asociatia Magurele Science Park si are o valoare totala de 9,639 milioane lei, din care

6,393 milioane lei reprezinta ajutoare de minimis.

 

"Proiectul vizeaza cresterea angajabilitatii studentilor printr-o serie de activitati de formare profesionala în

domeniul antreprenorial, mentorat, activitati de învatare practica si actiuni de sustinere a initiativei antreprenoriale

în sectoare economice cu potential competitiv, care vor conduce la dezvoltarea de competente antreprenoriale si de

aptitudini de munca necesare insertiei acestora pe piata muncii", se mentioneaza în comunicat.

 

Grupul tinta al proiectului este format din 350 de persoane care care apartin uneia dintre urmatoarele categorii:

studenti - înmatriculati cel putin în anul II de studii de licenta si doctoranzi în ciclul de studii universitare de

doctorat.

 

Potrivit sursei citate, principalele rezultate asteptate ale proiectului sunt: 350 de persoane vor beneficia de cursuri

acreditate de competente antreprenoriale. În urma finalizarii acestora vor primi o subventie în valoare de 200 lei si

un certificat recunoscut de ANC.

 

În perioada 1 februarie 2022 - 31 martie 2022 se va desfasura concursul planurilor de afaceri în urma caruia vor fi

selectate spre finantate 22 de startup-uri care se vor înfiinta în cadrul proiectului si vor beneficia de un ajutor de

minimis de 60.000 de euro pentru finantarea planului de afaceri propus; 66 de locuri de munca create în cadrul

celor 22 de startup-uri, câte 3 locuri de munca în fiecare; finantarea ideii de afacere este nerambursabila într-un

procent de 100% - contributie proprie 0 lei; 25 de persoane vor beneficia de servicii de mentorat si practica în

întreprinderi reale; cei 22 de câstigatori ai concursului planurilor de afaceri vor fi monitorizati pe parcursul

implementarii planului de afaceri (12 luni) si în perioada de sustenabilitate (6 luni).
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