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Directorii financiari din Europa de Est sunt pesimisti în privinta fortei de munca

(sondaj)

Majoritatea directorilor financiari (CFO) din Europa de Est (90%) estimeaza ca se vor confrunta cu

dificultati în privinta fortei de munca, în timp ce peste 60% dintre acestia considera ca un risc predominant

îl va reprezenta întreruperea lanturilor de aprovizionare si deficitul rezultat în aprovizionare si productie,

se arata în studiul CFO Panel 2022, realizat de o companie de consultanta în management.

 

Conform datelor centralizate de catre specialistii Horvath, sase din zece respondenti (peste 60%) au declarat ca

afacerile pe care le gestioneaza au revenit la nivelul anterior pandemiei, iar la nivel international mai mult de

jumatate dintre intervievati sunt de parere ca pandemia a avut un efect pozitiv asupra companiilor.

 

În acelasi timp, peste 90% din totalul celor chestionati au afirmat ca se vor confrunta cu dificultati în privinta fortei

de munca, care va trebui pregatita pentru provocari viitoare. De asemenea, mai mult de 60% dintre directorii

financiari considera ca un risc predominant îl va reprezenta întreruperea lanturilor de aprovizionare si deficitul

rezultat în aprovizionare si productie, iar peste 55% ca schimbarile de politica economica (lockdown, conflicte

comerciale, alegeri etc.) vor reprezenta un risc pentru viitor.

 

În ceea ce priveste perspectiva, 80% dintre cei intervievati cred ca pot iesi din impasul creat de pandemie printr-o

serie de oportunitati, cum ar fi cresterea investitiilor în automatizare si digitalizare, peste 70% sustin ca îi va ajuta

introducerea modelelor moderne de lucru (de acasa si hibrid), iar peste 50% sustin ca salvarea va veni de la

cresterea cererii interne.

 

CFO Panel 2022 evidentiaza tendintele actuale în domeniul finantelor si ofera informatii despre provocarile cu

care se confrunta în prezent directorii financiari. Studiul este realizat de Horvath, pe un esantion de peste 200

participanti din 15 tari, precum Germania, Austria, Elvetia, Croatia, România si Republica Moldova. Industriile

prezente în sondaj sunt variate, de la automotive, manufacturing, banci, logistica, oil & gas la farmaceutice,

telecomunicatii si calatorii.

 

Horvath este una dintre cele mai importante companii internationale, independente, de consultanta în management,

prezenta si pe piata din România, începând din anul 2005. Compania a fost înfiintata în Stuttgart, în 1981, de catre

Peter Horvath, unul dintre pionierii controlling-ului în Germania si are peste o mie de angajati.

 

În prezent, Horvath este membra a Cordence Worldwide, cea mai importanta alianta activa la nivel mondial,

formata din companii de consultanta în management de prestigiu, cu aproape 70 de birouri în 24 de tari, situate pe

trei continente.
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