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Grupul SOFMEDICA o numeste pe Angeliki Karava in functia de Director General
al ISLE Academy

Grupul SOFMEDICA, important furnizor european de tehnologii inovatoare pentru combaterea
principalelor cauze de mortalitate la nivel mondial, o numegte pe Angeliki Karava in functia de director
general al ISLE ACADEMY in toate locatiile in care compania activeaza: Romania, Grecia, Ungaria,
Bulgaria si Cipru. Astfel, ISLE ACADEMY (Innovation, Simulation & Learning Ecosystem), devine o
entitate juridica transnationala independenta a Grupului SOFMEDICA, alaturi de celelalte patru companii
deja existente - SOFMEDICA, EMERALD, MEDCITY si MEDILEASING. ISLE ACADEMY este primul
Centru de Simulare pentru Chirurgia Minim Invaziva din Europa Centrala si de Est.

Angeliki Karava este microbiolog si are studii postuniversitare in cadrul Departamentului de Virusologie
(Facultatea de Patologie) al Universitatii din Manchester, Marea Britanie, si in Departamentul de Economie al
Universitatii Nationale Kapodistriene din Atena, Grecia. Ea are experienta in sectorul sanatatii la nivel global,
incepandu-si cariera ca supervizor in laboratoarele de cercetare si diagnosticare, pentru ca apoi sa ocupe functii de
management comercial in companii multinationale specializate 1n productia de dispozitive medicale si in companii
farmaceutice. In trecut, ea a lucrat pentru BioMerieux, Edwards Lifesciences, Baxter si FAMAR.

,»-De-a lungul carierei mele am fost foarte interesata de transformarea sectorului sanatatii prin tehnologii avansate $i
de conceptele noi dezvoltate pentru implementarea acestora. Faptul ca am fost numita Tn aceasta functie importanta
in cadrul ISLE ACADEMY si ca pot colabora cu profesionisti exceptionali sub umbrela Grupului SOFMEDICA,
ce are in componenta companii cu o istorie indelungata in furnizarea de tehnologii si modele medicale inovatoare,
reprezinta un pas important in cariera mea. Astept cu nerabdare sa Incep aceasta noua provocare, sa lucrez
indeaproape cu o echipa excelenta, alaturi de comunitatea academica, pentru a dezvolta un centru educational al
carui obiectiv este de a materializa fiecare dorinta exprimata de medici intr-un mod realist si accesibil. Ma simt
foarte recunoscatoare si onorata pentru aceasta oportunitate.”, a spus Angeliki Karava, director general ISLE
Academy.

,»Odata cu numirea lui Angeliki i integrarea rolului sau strategic in organizatia noastra, in cadrul celor cinci tari
unde suntem prezenti, Grupul SOFMEDICA 1si consolideaza investitiile pe termen lung in sistemele medicale din
regiune, continuand o traditie de peste 27 de ani. Aducem Tmpreuna inovatia tehnologica si trainingul necesar
pentru a dezvolta competentele medicilor care salveaza vietile pacientilor. Cu ISLE ACADEMY ca entitate de sine
statatoare, investifia noastra in educatie si, mai important, efortul nostru de a oferi medicilor cu viziune metode de
formare continua la cele mai inalte standarde vor fi mai usor de realizat ca niciodata. In calitate de furnizori de
tehnologie inovatoare, consideram ca focusul pe invatarea continua este o conditie sine qua non pentru dezvoltarea
luptei contra afectiunilor care pun viata in pericol”, a declarat Georgios Sofianos, CEO SofMedica Group.

ISLE ACADEMY este prezenta in trei tari din cadrul UE 1n acest moment, in Romania (infiintata in 2019), in
Grecia (infiintata in 2018) si In Bulgaria. Aceste centre au contribuit la educarea si formarea practica a peste
20.000 de profesionisti din domeniul sanatatii. PAna acum, grupul a investit sase milioane de euro In active i
intentioneaza sa isi dubleze investitia in urmatorii trei ani. De la infiingarea precursorului ISLE ACADEMY, in
2008, si de la rebranding-ul din 2018, ISLE ACADEMY a obtinut succese in 10 orase si cinci tari, avand Centre
Permanente de Inovare, Simulare i fnvagare in Atena si Bucuresti, dar si ISLE ACADEMY mobil in Sofia si
Pleven. In acest moment, Grupul SOFMEDICA lucreaza la consolidarea prezentei ISLE ACADEMY in locatiile
ramase, facind recent pasi suplimentari in Budapesta. In plus, compania si-a dezvoltat workshop-urile practice,
prin adaugarea observarii de la distanta a cazurilor si a printarii 3D a organelor in vederea pregatirii preoperatorii.

Cateva dintre noile domenii de formare pentru profesionistii din domeniul medical acopera pregatirea

page 1/2



. www.bizlawyer.ro
Blzlawyer Un proiect al Bullet Media & 648 Group
oo T 9022.05-25 11:15:03

preoperatorie, observarea cazurilor sau tele-proctoring. Grupul SOFMEDICA se angajeaza astfel sa investeasca
masiv in pregatirea continua a profesionistilor din domeniul sanatatii din regiune, intensificAndu-le experienta si
oferind suportul clinic si tehnic necesar.

In parteneriat cu cele mai bune universitati medicale din regiune i cu ajutorul programelor locale de burse in
chirurgie robotica, compania creeza un ecosistem puternic $i unic, concentrat pe invatare si inovare. In cadrul
centrelor ISLE ACADEMY, profesionistii din domeniul sanatatii au posibilitatea de a testa sistemul de chirurgie
robotica da Vinci, cel mai avansat echipament din lume in chirurgia minim invaziva.

Sistemul da Vinci ofera beneficii maxime atit pentru medicul chirurg, cét si pentru pacient. In acest moment,
exista peste 40 de programe da Vinci in cele cinci tari in care grupul este prezent, obiectivul fiind de a dezvolta
peste 50 de programe pana la finalul anului 2022. In prezent, exista 13 programe da Vinci in Roménia, 12 in
Grecia, 3 in Ungaria, 11 n Bulgaria si 3 in Cipru. Potentialul interventiilor chirurgicale asistate robotic folosind
sistemul da Vinci este in crestere, cu peste 10 milioane de operatii efectuate pana in prezent, dintre care 1,5
milioane realizate in 2021.

Intrucat ISLE ACADEMY ofera atit mijloacele, prin tehnologii de ultima generatie, cat si formarea abilitatilor
personalului medical, SOFMEDICA - Life Saving Innovation promoveaza tehnologiile medicale inovatoare, cum
sunt chirurgia robotica si laparoscopica minim invaziva, diagnosticul si tratamentul in domeniul gastroenterologiei,
precum si diagnosticul si monitorizarea pacientilor de la terapie intensiva. Cei care sufera de afectiuni cronice pot
accesa servicii de asistenta medicala de specialitate prin EMERALD — Precious Healthcare. Dincolo de
echipamentele medicale moderne $i de educatie, nevoia dezvoltarii infrastructurii de ultima generatie, care respecta
cele mai noi standarde si reglementari, este acoperita prin MEDCITY — The Medical Mall, compania care se ocupa
de dezvoltarea infrastructurii de ultima generatie pentru furnizorii de servicii medicale. Mai mult, grupul ofera si
solutii de leasing operational pentru Programe Medicale inovatoare — MEDI LEASING — Innovation at Your
Fingertips.

Prin intermediul celor cinci companii, Grupul SOFMEDICA 1si propune sa creeze o schimbare durabila pentru cat
mai multi pacienti din Europa si sa reduca distanta dintre cele mai recente descoperiri din industria globala a
sanatatii si profesionistii din regiune.
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