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Impactul Ordonantei de majorare a salariilor în sectorul bugetar depaseste usor 2

miliarde de lei (ministru)

Impactul Ordonantei de majorare a salariilor în sectorul bugetar  este de putin peste 2 miliarde de lei pâna

la sfârsitul acestui an, a  anuntat, luni, ministrul Muncii, Marius Budai.

"Impactul este de putin peste 2 miliarde de lei, dar impactul la leut îl  putem afla dupa prima luna de plata pentru

ca mai sunt posturi vacante  neocupate", a precizat ministrul la Digi 24.

În ceea ce priveste diferenta între salariile medii din sectorul de stat  si cel privat, Marius Budai a aratat, din nou,

ca în România înca se  practica acea situatie în care plata angajatilor pe hârtie este 2 lei,  iar în mâna 5 lei.

"În România înca se practica, din pacate, si lucratorii se complac în  aceasta situatie, plata cu 2 lei pe hârtie si 5 lei

în mâna. Daca vom  avea un cost real trecut pe hârtie alta va fi diferenta", a precizat  sursa citata.

Pe de alta parte, Budai a negat orice intentie de nationalizare a  Pilonului II de pensii aratând ca acesta a

fost un subiect fals.

"Trebuie sa avem o consultare cu cei de la ASF (Autoritatea de  Supraveghere Financiara n.r) pentru ca acolo sunt

specialistii si vom  veni cu niste masuri. Controversele legate de declaratiile mele au fost  create în mod artificial

de unii colegi din politica. Acestia îsi doresc  sa mai iasa la suprafata cu câte ceva si neavând ceva plauzibil, 

pozitiv, încearca sa faca subiect din nimic. Nu s-a discutat niciodata  despre o nationalizare a Pilonului II, a fost un

subiect fals", a  subliniat ministrul Muncii.

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale a publicat în 17 august, în  transparenta decizionala, o noua varianta a

proiectului de Ordonanta de  Urgenta privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,  care prevede ca

toti bugetarii care nu au ajuns înca la salariile  prevazute în grila din 2022 a Legii Salarizarii vor primi o patrime

din  diferenta între suma prevazuta în aceasta grila si salariile în plata.

Potrivit documentului, aplicarea acestor prevederi se va face cu  încadrarea în cheltuielile de personal aprobate prin

buget, pe fiecare  ordonator principal de credite.

Prima varianta a proiectului, publicata în transparenta în 6 august,  prevedea ca personalul din cadrul Institutului

National de Statistica  precum si din cadrul directiilor regionale si judetene de statistica  beneficiaza, începând cu

luna august 2022, de salariile de baza  prevazute de lege pentru anul 2022. Totodata, varianta initiala a  proiectului

de act normativ acorda o majorare a salariului de baza cu  15% pentru complexitatea muncii pentru functionarii

publici si  personalul contractual din cadrul Ministerului Culturii si Ministerului  Transporturilor si Infrastructurii,

personalul din cadrul institutiilor  aflate din subordinea, coordonarea sau sub autoritatea acestora, precum  si al

serviciilor publice deconcentrate ale acestor ministere, si  personalul din cadrul Institutului National de Statistica

precum si din  cadrul directiilor regionale si judetene de statistica.

Proiectul mai propunea ca personalul prevazut la art.5 alin.(1) din  O.U.G. nr.155/2020 privind unele masuri

pentru elaborarea Planului  national de redresare si rezilienta necesar României pentru accesarea de  fonduri

externe rambursabile si nerambursabile în cadrul Mecanismului  de redresare si rezilienta, cu modificarile si

completarile ulterioare,  sa beneficieze de majorarea salariului de baza, soldei de  functie/salariului de functie,

indemnizatiei de încadrare cu pâna la  50%.

Proiectul de act normativ ar putea fi adoptat de Guvern în aceasta saptamâna, potrivit ministrului Finantelor,
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Adrian Câciu.

"Cred ca Ordonanta va fi aprobata saptamâna viitoare. Restul de masuri  privind sporurile a ramas sa fie analizate

separat si sa se vina,  totusi, cu o abordare integrata la nivel de întreg aparat bugetar pentru  a nu crea noi

inechitati. Sporurile sunt mai sensibile decât salariul  de baza... La acest moment decizia a fost ca recuperarea sa

fie de doar  1/4 la cei care au înregistrat diferente fata de grila 2022", a  mentionat Câciu saptamâna trecuta.
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