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POPESCU & ASOCIATII a inceput anul in forta, dupa un parcurs exceptional in
2022, cand echipa s-a consolidat prin cooptarea unor avocati de elita si a obtinut
victoril rasunatoare pentru clienti, care i-au adus $i un important premiu european |
Octavian Popescu, Managing Partner: Suntem pregatifi sa raspundem tuturor
oportunitatilor si provocarilor. Investifia in oameni este si va raméne primul nostru
obiectiv

II'l] a trait intens anul 2022.Firma de avocatura a avut mai multe victorii pentru
nta, dar si citeva premii 1m ortante.Toate aceste reugsite au fost posibile datorita
mB' 1 chi g IJVOC&tllOI‘ le-au fost 1ncred1ntate cu maxima
se si complexe a reprezentat 0 oportunltate pentru profesnon1§tn POPESCU &
ice domeniu de activitate si poate cu atat mai mult in domeniul nostru, fiecare an vine

; e modificari legislative, cu situatii inedite cu care se confrunta companiile cu care
colaboram si desigur cu momente in care celebram victorii importante alaturi de echipa i clienti. Evident
alocam, cu periodicitate, timpul necesar pentru a analiza tot ce am realizat i ne propunem, de fiecare data,
obiective si mai indraznete pentru perioada urmatoare. Toate reusitele sunt meritul echipei si in acelagi
timp al clientilor care ne incredinteaza mandate diverse, fie ca vorbim de parteneri existenti sau de clienti

noi si le mulfumim tuturor”, a declarat pentru Bt awyer Octavian Popescu, Managing Partner POPESCU
& ASOCIATIL

Anul care tocmai s-a incheiat a reprezentat un pas major in evolutia POPESCU & ASOCIATIL. La finalul lunii
noiembrie, in cadrul The Lawyer European Awards 2022, a obtinut premiul special: ” Cea mai apreciata firma de
avocatura” (Highly Commended Law Firm) din Sud-Estul Europei, pentru al doilea an consecutiv. In iulie 2022,
echipa de avocati primise premiul pentru Firma Anului In Avocatura si in cadrul unei gale locale. ,,De asemenea,
pe parcursul anului 2022, ne-am extins echipa cu nume importante si fac aici referire atat la cooptarea, in cadrul
echipei de management, a Dlui. Prof. Univ. Dr. Gheorghe Buta, in calitate de Senior Partner, cét si la alti
avocati cu experienta, pe mai multe arii de practica, care ni s-au alaturat. De altfel, aceasta este directia spre care
ne-am indreptat inca de la infiintarea societatii: consolidarea si pregatirea continua a echipei POPESCU &
ASOCIATIL, atét ca factor de stabilitate, dar mai ales ca punct forte”, subliniaza Octavian Popescu.

Dispute Resolution a fost practica ,,Jocomotiva”, anul trecut

Fiecare dintre ariile de practica pe care firma le-a dezvoltat de-a lungul timpului a avut o contributie semnificativa
la evolutia inregistrata in 2022, dar Dispute Resolution este cea mai mare dinttre practicile firmei, avand si cea mai
mare pondere in cadrul cifrei de afaceri.

Departamentul de litigii si arbitraj, coordonat de Prof. Univ. Dr. Gheorghe Buta, este format din peste 25 de
avocati, Tmpartiti in mai multe echipe specializate, iar fiecare echipa este coordonata de catre un avocat cu o
importanta experienta profesionala, avind rolul si de a superviza activitatea fiecarui proiect incredintat.
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Descopera oportunitatile de recrutare de pe LegiTeam! GRATUIT.

,Inca de la inceput, departamentul nostru de litigii a fost puternic si ramane un motor al cresterii. In plus, putem
sublinia aici ca mandatele din zona white-collar crime detin o proportie semnificativa ceea ce a determinat sa
crestem si sa consolidam echipa de avocati dedicata proiectelor din aceasta arie. Plecind insa din zona
contencioasa, aria dreptului bancar si a finantarilor a asigurat un volum important de activitate, probabil cu cea mai
mare crestere in 2022 fata de 2021, ceea ce in mod evident ne bucura, atat din perspectiva volumului serviciilor
juridice prestate, dar mai ales al recunoasterii specialistilor nostri n piata de profil. Alte arii de practica In care am
constatat cresteri in ultimele 12 luni sunt: energie & resurse naturale, dreptul mediului si dreptul concurential, cu
mandate ce au implicat jucatori de renume la nivel local si european. De asemenea, zona dreptului imobiliar si a
constructiilor a crescut sustinut si a generat activitate continua in anul trecut”, detaliaza coordonatorul POPESCU
& ASOCIATIL

In ceea ce priveste consultanta day-fo-day, avocatul precizeaza ca trebuie sa fie caracterizata de constanta. Ca
regula, cresterea ponderii consultantei day-to-day este influentata de numarul de clienti noi sau de aparitia unor
situatii exceptionale (cum sunt cele derivate din criza energetica, razboiul din Ucraina, pandemia Covid-19 etc.), in
conditiile in care cu clientii traditionali exista un flux constant de servicii care se presteaza in mod curent.

Octavian Popescu aminteste faptul ca firma de avocatura are relatii traditionale de colaborare cu toti clientii sai
din zona de consultanta, Tnsa anul 2022 a adus o crestere de aproximativ 25%, fata de 2021, in raport de cumulul
de factori internationali n care $i Roménia a fost implicata inerent.

,»Lectiile de management si strategie sunt aceleasi pe care avocatii le Invata proiect cu proiect si an de an, respectiv
de adaptabilitate continua si rapida la toate schimbarile. Fie ca vorbim de consecintele aduse, initial de pandemie si
apoi de razboiul de la granita care a produs alte dezechilibre ale pietei nu doar la nivel national, fie de provocarile
inerente ale pietei avocaturii, adaptabilitatea este cheia. De asemenea, atét societatile de avocatura, cat si
majoritatea companiilor de pe piata, trebuie sa se adapteze de fiecare data, fie ca discutam de schimbari legislative,
presiunea economiei sau chiar diverse crize, mai mari sau mai mici §i atunci pot spune ca flexibilitatea,
comunicarea eficienta, promptitudinea si adaptarea la context reprezinta lectii din care Invatam cu totii Tn mod
constant”, mai spune profesionistul POPESCU & ASOCIATIL

Victoriile anului 2022

Chiar daca toate proiectele 1n care echipa firmei se implica sunt importante, iar avocatii 1si pun toti clientii pe

page 2/ 10


http://www.legiteam.ro
http://www.legiteam.ro

. www.bizlawyer.ro
Blzlawyer Un proiect al Bullet Media & 648 Group
oo 9023.02-01 08:37:15

aceeasi linie, pe parcursul anului trecut s-au evidentiat mai multe victorii majore datorita problematicii pe care au
ridicat-o i datorita impactului pe are il au.

In aceasta categorie intra mandatul care vizeaza orasul Sinaia. Avocatii POPESCU & ASOCIATII au reusit
mentinerea contractului privind construirea primei parcari de tip Park & Ride de pe Valea Prahovei. Aceasta va
avea un rol esential, atit pentru comunitatea locala, cat si pentru turisti: de a decongestiona traficul extrem de
aglomerat si de a reduce emisiile de CO2 in aceasta zona.

,»Rezultatul final favorabil in acest dosar este i mai valoros {inand cont de impactul benefic pe termen lung pe care
il va avea ansamblul Park & Ride odata finalizat, atit pentru comunitatea locala, cat si pentru toti cei care viziteaza
zona”, comenteaza Octavian Popescu.

Totodata, echipa POPESCU & ASOCIATII a acordat consultanta si asistenta juridica i clientului TUS (un
operator public de transport local din judetul Prahova) la achizitia Telecabinei si Telescaunului care opereaza de la
Cota 1400 la Cota 2000 din Sinaia, in cadrul procedurii de reorganizare judiciara a vinzatorului. Achizitia, ce
depageste suma de 2.000.000 euro, a implicat o serie de probleme complexe, de la implementarea procedurii de
valorificare in cadrul procedurii de reorganizare a Teleferic Prahova, pana la asistenta acordata pentru obtinerea
unei finantari de catre Transport Urban Sinaia si perfectarea contractului de vanzare a activului.

,,suntem bucurosi sa fi contribuit in acest proiect, avand in vedere implicatiile pe care finalizarea acestei achizifii
le are, atat asupra operatorului de transport care acum va putea opera singur intreaga linie a Telefericului pe
domeniul skiabil, cét si asupra turistilor care viziteaza in mod frecvent zona gi care vor putea folosi acelasi skipass

pe toate instalatiile de transport pe cablu din statiune”, marturiseste interlocutorul **Lawyer.

Un alt succes important este reprezentat de victoria obtinuta pentru Rotary Constructii, unul dintre cei mai
importanti jucatori de pe piata constructiilor din tara noastra, in cadrul unui litigiu arbitral aflat pe rolul Curtii de
Arbitraj International din Romania, intr-un dosar ce a implicat un contract FIDIC complex incheiat cu Municipiul
Bucuresti, n valoare de aproximativ 100 milioane.

Obiectul acestui contract a constat In realizarea proiectarii si executiei lucrarilor de drenaj pentru o parte din
lacurile de pe raza Municipiului Bucuresti, parte dintr-un amplu proiect prin care se urmareste reabilitarea si
modernizarea sistemelor de drenaj, colectare i canalizare a rAului DAmbovita. In urma solutiilor propuse de
avocatii POPESCU & ASOCIATII, Tribunalul Arbitral a constatat culpa Municipiului Bucuresti in gestionarea
relatiei contractuale si indeplinirea n integralitate a obligatiilor de catre clientul firmei. Complexitatatea dosarului
a derivat din necesitatea armonizarii solutiilor juridice cu aspectele tehnice care au rezultat in urma expertizelor
efectuate Tn cauza, alaturi de integrarea notiunilor specifice din contractele FIDIC in legistatia din Romania.

Tot anul trecut, firma de avocatura a acordat servicii de asistenta juridica $i reprezentare in legatura cu o serie de
operatiuni de capital incluzand majorarea capitalului social al societatii SOMETRA SA cu o valoare a subscrierii
de peste 80.000.000 euro. Particularitatea deosebita a acestui mandat consta, pe de o parte, in suma foarte mare
subscrisa de actionarul majoritariar, iar pe de alta parte din faptul ca societatea SOMETRA este listata pe piata
AERO ceea ce implica o serie de particularitati depagite cu succes de echipa POPESCU & ASOCIATIL

De asemenea, POPESCU & ASOCIATII a acordat servicii de asistenta juridica si reprezentare in favoarea
Academiei Romane in cadrul unor ample si controversate proceduri de expropriere demarate la nivelul
autoritatii locale de pe raza judetului Ilfov inca din anul 2017, demersurile urmand a determina afectarea integrala
a dreptului de proprietate al institutiei publice asupra unei suprafete de teren de 195.500 mp.

,,Procedurile gestionate de echipa noastra de avocati se circumstantiaza unuia dintre cele mai complexe proiecte
investitionale din Roménia epocii moderne, care vizeaza schimbarea regimului juridic, economic si tehnic cu
modificarea geometriei, pozitionarii si a suprafetei parcelelor si de pregatire a terenului, ceea ce conduce implicit
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la exproprierea fortata a terenurilor detinute in zona, atat de catre persoane fizice, cat si de institutii publice, in
vederea dezvoltarii amplului proiect de urbanizare a extravilanului localitatii - Sectorul Zero”, explica Octavian
Popescu.

Intra pe portalul de concurenta pentru mai multe articole referitoare la proiectele avocatilor din aceasta arie de pr.

Anul 2023 a debutat in forta. Multe proiecte in derulare

Firma de avocatura a intrat in forta in anul 2023, echipa de avocati avand in derulare o serie de proiecte importante,
in contextul in care majoritatea dosarelor aflate in portofoliul POPESCU & ASOCIATII privesc situatii
deosebite, cu un grad ridicat de complexitate, inclusiv documentare voluminoasa si munca atenta de cercetare.

,»Tinem In permanenta legatura cu clientii nostri care isi desfagoara activitatea in domenii diverse cum ar fi servicii
bancare i financiare, colectarea de deseuri, HORECA, FMCQG, asigurari, mediu, constructii, energie, farma,
automotive, telecom, administratii locale etc. Atit printr-o comunicare prompta si eficienta, cét $i prin cunoagterea
cat mai buna a industriei In care activeaza si a legislatiei din domeniu, intelegem si anticipam cat mai bine nevoile
clientilor nostri si le recomandam cele mai potrivite solutii, in functie de context. Toate proiectele sunt
instrumentate de echipe mixte, multidisciplinare, formate din avocati specializati pe diverse arii de practica, In
functie de specificitatea mandatelor, cu o vasta experienta profesionala”, subliniaza Partenerul POPESCU &
ASOCIATIL

Avocatul vine si cu un exemplu concludent, mentionand ca, parte dintr-un proiect amplu aflat in derulare, este cel
in cadrul caruia firma asigura asistenta si reprezentarea juridica necesara celui mai mare actor din domeniul
metalurgiei din Grecia, MYTILINEOS HOLDING, in procedura de obtinere a autorizatiei integrate de mediu si a
acordului de mediu necesare, pe de o parte, procedurilor de inchidere si ecologizare a depozitului de deseuri si, pe
de alta parte, pentru continuarea activitatii prin reciclare. ,,Specificitatea acestui mandat a fost data in principal de
faptul ca depozitul de deseuri este inclus in lista celor 68 de depozite pentru care Romania a fost trimisa in judecata
in fata Curtii de Justitie a Uniunii Europene pentru nerespectarea dispozitiilor de mediu $i pentru care s-a pronuntat
Hotararea CJUE din 18.10.2018. Dificultatile intAmpinate au derivat in principal din legislatia nationala aflata in
continua schimbare, care diminueaza predictibilitatea obligatiilor legale si/sau a conditiilor pe care un operator
economic trebuie sa le indeplineasca In legatura cu un astfel de depozit de deseuri iar, in subsidiar, din lipsa de

reactivitate a autoritatilor nationale in luarea deciziilor”, arata interlocutorul **Lawyer.

De asemenea, avocatii firmei acorda asistenta juridica unuia dintre cei mai importanti producatori de medicamente
derivate din sange, in legatura cu aspecte de legislatie si conformare a activitatii normelor juridice aplicabile.
Serviciile acordate clientului sunt deosebit de importante in activitatea acestuia avand 1n vedere numeroasele
prevederi legale, emise de autoritatile roméne, ce impun o serie de obligatii in activitatea societatii cu impact
asupra sanatatii pacientilor din Roménia. Implicarea POPESCU & ASOCIATII activa, alaturi de client, a facut
posibila mentinerea pe piata din Roménia a unor medicamente cu risc de discontinuitate, urmare a acceptarii de
catre autoritaile de resort a propunerilor facute de echipa de avocati, atit cu privire la modalitatea prezentarii
explicatiilor clientului pentru produsele supuse investigatiei, cat $i in etapa de contestare a deciziilor.

,,Un alt exemplu relevant tine de acordarea asistentei juridice necesare uneia dintre cele mai mari companii din
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Romania, cu activitate iTn domeniul bauturilor carbogazoase, pe un palier larg de aspecte juridice, pornind de la
activitatea day-to day pana la aspecte ce tin de proprietatea intelectuala, dreptul concurentei, dreptul imobiliar,
dreptul societar etc. Aspectele ce fac obiectul asistentei juridice impun, cu necesitate, existenta unei echipe
pluridisciplinare care sa raspunda nevoilor clientului, echipa cu care ne mandrim ca putem veni Tn intimpinarea
tuturor solicitarilor primite”, completeaza Octavian Popescu.

In ceea ce priveste colaborarea cu autoritatile statului, POPESCU & ASOCIATII asista si reprezinta Ministerul
Mediului, Apelor si Padurilor din Roménia in cadrul procedurilor judiciare privind gestionarea $i implementarea
autorizatiei integrate de mediu si a groapei de gunoi menajer aferente celui mai vechi depozit de deseuri din
Bucuresti si in legatura cu care tara noastra a fost sanctionata, alaturi de alte state europene, de catre Comisia
Europeana pentru neinchiderea si nereabilitarea a 68 de depozite ilegale de deseuri. Astfel, mandatul este unul
dintre cele mai importante la nivel european, avand in vedere dreptul Comisiei Europene si al Uniunii Europene de
a obliga tarile membre sa adopte decizii de sanctionare a operatorilor de depozite de deseuri in alte conditii decat
cele fata de care statul romén s-a angajat individual fata de fiecare operator in parte.

De asemenea, avocatii firmei acorda asistenta juridica si reprezentare companiei hoteliere THR Marea Neagra,
controlata de SIF Transilvania, In operationalizarea activelor detinute pe litoralul roménesc. ,.In mod evident
activitatea Intr-un astfel de proces debuteaza cu un proces de analiza juridica de tip due diligence a activelor cu
privire la unitatile hoteliere i terenurile aferente vizate pentru vinzare, activitate care estimam ca ne va fine
ocupati pe toata perioada anului in curs”, puncteaza Octavian Popescu.

Avocatul mai spune ca firma participa de multe ori la pitch-uri in sfera juridica, iar anul 2022 nu a fost o exceptie
in acest sens. ,,Criteriile in baza carora sunt luate deciziile finale difera de multe ori fundamental si ne referim aici
in mod special la pitch-uri organizate de autoritatile statului vs companiile private. De exemplu in cazul
autoritatilor administrative am constatat ca primeaza preful, mai exact companiile care solicita onorariile cele mai
mici sunt declarate de obicei cstigatoare Tn timp ce companiile private pun accent mai mare pe raportul
calitate-pret, analizand cu atentie echipa, portofoliul, clasamentele realizate de directoarele juridice de specialitate
si desigur victoriile societatilor de avocatura. Cel mai probabil aceste criterii de departajare se vor mentine si in
2023. In ceea ce priveste participarea noastra, ramanem interesafi sa castigam pitch-uri indiferent de organizator,
tratind cu aceeasi seriozitate orice participare si orice proiect din portofoliu, indiferent daca este un mandat foarte

complex sau unul cu un grad redus de dificultate”, precizeaza interlocutorul **Lawyer.

Citeste si

— Multe mandate de o complexitate ridicata, cu elemente de noutate, pentru avocatii din Departamentul
de Dreptul Mediului de la Popescu & Asociatii. Despre modul in care lucreaza echipa, nevoile clientilor,
cele mai importante proiecte si previziuni pentru viitor, intr-o discutie cu partenerele Loredana Popescu si
Dana Bivol

— Dupa incetarea starii de alerta, debitorii aflati in stare de insolventa sunt obligati sa se adreseze
instantei pentru a fi supusi procedurii reglementate de lege. Avocatii Popescu & Asociatii analizeaza
propunerile de modificare a legii insolventei si vorbesc despre necesitatea implementarii unor proceduri
eficiente de restructurare. Firma gestioneaza mandate complexe, care necesita solutii inovative

— LadyLawyer.ro: Doamnele au roluri principale si instrumenteaza proiecte majore la Popescu &
Asociatii, firma in care membrele echipei au un profil profesional bine conturat | Portofoliul de clienti si
rezonanta dosarelor, mizele implicate si rezultatele obtinute sunt avantaje extraordinare, spun partenerele
firmei
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Munca trebuie onorata. Presiunea pe onorarii reprezinta, in fapt, o presiune pe calitatea
serviciului avocatial

Partenerul POPESCU & ASOCIATII este de parere ca presiunea asupra onorariilor orare nu trebuie sau mai
exact nu ar (mai) trebui sa fie un subiect de actualitate pentru profesia de avocat in 2023. ,,Un serviciu de calitate
trebuie remunerat corespunzator, motiv pentru care presiunea pe onorarii reprezinta in fapt o presiune pe calitatea
serviciului avocatial. Apoi, nu am facut reduceri §i nici nu facem, iar in contextul inflaiei oficiale la nivelul UE cel
mai probabil toti avocatii vor opera majorari de onorariu, iar nu reduceri. Un Client serios este nemultumit de
costul onorariului exclusiv in situatia in care serviciul prestat nu reflecta valoarea in cauza. Folosim preponderent
rate orare, dar In functie de particularitatea proiectelor am propus clientilor si onorarii combinate, inclusiv prin
fixarea unor onorarii de succes, in general in zona de litigii si arbitraje. Nu cred ca tipul onorariilor va fi diferit Tn
2023, acestea urmand a fi stabilite ca si pAna acum, atat in functie de complexitatea mandatelor, cat si in raport
efortul ce urmeaza a fi alocat pentru fiecare proiect in parte”, nuanteaza avocatul.

POPESCU & ASOCIATII se bazeaza pe o echipa stabila si puternica, 1n care rata de retentie este ridicata.
,.Desigur, dorinta sau oportunitatea de a face o schimbare profesionala fac parte din realitate, fiind procese firesti
din viata tuturor, dar in cazul societatii noastre vorbim de o fluctuatie de personal relativ mica. Este important de
accentuat ca, Inca din ianuarie 2019, echipa fondatoare POPESCU & ASOCIATII, formata iniial din patru
avocati asociati si 12 avocati colaboratori, a pus in prim plan oamenii, calitatea serviciului, seriozitatea si etica
muncii pentru a le oferi clientilor nostri servicii premium, care sa fie in deplin acord cu obiectivele lor de business.
Astazi, la patru ani distanta, echipa s-a extins semnificativ, fiind formata sapte avocati asociati si aproape 40 de
avocati. Un procent important din membrii echipei POPESCU & ASOCIATII sunt formati intern sau au crescut
impreuna In ultimii 15-20 ani, iar experienta acestor ani ne-a demonstrat ca aceasta este premisa care asigura
succesul”, argumenteaza Octavian Popescu.

Pentru a-si mentine echipa sudata, POPESCU & ASOCIATII este una dintre firmele de avocatura care a incercat
in permanenta sa mentina compensatiile avocatilor la un standard cat mai ridicat. ,,Categoric rasplata activitatii se
vede n primul rdnd 1n compensatiile financiare. Cu toate acestea, onorariul nu este totul si, astfel, partea
non-financiara este de multe ori esentiala, fie ca vorbim de echipa, de mediul de lucru, de caracterul interesant al
proiectelor, de coordonatori etc. Toate acestea reprezinta un cumul care, Tmpreuna cu partea financiara, reprezinta
compensatia corespunzatoare pentru orice avocat. Lucram Tn mod activ si efectiv, dar si constant la cresterea
gradului de satisfactie a avocatilor din perspectiva compensatiilor, intrucit putem accentul pe componenta umana.
De-a lungul timpului echipa s-a consolidat, atat prin cooptarea de avocati cu o vasta experienta, cat si prin
integrarea unor tineri avocati cu potential. Ne concentram in permanenta eforturile pentru a asigura o coeziune
armonioasa intre generatii”, explica profesionistul POPESCU & ASOCIATIL

Octavian Popescu aminteste faptul ca profesia de avocat este extrem de complexa, avocatul avand nevoie, pe
langa cunostintele juridice temeinice, de abilitati analitice i cunostinte din multe domenii pentru a intelege
businessul clientului si a identifica solutii aplicabile acestuia si nu oricarui client din industria in care activeaza.

,»Astfel, ceea ce conteaza este combinatia perfecta dintre cunostintele solide si abilitatile personale de a gestiona
diverse situatii, de a comunica In mod eficient si de a te adapta, de a analiza o situatie din toate unghiurile pentru a
identifica toate riscurile si oportunitatile etc. Respectarea regulilor este importanta, dar in acelasi timp este necesar
ca toate regulile sa fie analizate periodic pentru a fi adaptate, iar gndirea out of the box poate aduce solutii
inovatoare. Profesionalismul si reputatia avocatilor reprezinta factori care aduc plus valoare atat avocatului in sine,
cat si casei de avocatura din care face parte. Pregatirea continua si feedback-ul constructiv, oferit constant, mai ales
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atunci cand vorbim despre tinerii avocati, sunt elemente care fac diferenta, iar echipa de management se implica
activ in evaluarea performantelor pentru a oferi un mediu cat mai favorabil dezvoltarii $i descoperirii potentialului
din fiecare coleg/a sau viitor coleg. Punem, asadar, deopotriva accent atit pe componenta financiara a performantei

. Ayt e . . . . . . Bi
avocatiale, ct si pe abilitatile lor manageriale, etica profesionala etc.”, arata avocatul intervievat de ““Lawyer.

La POPESCU & ASOCIATII procesul de recrutare este unul continuu, inca de la inceput firma propunandu-si ca
obiectiv strategic atragerea si mentinerea avocatilor talentati in cadrul echipei, iar o data cu trecerea anilor si
extinderea echipei, toate fluxurile operationale au fost imbunatatite.

Firma este prezenta online si publica anunturile de recrutare atat pe platformele de profil, cét si pe pagina sa de
LinkedIn - Popescu & Asociatii | LinkedIn. De asemenea, apreciaza si raspunde aplicatiilor primite direct pe
adresa cariere @popescu-asociatii.ro.

Fiecare dintre avocatii fondatori si parteneri ai POPESCU & ASOCIATII detine calitatile necesare unui serviciu
avocatial performant, iar aceste calitati sunt transferate cu succes catre intreaga echipa, inclusiv catre noii membri
care se alatura. Atragerea si formarea unei echipe de juniori este o investitie pe termen lung, necesara oricarei
societati care practica avocatura de business.

Structura §i avoca;ii cheie ai firmei

In ceea ce priveste organigrama interna, activitatea societatii se desfagoara pe cateva paliere importante: Litigii si
Arbitraj, Consultanta, Insolventa si Preventie, Conformitate $i Dreptul Penal al Afacerilor.

Fiecare dintre aceste paliere este structurat in departamente specializate, in functie de aria de practica. ,,Echipele
sunt bine organizate si inchegate, fiind capabile sa lucreze independent, insa in cadrul proiectelor complexe lucram
impreuna, in functie de context si de experienta necesara. De asemenea, toate departamentele din cadrul companiei
au acumulat de-a lungul timpului experienta de neegalat, incluzind avocati cu reputatie de profesionisti desavarsiti
in gestionarea tuturor mandatelor incredintate”, sustine Octavian Popescu.

Departamentul de Litigii §i Arbitraj gestioneaza un numar mare de litigii importante, asistind clientii in dosare ce
au ca obiect atét litigii de drept civil, cat si litigii Tn domenii specializate, respectiv litigii comerciale si recuperari
de creante, litigii de dreptul muncii, dreptul fiscal sau dreptul penal, litigii din domeniul achizitiilor publice, dosare
de insolventa, dar si arbitraje. Echipa de avocati solutioneaza, cu succes, dosare pentru diferiti clienti care activeaza
in domenii diverse de activitate.

Departamentul, format din avocati cu o vasta experienta att in ariile de practica, cat i in fata instantelor de
judecata si a curtilor de arbitraj din tara si din strainatate, este coordonat de Prof. Univ. Dr. Gheorghe Buta
impreuna cu Octavian Popescu, Managing Partner, alaturi de partenerii Dana Bivol si Iuliana Bidalache.

Prof. Univ. Dr. Gheorghe Buta s-a alaturat echipei, 1n calitate de Senior Partner, incepand cu luna iunie 2022.
Personalitate proeminenta a mediului juridic actual, cu peste 40 de ani de experienta, atit ca magistrat, cat si ca
avocat, Gheorghe Buta este specializat n solutionarea litigiilor si arbitrajelor comerciale nationale si
internationale. De asemenea, este specializat in litigii comerciale, civile si penale, reprezentand clienti in aproape
toate tipurile de dispute.

Intarirea echipei de management si coordonarea Departamentului de Litigii si Arbitraj de catre Prof. Univ. Dr.
Gheorghe Buta a confirmat evolutia extraordinara a firmei pe de o parte, iar pe de alta parte reprezinta cumularea
viziunii, expertizei $i a vastei sale experiente alaturi de ceilal{i parteneri in gestionarea tuturor proiectelor, ceea ce
categoric aduce un plus semnificativ de valoare. Astfel, POPESCU & ASOCIATII a mentinut un trend permanent
ascendent al extinderii echipei, recrutdnd in mod constant avocati litiganti, cu diferite grade de experienta, iar in
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prezent are cea mai mare crestere pe aceasta arie de practica.

Departamentul de Consultanta este format din avocati cu experienta, fiind coordonat de partenerii Loredana
Popescu si Anca Simeria. Echipa are 1n portofoliu mandate complexe, multidisciplinare si transnationale, punand
la dispozitie asistenta eficienta si clara, necesara pentru desfagurarea activitatii de zi cu zi a clientilor, dar in acelasi
timp fiind adesea mandatata sa creeze modele i procese diferite pentru contracte si dosare.

Departamentul de Preventie, Conformitate si Dreptul Penal al Afacerilor a existat inca de la Infiintarea societatii,
avand 1n vedere ca parte din echipa cu care s-a pornit la drum era specializata in aceasta materie, dar $i pentru ca
multe dintre proiectele avute tineau de aceasta zona a dreptului. Echipa de avocati este coordonata de catre Adrian
Chirvase, Partner, care impreuna cu Octavian Popescu si alaturi de alti 6-8 avocati cu experienta in dosare
sensibile, pregatesc apararea n mandate ce implica acuzatii derivate din acte de coruptie, domeniul economic si
financiar, frauda financiara, spionaj economic, infractiuni informatice si /sau privind comertul electronic, crima
organizata, abuz In serviciu, spalare de bani, infractiuni privind proprietatea intelectuala, etc.

Departamentul de Insolventa coordoneaza si gestioneaza, in mod eficient, clientii pe parcursul tuturor etapelor de
reorganizare i insolventa, inclusiv reorganizare judiciara si voluntara, proceduri de pre-insolventa, faliment si
lichidare, recuperare de active si/sau negocieri cu debitori si creditori, dar si evalueaza fezabilitatea juridica a
planurilor de reorganizare, analiza transferurilor si contractelor incheiate Tnainte de deschiderea procedurilor de
insolventa, precum si a pretentiilor legate de rezilierea actelor frauduloase si angajarea raspunderii pentru starea de
insolventa a debitorului.

Acest departament este coordonat de catre partenerii Iuliana Bidalache si Loredana Popescu. Iuliana este, de
asemenea, un membru cheie al POPESCU INSOLVENCY, societatea de insolventa afiliata firmei de avocatura,
in cadrul careia activeaza 1n calitate de Insolvency Partner. Ea gestioneaza dosare complexe de litigii Tn domeniul
insolventei, inclusiv recuperarea creantelor, proceduri de executare silita, litigii si dispute comerciale sau civile,
cesiuni incredintate de clienti din diverse sectoare de activitate, precum energie, industria farmaceutica, FMCG sau
domeniul financiar.

,In ceea ce priveste numarul optim de avocati, criteriul numeric nu este unul primordial in filosofia procesului de
recrutare de la POPESCU & ASOCIATIL. Obiectivul pe care il urmarim in mod constat este cresterea echipelor
cu avocati care au capacitatea de a aduce plus valoare activitatii pe care o desfasuram, atat in functie de experienta
profesionala a acestora, cat i in functie de potentialul acestora, daca ne referim la tinerii absolventi care
beneficiaza In cadrul echipei noastre de toate resursele materiale $i umane pentru o integrare facila si rapida”,
considera Octavian Popescu.

Opiniile unor profesionisti care ocupa pozitii de  top 1in departamentele juridice ale unor companii
importante, pe platforma www.in-houselegal.ro. Urmareste temele dezvoltate de avocati sau membri  ai
comunitatii /n-houseLegal $i propune  subiecte.

Principalele obiective ale anului 2023

Avand in vedere rezultatele obtinute pana acum, POPESCU & ASOCIATII a pagit cu incredere in 2023.
Bazéindu-se pe analize interne, firma spera la o revenire a economiei si la un an 2023 care sa aduca o crestere din
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doua cifre. ,,Prin urmare plaja este larga, exista loc pentru investitii si pentru optimizarea fluxurilor, n acord cu
evolutia pietei, iar factorii economici nu sunt pesimisti, cel putin la inceput de an. In prezent jucatorii economici
din piata au de gestionat o serie de provocari, dar si de oportunitati, incercind sa gaseasca cele mai potrivite solutii
pentru toate situatiile cu care se confrunta, sa dea dovada de flexibilitate si sa se adaptaze, rapid si cat mai bine,
tuturor schimbarilor. Iar noi suntem in permanenta alaturi de clientii nogtri pentru a le oferi consultanta necesara i
intreg suportul din punct de vedere juridic, incercind de fiecare data sa anticipam atat oportunitatile, cat si riscurile,
astfel incat solutiile propuse sa fie cele mai bune, tindnd cont de o serie de factori: context economic, industrie,
previziunile pietei, puterea de cumparare a consumatorilor etc. Inflatia a afectat puterea de cumparare $i a impactat
majoritatea industriilor. Totusi, In functie de cum vor evolua criza energetica si inflatia, vom asista, speram, la o
stabilizare a preturilor. In ceea ce priveste masurile economice si schimbarile legislative acestea ar trebui sa vina in
sprijinul companiilor si sa tina cont de toti factorii implicati”, subliniaza Octavian Popescu.

Desi piata poate cunoaste o serie de modificari si sunt zvonuri despre posibilitatea aparitiei unei noi crize, avocatul
precizeaza ca, pana la acest moment, nu a observat o scadere a interesului investitorilor. Din contra, a constatat
chiar o efervescenta in unele domenii ceea ce il determina sa considere ca Intreaga economie ar putea avea chiar un
an bun, in ciuda previziunilor negative.

., Traversam o perioada intensa, cu pronosticuri variate asupra viitorului. Razboiul de la granitele tarii si criza
energetica au provocat incertitudine $i un grad ridicat de ingrijorare asupra viitorului, atat la nivelul companiilor,
cat si la nivel individual. Inflatia si preturile in crestere au dus la revizuirea permanenta si modificarea, mai exact
adaptarea la context, a planurilor initiale. Totusi, putem observa o maturizare a mediului de business ceea ce
determina o crestere moderata a economiei, chiar cu oportunitati clare in unele dintre domeniile de interes. Pe
agenda marilor companii, dar nu numai, raméane preocuparea majora fata de mediu, iar aceasta preocupare
inseamna investitii pe termen mediu si lung in proiecte de energie verde, in investitii sustenabile care implica
diverse resurse: financiare, umane, oportunitati de afaceri si de colaborare etc. De asemenea, anumite domenii de
activitate se confrunta de cativa ani deja cu dificultati pe piata fortei de munca, fie ca discutam despre numarul
redus de specialisti in anumite domenii, emigratia cetatenilor romani sau de fluctuatia mare de personal, iar
solutiile aplicate sunt din cele mai diverse: de la digitalizarea anumitor pozitii care permit automatizarea unor
procese, pana la recrutarea personalui strain. in ceea ce priveste schimbarile legislative, unele sunt agteptate de
mediul privat in timp ce alte modificari implica cresterea impozitarii sau scaderea plafonului pana la care sunt
acordate facilitati fiscale. Pentru o evolutie pozitiva a economiei este necesara, din punctul nostru de vedere, o
colaborare cat mai buna dintre autoritati $i companiile private, iar modificarile legislative sa fina cont de toti
factorii impactati. Societatea noastra este in crestere, atat din punct de vedere al proiectelor, cat i in ceea ce
priveste oamenii $i activitatea In general. Nu anticipam iesiri de pe piata intrucat credem ca, din aceasta

perspectiva, este o perioada stabila”, este de parere interlocutorul #*Lawyer.

Analizand activitatea firmei de pana acum, Octavian Popescu sustine ca, in mod sigur, POPESCU &
ASOCIATII nu va schimba aspecte din ceea ce considera ca functioneaza foarte bine in forma actuala.

In acelagi timp este necesar sa mentina si sa imbunatateasca in permanenta nivelul de pregatire al echipei si implicit
calitatea tuturor serviciilor, fie ca este vorba despre idei proprii pe care le implementeaza, fie ca este vorba despre
adaptabilitate la tot ce Tnseamna piata avocaturii din Roménia sau la initiative care vin din partea clientilor,
respectiv din partea comunitatii. ,,Este important sa tinem pasul cu nevoile si asteptarile echipei pe de o parte, dar
si cu cele ale pietei, pe de alta parte. Investitia Tn oameni este si va raméane primul obiectiv al companiei, o
preocupare prioritara a managementului societatii, iar performanta se poate obtine doar printr-un proces constant de
invatare, atat individual, din partea fiecaruia in parte, cat si din partea avocatilor seniori care devin adevarati
mentori pentru colegi. Investind in potentialul oamenilor din echipa reusesti sa creezi si sa imbunatatesti continuu
mediul necesar, astfel incét fiecare sa se dezvolte la nivel profesional si personal, iar o investiie constanta i de
calitate asupra echipei va avea cu siguranta un impact extraordinar asupra business-ului propriu si asupra
business-ului clientilor. De asemenea, vom continua procesele interne de digitalizare care ofera multe avantaje pe
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termen lung, iar in cazul business-ului nostru digitalizarea se imbina perfect cu un alt obiectiv major -
sustenabilitatea si grija fata mediu. Este bine cunoscut faptul ca societatile de avocatura printeaza in continuare un
numar semnificativ de documente. Perioada pandemiei a accelerat atit procesul nostru de digitalizare, cat si al altor
institutii $i companii cu care lucram, iar in acest fel, in baza noilor instrumente digitale interne pe care le folosim
zilnic, am redus considerabil cantitatea de documente pe care o printam. Astfel, in 2023, suntem §i mai preocupati
de impactul nostru asupra mediului si incercam, atat la nivelul companiei, cét si la nivel individual, sa adoptam un
stil de lucru cat mai sustenabil. De asemenea, ramanem puternic ancorati in realitatea economica si ne actualizam
informatiile astfel incat sa putem fi pregatiti pentru orice provocare ce ar aparea in piata. Avand o vasta experienta
in domeniiile-cheie, reusim sa raspundem favorabil clientilor si potentialilor clienti la solicitarile adresate. Noul an
va aduce in mod cert investitii in domeniul energiei regenerabile si in industriile inovative astfel incat suntem
pregatiti sa raspundem tuturor oportunitatilor si provocarilor”, incheie Managing Partner-ul POPESCU &
ASOCIATIL

Intra pe LadyLawyer.ro si afla mai multe despre activitatea, preocuparile si proiectele doamnelor avocat din cele mai importante firme de pe piata locala
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