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Reducerea numarului de posturi vacante, a numarului de secretari de stat si a

“sefimii”, printre masurile anuntate de Guvern

Pachetul de masuri pregatit de Coalitia de guvernare pentru reducerea cheltuielilor publice vizeaza, printre

altele diminuarea numarului de secretari de stat si altor functii de demnitate publica, a numarului de

posturi vacante în sectorul public, reducerea cu 30% a "sefimii", plafon pentru acordarea voucherelor de

vacanta si a indemnizatiei de hrana, potrivit ministrului Finantelor, Marcel Bolos.

 

Astfel, numarul de secretari de stat, subsecretari de stat, functiile asimilate de demnitate publica vor fi reduse 20%.

Totodata, se are în vedere reducerea numarului de posturi vacante din sectorul public, fiind în evidenta 204.000

posturi vacante, ceea ce va avea impact si asupra functiilor de conducere din sectorul public.

 

"Nu va mai putea functiona un serviciu daca nu sunt minimum 10 persoane în subordinea sefului de serviciu, nu va

mai putea functiona o directie daca nu sunt minimum 20 de persoane în subordinea structurii si directorului

directiei de specialitate respectiva, nu va mai putea functiona o directie generala daca nu sunt în minimum 40 de

persoane în respectiva structura. În felul acesta, functia de sef birou si respectiv organizarile si structurile care sunt

de natura birourilor si functia de sef de birou se desfiinteaza. În plus, tot pe partea de functii de conducere,

reducerea procentului de 12% la 8% din numarul total de posturi existente la un nivelul unei autoritatii publice

centrale sau locale, înseamna o reducere a sefimii cu 30%. Asta ar trebui sa aiba impact nu numai pe cheltuielile de

personal, ci si în procesul de deservire a oamenilor. Trebuie sa ne orientam mai bine spre ceea ce înseamna

deservire a populatiei, sa debirocratizam acest te structuri care deservesc oamenii", a explicat Bolos la finalul

întâlnirii cu premierul Marcel Ciolacu.

 

În ceea ce priveste sporurile, a precizat ministrul Finantelor, cumulul acestora în sectorul public nu mai poate sa

depaseasca salariul de baza. Astfel, indemnizatia de vacanta pentru sectorul public se elimina si ramâne doar

voucherul de vacanta, acordarea acestuia fiind plafonata la sub 10.000 lei salariu brut.

 

"Încercam sa limitam aceste drepturi la plafonul acesta de 10.000 lei. Şi, atentie, voucherul de vacanta costa statul

român 1,8 miliarde lei", a punctat Bolos.

 

De asemenea, a adaugat el, indemnizatia de hrana costa statul român 3 miliarde de lei si se acorda "fara limita si

fara plafon".

 

"Nu este normal ca unui functionar public care are un venit de 30.000 lei sa îi mai acorzi si indemnizatie de hrana

si trebuie sa avem o utilizare chibzuita a acestor bani. E vorba de banii românilor si e vorba de asigurarea unui

nivel decent de salarizare pentru profesori, pentru medici, pentru pensionari. Ba mai mult, România sa-si poata

realiza investitiile pe care si le-a asumat, fiind vorba de peste 75 de miliarde de euro. Iar în acest context, masurile

pe care le vedem acum sunt de natura a asigura un proces de folosire eficienta a banilor publici", a mai spus

ministrul Finantelor.

 

O alta masura avuta în vedere este plafon la cheltuielile cu telefonia mobila: 500 lei, achizitia unui aparat de

telefonie mobila, abonament lunar 50 lei pe luna, maximum.
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