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Numarul muncitorilor straini care vor putea sa lucreze în România va ajunge la

140.000, anul viitor (platforma)

Contingentul de muncitori straini care vor putea veni la munca în România, în 2024, va ajunge la 140.000,

cu 40% mai mult fata de pragul admis pentru anul în curs, reiese dintr-o analiza publicata, miercuri, de o

platforma de recrutare online.

 

Potrivit eJobs, cei mai multi dintre angajatori sunt din sectoarele retail, HoReCa, servicii, constructii,

transport/logistica sau turism, precum si pe pozitii din segmentul "entry level", care necesita maximum doi ani de

experienta.

 

Astfel, din cele aproape 350.000 de locuri de munca postate de la începutul lunii ianuarie si pâna la sfârsit de

noiembrie, 86.000 au fost postate de angajatorii din retail, 51.000 de companiile din servicii, 40.000 de cele din

industria alimentara, 37.000 în turism, 32.000 de catre angajatorii din transport/logistica, iar 28.000 de cei din

constructii.

 

Conform datelor Salario, comparatorul salarial marca eJobs, mediile salariale nete, la nivel national, pentru un

angajat care ocupa o pozitie "entry level" în aceste domenii sunt cuprinse între 2.600 si 3.600 de lei, dupa cum

urmeaza: 3.000 de lei pentru cei care lucreaza în retail, 3.600 de lei pentru angajatii din constructii, 3.000 de lei

pentru industria alimentara si HoReCa, 3.100 de lei pentru transport si distributie, respectiv 2.600 de lei pentru

turism.

 

"2022 a fost anul în care a crescut cel mai mult numarul de permise de lucru alocate muncitorilor din afara tarii, în

conditiile în care, în 2021, contingentul de lucratori straini nou admisi pe piata muncii a fost de 50.000, dublu fata

de anul precedent. Potrivit datelor oficiale, anul trecut au fost înregistrate peste 96.000 de contracte de munca

pentru angajati veniti din afara Uniunii Europene", se arata în comunicatul companiei.

 

Lansata în anul 1999, eJobs este prima platforma de recrutare din România, care, începând cu anul 2012, este parte

a grupului Ringier AG, compania internationala de media localizata în Zurich, Elvetia.

 

În acest moment, pe platforma sunt disponibile peste 24.000 de locuri de munca, dintre care aproape 6.500 apartin

angajatorilor din retail, 2.000 celor din constructii, 3.300 din servicii, 2.600 din transport/logistica si 2.200 din

turism/HoReCa.
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