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Raportul legislativ al lunii februarie 2024

Între legile promulgate în luna februarie 2024, se numara:

*Legea nr. 18 din 22 februarie 2024 pentru aprobarea Ordonantei de  urgenta a Guvernului nr. 131/2020 privind

reglementarea unor masuri

*Legea nr. 19 din 22 februarie 2024 privind aprobarea Ordonantei de  urgenta a Guvernului nr. 82/2017 pentru

modificarea si completarea unor  acte normative

*Legea nr. 20 din 22 februarie 2024 pentru modificarea si completarea  art. 10 din Legea nr. 75/1994 privind

arborarea drapelului României,  intonarea imnului national si folosirea sigiliilor cu stema României de  catre

autoritatile si institutiile publice

*Legea nr. 23 din 23 februarie 2024 pentru ratificarea Acordului dintre  Guvernul României si Cabinetul de

ministri al Ucrainei privind  recunoasterea reciproca a actelor de studii, semnat la Bucuresti la 18  august 2023

*Legea nr. 18 din 22 februarie 2024 privind acordarea unor sporuri  salariale acordate personalului din directiile de

sanatate în contextul  pandemiei de COVID-19

Ordonanta de urgenta nr. 131 din 7 august 2020 prevede o serie de  sporuri salariale acordate angajatilor din

domeniul sanatatii în  contextul pandemiei de COVID-19.

În vederea prevenirii si combaterii efectelor pandemiei de COVID-19,  personalul din cadrul directiilor de sanatate

publica judetene si a  municipiului Bucuresti care executa, conduce sau coordoneaza misiuni si  sarcini de serviciu

pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei  de COVID-19 beneficiaza de un spor calculat la salariul de

baza dupa cum  urmeaza: directorul executiv si directorii executivi adjuncti  beneficiaza de un spor la salariul de

baza de 40%; functionarii publici  încadrati în serviciul de control în sanatate publica beneficiaza de un  spor la

salariul de baza de 30%, se arata în OUG.

De asemenea, OUG mai arata ca suma sporurilor pentru conditii de munca  acordata peste limita minima, stabilita

conform prevederilor art. 23 din  Legea-cadru nr. 153/2017 pentru personalul de specialitate  medico-sanitar si

auxiliar sanitar, inclusiv pentru personalul de  specialitate din structurile paraclinice medico-sanitare si personalul 

paramedical, implicat direct în transportul, echiparea, evaluarea,  diagnosticarea si tratamentul pacientilor

diagnosticati cu COVID-19, nu  se ia în calcul la determinarea limitei prevazute la art. 25 din  Legea-cadru nr.

153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordonanta de urgenta a fost depusa la parlament în septembrie 2020 (PL-x  nr. 551/2020). Initiatorul motiva atunci

urgenta unei salarizari  echitabile, în conditiile în care exista o diferenta majora de  salarizare între personalul din

cadrul directiilor de sanatate cu  atributii în gestionarea pandemiei si medicii din spitale, se arata în  expunerea de

motive de pe https://www.cdep.ro/.

Legea de aprobare a OUG a fost promulgata la 22 februarie 2024.  Ordonanta si-a produs efectele începând cu 10

august 2020, data  publicarii sale în Monitorul Oficial.

*Legea nr. 19 din 22 februarie 2024 privind majorarea punctului de pensie

Legea nr. 19/2024 este o un act normativ de aprobare a Ordonantei de  urgenta nr. 82/2017 pentru modificarea si

completarea unor acte  normative. Ordonanta de urgenta din 2017 prevedea ca "începând cu data  de 1 iulie 2018,

prin derogare de la prevederile art. 102 alin. (2) din  Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice,

cu  modificarile si completarile ulterioare, valoarea punctului de pensie se  majoreaza cu 10% si este de 1.100 lei."

"Prin derogare de la prevederile art. 1 alin. (2) din Ordonanta de  urgenta a Guvernului nr. 6/2009 privind

instituirea pensiei sociale  minime garantate, aprobata prin Legea nr. 196/2009, cu modificarile  ulterioare, în
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perioada 1 iulie - 31 decembrie 2018 nivelul  indemnizatiei sociale pentru pensionari este de 640 lei, mai prevedea 

OUG.

Proiectul de Ordonanta (PL-x nr. 584/2017) s-a aflat pe ordinea de zi a  plenului Camerei Deputatilor în sesiunea

parlamentara din toamna anului  2021, dupa care a fost trimisa pentru raport suplimentar la Comisia  pentru munca

si protectie sociala. Proiectul de OUG a stat la Comisia  pentru munca si protectie sociala pâna în toamna anului

2023, când a  fost reînscrisa pe ordinea de zi a plenului Camerei. În final, OUG a  fost adoptata la 7 februarie

2024, conform www.cdep.ro.

Legea de aprobare a Ordonantei a fost promulgata la 22 februarie 2024.  Potrivit textului actului normativ,

Ordonanta si-a produs efectele  începând cu 1 aprilie 2019.

În iulie 2017, punctul de pensie era de 1.000 de ron, iar în iulie 2018  era situat la valoarea de de 1100 ron. În

septembrie 2019, valoarea  acestuia s-a ridicat la 1.265 ron, iar în septembrie 2020 a ajuns la  1.442 ron. Pe

parcursul anului 2021, valoarea acestuia a ramas la 1.442  ron. În ianuarie 2022 a crescut la 1.586, în ianuarie 2023

la 1.785, iar  din ianuarie 2024 este de 2.032, conform informarii de pe site-ul Casei  de Pensii,

https://www.cnpp.ro/.

*Legea nr. 20/2024 privind arborarea drapelului României, intonarea  imnului national si folosirea sigiliilor cu

stema României de catre  autoritatile si institutiile publice

Legea prevede ca Drapelul României se arboreaza în mod permanent si la  festivitatile si ceremoniile oficiale

nationale, cu ocazia Zilei imnului  national, precum si la ceremoniile oficiale cu caracter international.

De asemenea, noua lege introduce doua alineate noi. Unul prevede ca  imnul national al României se intoneaza pe

baza textului si a partiturii  prevazute în anexa nr. 3, tiparite ca anexe, dupa caz, la bilete sau  tichete de intrare ori

la legitimatii de acces sau invitatii la  respectivele evenimente, ori pe baza redarii acestora prin proiectare pe 

ecrane instalate în acest scop. Nerespectarea de catre organizatorii  respectivelor evenimente a acestei obligatii

constituie contraventie si  se sanctioneaza potrivit art. 24 alin. (1) lit. h) din anexa la  Hotarârea Guvernului nr.

1.157/2001 pentru aprobarea Normelor privind  arborarea drapelului României, intonarea imnului national si

folosirea  sigiliilor cu stema României, cu modificarile si completarile  ulterioare, se mai arata în lege.

Propunerea legislativa de modificare a Legii nr. 75/1994 privind  arborarea drapelului României a apartinut mai

multor deputati si  senatori ai PSD în septembrie 2023 (PL-x nr. 60/2023). În expunerea de  motive se arata ca

"realitatea cotidiana a demonstrat ca interpretarea  vocala a imnului ridica anumite dificultati generate de

necunoasterea  ori cunoasterea incompleta, trunchiata sau aproximativa a textului  imnului national de catre

participantii la acele evenimente unde, în mod  obligatoriu, se impune intonarea imnului", conform www.cdep.ro.

*Legea nr. 23 din 2024 privind Acordul româno-ucrainean pentru recunoasterea reciproca a actelor de studii

Prin Legea nr. 23 din 23 februarie 2024, s-a ratificat Acordul dintre  Guvernul României si Cabinetul de Ministri al

Ucrainei privind  recunoasterea reciproca a actelor de studii, semnat la Bucuresti, la 18  august 2023.

La momentul aprobarii Acordului, în 12 octombrie 2023, Guvernul informa  ca acordul va actualiza cadrul

conventiei care reglementeaza  recunoasterea reciproca a actelor de studii si a titlurilor stiintifice.  Conventia data

din 1999 si de atunci nu mai fusese modificata, se  preciza într-un comunicat al Executivului, scrie gov.ro.

În acest context, actualizarile prevad recunoasterea reciproca a  perioadelor de studii din învatamântul

preuniversitar, precum si  recunoasterea diplomei de licenta, a diplomei de licenta si master si a  oricarei alte

diplome de studii universitare cu o durata de 5-6 ani,  eliberate în România, cu diplomele de studii universitare de

specialist  si magister eliberate în Ucraina.
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"Prin adoptarea proiectului de lege si, ulterior, ratificarea acordului,  reglementarile în domeniu vor fi actualizate

în raport cu normele  europene transpuse în legislatia nationala si cu modificarile  legislative întreprinse la nivelul

sistemelor nationale de învatamânt  din cele doua state, inclusiv stabilirea Cadrului National al  Calificarilor",

explica Guvernul la 12 octombrie 2023.

La baza legii a stat un proiect de lege initiat de guvern în octombrie  2023. În expunerea de motive, initiatorul a

motivat ca recunoasterea  reciproca a actelor de studii si a titlurilor stiintifice eliberate de  institutii de învatamânt

acreditate în România si în Ucraina este  guvernata de Conventia dintre cele doua guverne, care nu a mai fost 

actualizata din 1999, conform www.cdep.ro.
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