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Aproape 20.000 de posturi în sectorul public, scoase la concurs de la începutul

anului (analiza)

Angajatorii din sectorul public au scos  pe piata aproape 20.000 de locuri de munca de la începutul anului si

pâna în prezent, cu cele mai multe posturi în luna august, respectiv  5.000 de optiuni, dublu fata de aprilie,

arata o analiza publicata,  miercuri, de o platforma de recrutare online. 

Potrivit eJobs, cel mai mare angajator de stat a fost sistemul de  sanatate, cu aproape 7.500 de pozitii deschise în

spitale, clinici,  sanatorii sau directii de sanatate.

Lista este continuata de institutiile din educatie, care au avut 5.300  de joburi postate, iar Guvernul a fost al treilea

cel mai mare angajator  din acest sector, cu 5.000 de locuri de munca.

Datele arata, totodata, ca Bucuresti domina clasamentul national al  angajarilor la stat, cu 3.500 de posturi

disponibile, urmat de Cluj - cu  1.200 de joburi postate de institutiile publice, Timis (putin peste  900) si Iasi

(aproape 900).

La polul opus s-au situat judetele: Giurgiu (142 de locuri de munca),  Caras-Severin (149), Covasna si Olt (tot sub

200 de posturi vacante).

"Una dintre specificitatile aparatului de stat este legata de tipul  contractelor încheiate cu angajatii, respectiv

aproape 90% dintre  contracte sunt permanente. Numarul celor temporare este de aproximativ  2.000", se

mentioneaza în analiza de specialitate.

La începutul acestui an, numarul de posturi ocupate din sectorul public era de aproape 1,3 milioane.

În acest moment, pe platforma eJobs.ro sunt disponibile 24.000 de locuri de munca.
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