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ICCJ: Personalul din Justitie nu beneficiaza de majorarea de 5% a indemnizatiei de
incadrare brute lunare, incepand cu 1 ianuarie 2024

Inalta Curte de Casatie si Justitie (ICCJ) a decis, luni, ca personalul din Justitie nu beneficiaza de
majorarea de 5% a indemnizatiei de incadrare brute lunare, incepand cu 1 ianuarie 2024.

"Admite sesizarea formulata de Tribunalul Bucuresti - sectia a VIII-a conflicte de munca si asigurari sociale si
stabileste ca: in interpretarea si aplicarea art. [ alin. (1) si alin. (7) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
115/2023, personalul din familia ocupationala 'Justitie', ale carui drepturi salariale au fost calculate, prin acte
administrative ale ordonatorilor principali de credite, prin raportare la valoarea de referinta sectoriala de 605,225
lei, fara a se tine cont de plafonarea prevazuta de art. 38 alin. (6) din Legea nr. 153/2017, nu beneficiaza de
majorarea de 5% a indemnizatiei de Incadrare brute lunare, Incepand cu 1 ianuarie 2024", se arata In decizia
instantei.

De asemenea, ICCJ admite sesizarile formulate de Tribunalul Valcea - Sectia a II-a civila, de Curtea de Apel
Targu Mures - Sectia a II-a civila, de contencios administrativ si fiscal, de Tribunalul Alba - Sectia a II-a civila,
de contencios administrativ, fiscal si de insolventa si de Tribunalul Mures - Sectia contencios administrativ si
fiscal si stabileste ca "in interpretarea si aplicarea art. III pct. 3, art. VI din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
128/2023 cu trimitere la art. I alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 115/2023, structurile
subordonate ale APIA si Inspectiei Muncii nu beneficiaza de dreptul la majorare cu 5% fata de nivelul acordat
pentru luna decembrie 2023 a salariului de baza/indemnizatiei de incadrare bruta lunara cuvenite de la 1 ianuarie
2024, cu exceptia situatiei In care, din aplicarea prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 128/2023, ar
rezulta o majorare a salariilor de baza mai mica decat procentul prevazut la art. I alin. (1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 115/2023, situatie in care se aplica procentul de 5% la salariul de baza aferent lunii
decembrie 2023".

Potrivit site-ului instantei supreme, decizia este obligatorie.

Mai multe instante au sesizat ICCJ pentru solutionarea chestiunii "daca in interpretarea si aplicarea dispozitiilor
art. 1 alin. (1) din OUG 115/14.12.2023 personalul din familia ocupationala 'Justitie', ale carui drepturi salariale
au fost recalculate, prin acte administrative ale ordonatorilor principali de credite, prin raportare la o valoare de
referinta sectoriala de 605.225, fara a se tine cont de plafonarea prevazuta de art. 38 alin. (6) din Legea 153/2017,
beneficiaza de majorarea cu 5% a indemnizatiei de incadrare brute lunare, incepand cu data de 1.01.2024".
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