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Guvernul a aprobat Cadrul de competențe digitale pentru cetațenii României

Guvernul a aprobat, în ședința de miercuri, Cadrul de competențe  digitale pentru cetațenii României, un

proiect în care țara noastra își  stabilește ca ținta sa ajunga pâna în 2030 cu un nivel al competențelor 

digitale la aproximativ 40% din populație.

Ministrul Economiei, Antreprenoriatului, Digitalizarii și Turismului,  Bogdan Ivan, a explicat ca acest proiect se

refera la standardizarea și  orientarea clara a competențelor digitale, atât în mediul privat, cât și  în mediul public.

'Un proiect extrem de important este Cadrul de competențe digitale ale  României, vorbim despre standardizarea și

orientarea clara a  competențelor digitale, atât în mediul privat cât și în mediul public.  Facem un document de

politica publica extrem de clar și o platforma  informatica care va gestiona cu cap și coada tot ceea ce înseamna 

formarea, atât a specialiștilor din administrația publica, cât și un  document de orientare strategica pentru mediul

privat. Concret, din  acest punct de vedere, cream un cadru care se aliniaza și standardelor  europene, dar cream, în

același timp, și un cadru național în care ne  punem specificul nostru și în care ne stabilim ca și ținta sa ajungem 

pâna în 2030 cu un nivel al competențelor digitale la aproximativ 40%  din populație, și anume cifre cuprinse între

4,3 și 6 milioane de  persoane', a spus Ivan într-o conferința de presa la Palatul Victoria.

El a menționat ca la nivel european mai sunt, în momentul de fața, doar 3  state care au acest cadru la nivel

național, și anume Spania, Franța și  Austria.

'Ce facem concret? Toate cursurile de formare pentru funcționarii  publici în urmatorii ani vor fi ghidate de acest

standard. Acest  standard care va avea și 4 nivele de competențe digitale care vor fi  autorizate - elementar,

intermediar, avansat și non-specializat - tocmai  pentru a ști foarte clar atunci când cineva merge, fie sa se

angajeze,  fie sa-și gaseasca un nou loc de munca, care este nivelul sau din punct  de vedere al competenților

digitale. E un proiect facut împreuna cu mai  multe autoritați publice și companii private, care a fost gestionat 

împreuna cu cei de la Banca Mondiala pentru a ne asigura ca România va  avea acces la cel mai înalt standard de

competențe digitale și de  formare, atât pentru mediul public, cât și mediul privat, în etapa  urmatoare. Aceasta

platforma va sta la dispoziția antreprenorilor,  angajatorilor, ANFP și tuturor angajaților din segmentul public și 

privat', a afirmat Ivan.
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