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Young Professionals to Watch | Pentru Andreia Moraru (Senior Associate), avocat
cu un master absolvit in Olanda, reputatia internationala a ZRVP a fost garantia ca
va lucra in mandate de arbitraj international de anvergura, alaturi de o echipa care
si-a demonstrat valoarea in piata: “Toate asteptarile profesionale mi-au fost
depasite si ma bucur mult ca am avut oportunitatea sa ma alatur echipei. La ZRVP
am simtit intotdeauna ca avocatii seniori au suficienta experienta incat sa gaseasca
drumul si in cazul in care poteca nu este batatorita”

An mgg;wr iate in cad iuKEm amfirescu Racoti Vasile & Partners (ZRVP), face parte
din id tinerilor profesionisti din av, iy isiness care vin puternic din spate si care dovedesc,

prin implicarea i prin munca lor, cau p fli au forta de a dezvolta acest domenlu si de a-i aduce
plusvaloare. Avocatul si-a inceput actiy tafea in"cadrul acestel firme in ianuarie 2023, atunc1 cand s-a
alaturat departamentului de litigii silg it;a,]. A ajuns la ZRVP dupa o etapa de cautari, in care a sondat
mai multe arii de practica pentru a'vedes ‘, xact zm;z care i se potriveste cel mai bine. Odata intrata in
echipa Violetei Saranciuc, Partenerul ZK /P specia lizat in mandate de arbitraj, cu o componenta mai mica

de litigii de instanta, interlocutoarea Bizl awyer a realizat ca mixul acesta este cel mai potrivit pentru ea,
deoarece ii ofera posibilitatea de a se specializa in arbitraj, lucru pe care si I-a dorit de mult timp, dar fi
permite sa simta gi adrenalina instantei. ,,Faptul ca acesta este locul potrivit pentru mine a fost confirmat
de promovarea mea pe pozitia de Senior Associate in martie 2024”, puncteaza tanara.

Andreia Moraru si-a inceput parcursul in lumea juridica 1n anul 2015, atunci cind a absolvit Facultatea de Drept
din cadrul Universitatii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca. In timpul studentiei a avut sansa de a accesa o bursa
ERASMUS, astfel ca In anul trei a mers In Olanda, acolo unde a studiat la Universitatea Utrecht. Experienta
aceasta a determinat-o sa-si completeze pregatirea academica tot In strainatate, iar dupa finalizarea studiilor de
licenta a decis sa se intoarca in Olanda, unde a urmat un program de master. In 2016 a absolvit programul de
master In Drept International Public, specializarea Dreptul International al Investitiilor din cadrul Universitatii
Leiden din Olanda.

Experienta studiului in strainatate a fost una importanta pentru ea, avand in vedere ca inca din perioada liceului
si-a dorit ca pregatirea sa sa includa si astfel de etape. ,,Expunerea la un alt mediu de invatare, la profesori si colegi
din toate partile lumii iti dau o perspectiva mai complexa asupra lucrurilor. in plus, experientele din strainatate
mi-au deschis noi perspective profesionale, dat fiind faptul ca am luat contact cu arii de practica despre care nici
nu stiam ca exista, cum ar fi arbitrajul. Evident, un alt beneficiu palpabil este ca ai ocazia sa iti rafinezi
cunostintele de limbi straine (in cazul meu limba engleza), cu precadere limbajul juridic Intr-o limba straina”,
subliniaza avocatul.

Interlocutoarea **Lawyer apreciaza ca studiul in strainatate are multe avantaje si cu siguranta imbogateste bagajul
de cunostinte al unui avocat de business. Cu toate acestea nu considera ca este o experienta imperios necesara. De
altfel, are multi colegi de facultate si de profesie care, desi nu au fost la studii in strainatate, au cariere de succes pe
care le admira. Din punctul sau de vedere, e mai important sa ai capacitatea sa evoluezi zi de zi $i sa te poti adapta
provocarilor, decat programul de licenta sau de master absolvit.
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Citeste si

— INTERVIURI ESENTIALE | Dr. Cosmin Vasile, Managing Partner - ZRVP: Intr-o piata a avocaturii
marcata de numeroase spin-off-uri, ZRVP se remarca drept singura firma de avocatura de anvergura
care a luat nastere printr-o fuziune si s-a consolidat printr-o a doua fuziune. Concentrarea pe avocatura
si nu pe business-ul pe care il reprezinta avocatura a asigurat stabilitatea avocatilor-cheie si a
portofoliului de clienti

Cautarea ariei de practica potrivite

»,Dupa masterul n Olanda am efectuat un stagiu de practica in cadrul Reff & Associates, la finalul caruia mi s-a
propus sa revin dupa admiterea in profesie. Am acceptat bucuroasa oferta i, Incepand cu toamna anului 2017,
dupa ce am promovat examenul de admitere n profesie, m-am alaturat echipei de Real Estate din cadrul Reff &
Associates. In acelasi timp, am inceput si programul de master in Arbitraj International din cadrul Universitatii din
Bucuresti, fiind un domeniu pe care I-am descoperit in cadrul unui curs de la Universitatea Utrecht, pe care l-am
gasit interesant $i mi-am dorit sa il aprofundez”, povesteste tanara.

Colaborarea cu echipa de Real Estate de la Reff & Associates a ajutat-o sa evolueze, dar Andreia a realizat ca nu
aceasta este practica pe care vrea sa se specializeze. Intre timp, o tenta tot mai mult ideea ca ar trebui sa faca
tranzitia de la consultanta la litigii $i, totodata, sa caute o societate unde poate face si arbitraj.

,Insa, socoteala de acasa nu s-a potrivit cu cea din targ. Totusi, am facut o schimbare si m-am alaturat echipei de
M&A de la Clifford Chance, unde am stat pana la finalul stagiaturii. Experienta de la Clifford Chance, desi a fost
benefica din foarte multe puncte de vedere, m-a facut sa realizez ca nu este pentru mine consultanta. Prin urmare,
dupa stagiatura, am decis ca trebuie sa fac tranzitia spre litigii si arbitraj. Desi am reusit, perioada 2020 — 2022 a
fost marcata de mai multe schimbari profesionale, pe de o parte din cauza pandemiei, pe de alta parte din cauza
unor probleme personale. Totusi, colaborarea mea cu Wolf Theiss din 2021 — 2022 a reprezentat un pas important
in evolutia mea profesionala in ariile de practica litigii & arbitraj”, mai spune tanara.

Sansa a facut ca, n ianuarie 2023, sa intre in echipa ZRVP. Alegerea acestei firme s-a bazat pe faptul ca isi dorea
de mai mult timp sa lucreze Intr-o echipa specializata n arbitraj, iar colaborarea cu ZRVP i-a oferit exact ce cauta
— o echipa care este implicata permanent in acest tip de mandate.

in plus, reputatia internationala a ZRVP a fost garantia ca va lucra in mandate de arbitraj international de
anvergura, alaturi de o echipa care si-a demonstrat valoarea in piata. ,,Dupa doi ani petrecuti la ZRVP, pot
confirma ca toate asteptarile profesionale mi-au fost depasite si ca ma bucur mult ca am avut oportunitatea sa ma

. . . Bi.
alatur echipei”, sustine interlocutoarea ““Lawyer.

Citeste si

— INTERVIU | Din vorba in vorba cu Violeta Saranciuc, Partener ZRVP, despre care ghidurile juridice
internationale spun ca este ,, un avocat stralucit” si ,,0 stea in ascensiune in arbitraj”’: ’M-am format
intr-un mediu in care s-a pus accent pe rigoarea si logica juridica. Stacheta a fost intotdeauna foarte sus,

page 2/5


https://www.bizlawyer.ro/stiri/piata-avocaturii/interviuri-esentiale-dr-cosmin-vasile-managing-partner--zrvp
https://www.bizlawyer.ro/stiri/piata-avocaturii/interviuri-esentiale-dr-cosmin-vasile-managing-partner--zrvp
https://www.bizlawyer.ro/stiri/piata-avocaturii/interviuri-esentiale-dr-cosmin-vasile-managing-partner--zrvp
https://www.bizlawyer.ro/stiri/piata-avocaturii/interviuri-esentiale-dr-cosmin-vasile-managing-partner--zrvp
https://www.bizlawyer.ro/stiri/piata-avocaturii/interviuri-esentiale-dr-cosmin-vasile-managing-partner--zrvp
https://www.bizlawyer.ro/stiri/piata-avocaturii/interviuri-esentiale-dr-cosmin-vasile-managing-partner--zrvp
https://www.bizlawyer.ro/stiri/piata-avocaturii/interviuri-esentiale-dr-cosmin-vasile-managing-partner--zrvp
https://www.bizlawyer.ro/stiri/piata-avocaturii/interviuri-esentiale-dr-cosmin-vasile-managing-partner--zrvp

. www.bizlawyer.ro
Blzlawyer Un proiect al Bullet Media & 648 Group
o T 9025.06-21 11:30:13

atat in privinta standardului de calitate, cat si in privinta performantei, iar aceste deprinderi au devenit
parte din ADN-ul meu profesional”

Arbitrajul, o practica juridica provocatoare

Practica in care Andreia Moraru profeseaza 1n prezent a fost aleasa datorita unui curs de la Universitatea Utrecht
pe care tanara l-a urmat in perioada in care a beneficiat de bursa ERASMUS. In permanenta si-a dorit ca profesia
ei sa aiba o dimensiune internationala $i i-a placut foarte mult ca arbitrajul i putea oferi acest aspect. In plus, este
0 persoana curioasa, care cauta mereu provocari, mai ales intelectuale. ,,Avand in vedere ca arbitrajul atrage, de
regula, probleme juridice mai complexe, cu un impact si anvergura mai mare, am simtit ca acesta este domeniul
care imi poate aduce cele mai mari satisfactii profesionale. Dupa multe cautari profesionale, pot confirma ca
asteptarile mele au fost indeplinite in practica de arbitraj i ca nu ag vrea sa ma specializez in alt domeniu”,
mentioneaza avocatul.

In opinia sa, un avocat bun specializat in arbitraj trebuie sa fie mereu curios si pasionat de acest domeniu. Fiind o
arie de practica extrem de complexa, orice avocat care isi doreste o specializare 1n acest domeniu trebuie sa fie
constient ca Invatarea continua este piatra de temelie 1n aceasta arie de practica.

De asemenea, sunt foarte importante atentia la detalii, rigoarea (juridica $i nu numai), dar i capacitatea de
adaptare. ,,Arbitrajul te scoate tot timpul din zona de confort, avand in vedere ca poti fi implicat concomitent in
dosare guvernate de reguli arbitrale diferite, avand legi aplicabile fondului diferite, sau cu proceduri bilingve.
Provocarile sunt nenumarate si cred ca aceste calitati sunt indispensabile pentru a le putea gestiona eficient”,

argumenteaza interlocutoarea ®*Lawyer.

Pentru un jurist axat pe aceasta arie, $i capacitatea de organizare este un atu esential, avand in vedere ca dosarele
de arbitraj implica, de cele mai multe ori, un volum considerabil de documente. ,,Daca nu esti organizat de la
inceput, poti deveni coplesit pe parcurs. Insa toate aceste calitati se pot dezvolta si rafina in timp, trebuie doar sa
existe interes $i vointa”, atrage atenfia tanara.

Experienta profesionala de pAna acum a avocatului implica dosare de arbitraj complexe. Printre acestea se numara
un mandat cu privire la un proiect de infrastructura rutiera, care are un element de litispendenta, procedurile
desfasurandu-se concomitent la CCIR si la ICC.

De asemenea, sunt notabile de mentionat si un dosar de arbitraj cu privire la o disputa post M&A, la VIAC,
precum si un dosar de arbitraj cu privire la un proiect imobiliar de anvergura din Bucuresti, la LCIA.

,,Consider ca practica de arbitraj a ZRVP se diferentiaza prin cunostinte teoretice solide, experienta vasta,
creativitate si dorinta permanenta de a gasi solutia castigatoare. Cu totii ne straduim ca la final de zi sa plecam
acasa impacati cu gandul ca am dat tot ce am avut mai bun In noi In ziua respectiva. $i ce nu am reusit sa
rezolvam, reluam a doua zi, cu forte proaspete”, nuanteaza Andreia Moraru.

Un dosar de arbitraj include multe momente dificile. Avocatul explica faptul ca momentele acestea pot fi de natura
procedurala, atunci cAnd un adversar dificil tergiverseaza sau blocheaza procedura, sau pot fi de natura
substantiala, atunci cand apare o situatie dificila pe fond si trebuie gasita proba sau argumentul castigator. In plus,
de multe ori, volumul mare de documente face un dosar greu de gestionat.

,»Cercetarea, analiza $i organizarea in pregatirea cauzelor sunt esentiale, fara de care nu poti depasi aceste
momente dificile. Pe 1anga acestea, experienta este foarte importanta in gasirea solutiilor, iar la ZRVP am simtit
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intotdeauna ca avocatii seniori au suficienta experienta Incat sa gaseasca drumul si in cazul in care poteca nu este

batatorita”, precizeaza interlocutoarea B “Lawyer.

Pentru a tine pasul cu toate schimbarile care intervin in aria sa de practica, tinara Incearca sa fie mereu la curent cu
noutatile, urmareste mai multe bloguri si reviste, cum ar fi GAR, Kluwer Arbitration Blog, Revista Roména de
Arbitraj, dar si avocati si arbitri care fac postari cu noutati din domeniu pe LinkedIn. De asemenea, discuta tot
timpul cu colegii sai din alte echipe de arbitraj despre mandatele lor. in plus, cind are ocazia, participa la
conferinte, fizic sau online. Pe viitor, are in vedere si un program de formare in domeniul arbitrajului international.

,»Fiecare zi la ZRVP este o provocare profesionala. Chiar avem o vorba in birou: ,,La ZRVP nu te plictisesti
niciodata”. Am noroc sa fac parte dintr-o echipa care are parte doar de proiecte interesante. Unele dosare sunt
tehnice si complexe, altele au dimensiuni inedite, fie de procedura, fie de fond. Aceste coordonate fac ca munca la
ZRVP sa fie intensa §i provocatoare, Tnsa implicarea este rasplatita pe masura. Intotdeauna am primit credit si
multumire la finalul unui efort sustinut, atat din partea superiorilor, cét si din partea colegilor cu acelasi nivel de
senioritate”, arata Andreia.

Citeste si

— Rising Star | Alexandra Iancu, unul dintre cei mai buni absolventi ai promotiei 2022, a ales echipa
ZRVP. ’Odata intrat in profesie, media de la facultate nu mai conteaza atat de mult, pentru ca
.examenele” din practica au alte criterii de reusita si este important sa demonstrezi ca te vei putea
incadra in aceste criterii’”’

Mentoratul este esential pentru un tinar avocat

Pentru noile generatii din avocatura, mentoratul este esential. Parcursul profesional urmat de Andreia Moraru
pana acum i-a oferit posibilitatea de a ,,fura” meserie de la toti avocatii cu care a lucrat. Totusi, cea mai marcanta si
importanta colaborare profesionala pentru ea este cea de acum.

Ténara se declara foarte norocoasa ca are ocazia sa lucreze direct cu doi dintre cei mai buni avocati specializati in
arbitraj din Roménia, Cosmin Vasile si Violeta Saranciuc. ,,Cu Violeta lucrez indeaproape in toate mandatele in
care sunt implicata, cu Cosmin (Cosmin Vasile, Managing Partner ZRVP, N.R.) lucrez pe cateva mandate
punctuale. Colaborarea cu ei este cea mai buna ,,scoala de arbitraj” la care m-as fi putut Inscrie si este o bucurie

pentru mine ca am oportunitatea sa ma formez si sa evoluez profesional pe langa ei”, sustine interlocutoarea Biz
Lawyer.

Spune despre Departamentul de litigii si arbitraj de la ZRVP ca ,.este o echipa unita in adevaratul sens al
cuvantului”. ,,Desi suntem impartiti in mai multe ,,mini” echipe, fiecare nisate pe anumite arii de practica, exista
un dialog permanent intre colegi. Tot timpul gasesti un coleg disponibil sa te ajute in cazul in care ai nevoie, fie ca
e vorba de o problema tehnica de formatare a unui document, fie ca e vorba de o idee de abordare a unei spete.
Acelasi lucru este valabil si pentru echipa din care fac parte. Problemele le gestionam impreuna si exista
intotdeauna sprijin din partea avocatilor seniori in cazul In care ne confruntam cu situatii dificile”, detaliaza tanara.
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Faptul ca atmosfera din firma este foarte placuta o determina sa vina cu drag la munca. Chiar daca sunt gestionate
mandate complicate, avocatii din echipa nu uita sa destinda atmosfera, ceea ce ii ajuta sa aiba o atitudine
constructiva si pozitiva chiar si in situatii mai delicate.

,,Consider ca m-am adaptat repede cerintelor/regulilor, pentru ca echipa ZRVP nu este caracterizata de un
formalism excesiv. Cerinta primordiala este calitatea lucrarii, insa beneficiezi de sprijin constant din partea
avocatilor seniori, care te ajuta sa evoluezi si sa te auto-depasesti de fiecare data”, indica Andreia Moraru.

De altfel, tanara isi ghideaza viata dupa doua principii simple: incearca tot timpul sa dea ce are mai bun si
actioneaza cu responsabilitate. Iar atitudinea acesta o ajuta sa faca performanta. ,,Tot timpul ma straduiesc ca la
final de zi, cand trag linie, sa simt ca am facut tot ce tinea de mine pentru mandatele in care sunt implicata si ca

le-am acordat atentia necesara”, marturiseste interlocutoarea By awyer, mentionand ca valorile pe care le respecta
in cariera sunt corectitudinea, perseverenta, rigurozitatea si colegialitatea.

Avocatul este pasionat de tot ceea ce face in prezent, dorindu-si ca pe viitor sa aprofundeze cunostintele de arbitraj
si sa continue sa lucreze in mandate de arbitraj diverse si ct mai provocatoare. Planul sau major in viata
profesionala este acela de a deveni n fiecare zi un profesionist mai bun. ,,Cele mai fericite momente de Tmplinire
profesionala sunt, cu siguranta, solutiile favorabile in dosare. Ma bucur pentru fiecare solutie favorabila, indiferent
de cat de mare sau de mic este dosarul si cred ca este important sa te bucuri pentru fiecare reusita, ca sa poti sa iti
pastrezi motivatia pe termen lung. In rest, imi aduce bucurie recunostinta clientilor si a colegilor, mai ales cAnd am
depus un efort considerabil pentru un mandat”, Incheie tanara.
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