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Un secretar de stat din Ministerul Muncii nu este de acord cu reducerile salariale

propuse prin viitoarea reforma în administratiei, de Guvernul din care face parte

Salariul minim trebuie sa creasca pentru  ca avem o lege în vigoare care trebuie aplicata, a declarat,

miercuri,  Ciprian Vacaru, secretar de stat la Ministerul Muncii, Familiei,  Tineretului si Solidaritatii

Sociale (MMFTSS), la evenimentul "2026 -  Anul marilor dezechilibre pe piata muncii", organizat de Blocul

National  Sindical (BNS). 

"Este un moment extrem de îmbucurator ca înainte de Consiliul National  Tripartit pentru Dialog Social aratam de

ce ar trebui sa creasca  salariul minim. Cresterile de salariu minim în România nu au produs  fluctuatii pe piata

fortei de munca daca ne uitam la numarul de  salariati sau la numarul de persoane care ar putea sa îsi piarda locul 

de munca, pentru ca nu este adevarat acest lucru. Inclusiv noi sustinem  ca salariul minim trebuie sa creasca si asta

este pozitia pe care o avem  astazi si în cadrul Consiliul National Tripartit. Avem o lege în  vigoare care trebuie sa

fie aplicata. Avem date statistice legate de  productivitatea muncii si locul fruntas pe care România îl ocupa la 

nivel european în momentul în care ne uitam la cresterea productivitatii  muncii", a spus secretarul de stat.

Acesta a admis ca exista o povara a fiscalitatii.

"Este dificil de spus în momentul de fata ce decizie va lua coalitia de  guvernare în cazul poverii fiscalitatii pe

munca. Noi, la PSD, avem o  propunere pentru fiscalitatea pe munca, care se numeste impozitare  progresiva. Cei

care câstiga putin sa aiba si o impozitare mult mai mica  pe salarii, iar cei care câstiga mult sa aiba si o impozitare

adecvata.  Mergem pe un model consacrat la nivel european, în care mai sunt doar  patru tari, printre care si noi, cu

cota unica de impozitare", a  explicat Ciprian Vacaru.

Reprezentantul Ministerului Muncii a mai aratat ca nu este de acord cu reducerile salariale.

"Nu suntem de acord cu reducerile salariale propuse prin viitoarea  reforma în administratia centrala si locala.

Consideram ca nu trebuie sa  afectam salariile oamenilor pentru ca astfel vom reduce si mai mult  puterea de

cumparare. În privinta cresterii salariului minim, degeaba  spun companiile ca nu au de unde sa plateasca daca de

la 1 ianuarie n-o  sa aiba cine sa le mai cumpere produsele sau serviciile, pentru ca deja  puterea de cumparare a

fost erodata de cresterea inflatiei", a explicat  Vacaru.

Blocul National Sindical organizeaza, miercuri, dezbaterea "2026 - Anul  marilor dezechilibre pe piata muncii". În

cadrul evenimentului, a fost  prezentat un studiu realizat de BNS, în care expertii organizatiei au  estimat efectele

marilor dezechilibre de pe piata muncii din 2026,

Prim-ministrul Ilie Bolojan participa, miercuri, la reuniunea  Consiliului National Tripartit pentru Dialog Social,

unde se va discuta  despre nivelul salariului minim pe economie de la 1 ianuarie 2026.
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