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Bratu (Inspectia Muncii): Transmiterea in Revisal a modificarilor contractelor
individuale de munca trebuie facuta in 20 de zile lucratoare

Transmiterea in Revisal a modificarilor contractelor individuale de munca in urma majorarii la 1 ianuarie
2019 a salariului minim brut pe tara garantat in plata trebuie facuta in termen de 20 de zile lucratoare, a
anuntat, miercuri, Dantes Nicolae Bratu, inspector general de stat in Inspectia Muncii.

"Avertizam agentii economici ca transmiterea in Revisal a modificarilor contractelor individuale de munca,
survenite Tn urma majorarii salariului minim brut pe tara garantat 1n plata, trebuie facuta in termen de 20 de zile
lucratoare, calculate incepand cu 1 ianuarie 2019. In ceea ce priveste masura stabilirii salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, Tn domeniul constructiilor, la suma de 3.000 de lei, consideram ca aceasta va diminua
considerabil fenomenul muncii subdeclarate (neevidentierea, in documentele contabile, a unei parti din salariul
acordat), care are incidenta mare 1n acest sector de activitate si este un fenomen cu efecte negative atat asupra
lucratorilor cét si asupra mediului de afaceri, prin concurenta neloiala practicata. Aceasta masura se aplica tuturor
salariatilor Tncadrati la angajatori care desfasoara activitati in sectorul constructii”, a precizat Bratu intr-un
comunicat remis AGERPRES.

De asemenea, restringerea domeniilor de activitate 1n care se pot folosi zilieri, prin limitarea acestora la trei,
respectiv, agricultura, vanatoare si servicii anexe, silvicultura, cu exceptia exploatari forestiere, pescuit si
acvacultura, da posibilitatea lucratorilor care erau folositi Tnainte ca zilieri sa beneficieze de contracte individuale
de munca, cu toate avantajele care decurg, astfel, pentru ei, in calitate de salariati. "Beneficiarul care va utiliza o
persoana ca zilier pentru o perioada mai mare de 25 de zile calendaristice succesive trebuie sa Incheie cu aceasta
contract individual de munca pe perioada determinata", a spus Dantes Nicolae Bratu.

Incepand cu data de 1 ianuarie 2019, salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata se stabileste in bani, fara
a include sporuri si alte adaosuri, la suma de 2.080 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de
167,333 ore pe luna, reprezentand 12,43 lei/ora.

Tot de la 1 ianuarie 2019, pentru personalul incadrat pe functii pentru care se prevede nivelul de studii superioare,
cu vechime in munca de cel putin un an Tn domeniul studiilor superioare, salariul de baza minim brut pe tara
garantat n plata, fara a include sporuri si alte adaosuri, se majoreaza de la 2.080 lei la 2.350 lei lunar, pentru un
program normal de lucru de 167,333 ore in medie pe luna, reprezentand 14,044 lei /ora.

Totodata, prin OUG nr.114/ 2018, pentru domeniul constructiilor, salariul de baza minim brut pe tara garantat in
plata se stabileste in bani, fara a include sporuri si alte adaosuri, la suma de 3.000 lei lunar, pentru un program
normal de lucru in medie de 167,333 ore pe luna, reprezentand 17,928 lei /ora.

Potrivit sursei citate, OUG nr.114/2018 prevede sanctiuni pentru zilieri daca nu respecta numarul de zile camulate
in decursul unui an calendaristic, fiind pasibili de a fi sanctionati contraventional cu amenda cuprinsa intre 500 -
2.000 lei.
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