
www.bizlawyer.ro
Un proiect al Bullet Media & 648 Group
2019-07-18 17:12:24

Restructurari masive la Telekom Romania: Angajatii vor fi înlocuiti de roboti

Telekom România intentioneaza sa restructureze 438 de pozitii din cadrul Telekom Romania

Communications S.A., respectiv 254 de pozitii din cadrul Telekom Romania Mobile Communications S.A.

Compania vrea sa aduca eficienta prin automatizare si prin introducerea de roboti.

În urma cu doi ani, Telekom România a initiat un program de transformare pentru a reduce complexitatea

proceselor. Pe lânga initiativele de business, ca parte a acestui program, Telekom Romania anunta intentia de a

restructura 692 de pozitii din totalul de 5.831 de angajati în prezent la nivelul grupului de companii - 438 de pozitii

din cadrul Telekom Romania Communications S.A., respectiv 254 de pozitii din cadrul Telekom Romania Mobile

Communications S.A., anunta compania într-un comunicat remis joi, MEDIAFAX.

Pozitiile care urmeaza sa fie restructurate vor fi decise pe baza obiectivelor de business ale companiei, în linie cu

strategia de simplificare si digitalizare. În cadrul procesului de restructurare, Telekom Romania va aplica masurile

de protectie sociala, în conformitate cu legislatia în vigoare. Evaluarea performantei va fi utilizata ca criteriu în

departajarea angajatilor care ocupa pozitii similare.

Reducerea complexitatii proceselor interne identificate si a portofoliului de produse si servicii conduce la

schimbari în structura echipelor din cadrul organizatiei, necesare pentru îndeplinirea obiectivelor strategice ale

companiei. Optimizarea proceselor, automatizarea si introducerea de roboti într-o serie de procese interne sunt

câteva dintre prioritatile companiei în toate ariile operationale, cu progrese semnificative pâna acum în ariile de IT,

Tehnologie, Financiar si Logistica, arata comunicatul.
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