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CCR 1incepe selectia pentru numirea secretarului general al Curtii

Curtea Constitutionala a Romaniei anunta ca a inceput selectia pentru numirea, de catre plenul CCR, a
secretarului general.

Potrivit anuntului publicat de CCR, pentru a putea fi numit in aceasta functie, persoana interesata trebuie sa aiba
pregatirea profesionala si experienta practica pentru exercitarea, in principal, a atributiilor de ordonator de credite,
precum si experienta manageriala relevanta.

In anunt se precizeaza faptul ca persoanele interesate trebuie sa indeplineasca, in mod cumulativ, urmatoarele
conditii: are cetatenie romana, domiciliul In Roménia si capacitate deplina de exercitiu; este licentiat in Drept; nu
are antecedente penale sau cazier fiscal si se bucura de o buna reputatie; cunoaste limba romana; cunoaste limba
engleza si/ sau limba franceza; este apt, din punct de vedere medical si psihologic, pentru exercitarea functiei;
vechime totala in munca de cel putin 12 ani, dintre care cel putin 6 ani in profesii din domeniul juridic si 5 ani
intr-o functie de conducere (vechimile solicitate trebuie implinite pana cel tarziu la data depunerii dosarului de
participare); nu a fost destituit dintr-o functie sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 5 ani; nu a fost lucrator sau colaborator al Securitatii, in sensul OUG 24/2008 privind
accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitatii, nu face parte din niciun partid politic, formatiune sau alianta
politica si nici nu a fost si nu este lucrator operativ, inclusiv acoperit, informator sau colaborator al serviciilor de
informatii.

Dosarul de participare se depune personal sau prin mandatar, cu procura autentificata, la sediul Curtii
Constitutionale - Compartimentul Resurse umane si salarizare pana 1n data de 27 septembrie si va cuprinde: o
cerere de Inscriere, motivata, adresata presedintelui CCR; copia actului de identitate sau a oricarui alt document
care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz; copie de pe certificatul de nastere si certificatul de casatorie, dupa
caz; copie de pe diploma de licenta; copia carnetului de munca si/sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste
vechimea ceruta Tn munca, 1n activitatea juridica, precum si intr-o functie de conducere; adeverinta medicala care
sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, din punct de vedere medical, eliberata de catre medicul de familie al
persoanei interesate sau de catre unitatile sanitare abilitate, cu cel mult trei luni anterior momentului depunerii
dosarului de concurs, se mentioneaza Tn anunt.

Pe langa respectivele documente, precizeaza CCR, la dosar vor fi atasate si avizul psihologic, eliberat de un medic
psiholog, cu cel mult trei luni anterior momentului depunerii dosarului de concurs; cazierul judiciar; curriculum
vitae; declaratia pe propria raspundere, autentificata de un notar public, potrivit careia persoana interesata nu face
parte din niciun partid politic, formatiune sau alianta politica si nici nu a fost agent sau colaborator al serviciilor de
informatii Tnainte de anul 1990, nu a fost si nu este lucrator operativ, inclusiv acoperit, informator sau colaborator
al serviciilor de informatii, dar si un plan managerial adaptat specificului organizarii si functionarii Curtii
Constitutionale.

Conform calendarului de desfasurare a evaluarii, prezentat de Curte, data limita pentru depunerea dosarelor va fi
27 septembrie, ora 15,00; afisarea rezultatelor selectiei de dosare este programata pentru 2 octombrie, la ora 16,00;
verificarea privind cunoasterea unei limbi straine si a cunostintelor practice de operare pe calculator va avea loc pe
4 octombrie, ora 10,00; interviul va fi sustinut pe 8 octombrie (ora va fi comunicata ulterior participantilor admisi),
iar afisarea rezultatelor finale ale selectiei este prevazuta pentru 11 octombrie, ora 14,00.
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